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A N E X O

LA  A U T O E S T IM A  D E  N U E S T R O S  H IJ O S

IN T R O D U C C IÓ N

H o y  e n  d ía  h a y  c ie rto  in te ré s p o r  la  a u to e st im a , s in  d u d a  s e  deb e  a q ue  la so c ie d a d  

de  c o n s u m o  ge n e ra  cad a  vez  p ro d u c to s  m á s  l ig a d o s  a l “te n e r",  q ue  a l “se r". 

C u a lq u ie ra  q ue  se a  la c a u sa  exacta de  esta  s itu a c ió n ,  d e m u e st ra  q ue  cad a  d ía  c u e s 

t io n a m o s  m á s  n u e st ra  iden tidad .

E n  n u e st ra  época , la  a u to e st im a  p a rece  p o c o  im portan te , p o r  e llo  la m ayo ría  de  lo s  

p a d re s  n o  b u s c a n  in fo rm a c ió n  s o b re  la  p s ic o lo g ía  in fan til n i s o b re  la e d u c a c ió n  y, 

p o r  s u p u e s to ,  n o  p a rtic ip an  e n  d eb a te s  s o b re  e s to s  te m a s.  S in  e m b a rg o ,  m a n if i

e stan  u n  d e se o  real d e  v iv ir  e n  a rm o n ía  c o n  lo s  n iñ o s ,  y  e s  n o to r io  q ue  la  in fo r

m a c ió n  y lo s  g r u p o s  de  in te ré s se  m u lt ip lic a n ;  e n to n ce s,  ¿q u é  falta?

E n  la s  ú lt im a s  d écad a s, h e m o s  h e c h o  u n a  g ra n  “lim p ie z a "  de c o n c e p t o s  que 

d e s e c h a m o s  s in  m á s  m ira m ie n to s .  La re flex ión  actual, q ue  ya n o  está  b a s a d a  en 

lo s  l la m a d o s  v ie jo s  c á n o n e s ,  llega  a p e n a s  a la  v id a  real. La  a u se n c ia  de m e d io s  

p rá c t ic o s  n o s  im p id e  ¡n te g ra rn u e va s fo rm a s  de  p e n sa r .  P re c isam e n te , este



lib ro t ien e e lob je t ivod e  p a sa r  de  la s  id e a s  a la s  a c c io n e s ,  y  de  a y u d a rn o s  a ed if ic a r la 

a u to e st im a  de n u e s t ro s  h ijo s .  T a m b ié n  p re tende  q ue  t ra b a je m o s  y c o n s o l id e m o s  la 

p rop ia , lo cu a l traerá  b e n e f ic io s  in n e g a b le s  para  to d o s .

C a d a  p e r so n a  tiene  u n a  im a g e n  de  s í  m ism a ,  cad a  q u ie n  s e  fo rja  u n a  idea  de  qu ién  

es. Esta  im a g e n  q ue  se  c o n st itu y e  a lo  la rg o  del t ie m p o  n o  e s la m is m a  para  to d o s .  

U n  bebé, p o r  e jem p lo , ap ren d e  a c o n o c e r  s u  cu e rp o  g ra c ia s  a la s  ca ric ia s, lo s  b e 

s o s  y  el c a lo r  de  la  re lac ión  c o n  s u s  p a d re s  o  s u  n iñe ra . P ro te g id o , a lim e n ta d o  y 

q u e r id o , s e  s ie n te  b ie n  c o n s ig o  m is m o  y co n f ía  e n  la s  c a p a c id a d e s  de  a s u m ir  su  

c u e rp o  y h ab ita r lo  p lenam en te . L a s  e m o c io n e s  p o s it iv a s  y n e g a t iv a s  s e  u n e n  a e s 

ta s  e x p e r ie n c ia s  fís ica s.

H a c ia  lo s  18  m e se s ,  el n iñ o  entra  e n  u n  p e r io d o  n u e v o  de  s u  v id a . S e  m u e ve , ex

p lo ra  y de  p ro n to  se  detiene, p e ro  en ade lante  querrá  d ec id ir, e leg ir y  a firm a rse .‘‘Y o  

p u e d o " ,  d irá  a lo s  d o s  a ñ o s ,  c u a n d o  s u  lengua je  c o m ie n c e  a se r  c laro. Rec lam ará  

s u  a u to n o m ía ,  y  s u  a u to e st im a  s e  b a sa rá  en la  c a p a c id a d  q ue  s u s  p a d re s  te n gan  

para  re c o n o c e r lo  c o m o  u n a  p e r so n a  d iferente. La m a n e ra  de  a p lic a r  la d isc ip lin a , 

d e  e s c u c h a r lo  y de  e s t im u la r lo  le d a  u n a  im a g e n  u n  p o c o  m á s  co m p le ja  de  s í  m is 

m o :  ‘‘s o y  g u a p o " ,  ‘‘s o y  b o n ita ",  " s o y  u n  n iñ o " ,  “s o y  u n a  n iñ a " , "p u e d o  a c tu a r y o  s o 

lo .”

Entre  lo s  tre s y lo s  cu a tro  a ñ o s ,  s u  m u n d o  im a g in a r io  s e  vu e lv e  m á s  a m p lio . Las 

im á g e n e s  y la s  p a la b ra s  s e  m e z c la n e n  s u  cab e za ;e n ton ce s  apa recen  lo s  m ie d o s  y 

la s  e stra te g ia s  de  s e d u c c ió n  y m a n ip u la c ió n .  El n iñ o  q u ie re se r  re c o n o c id o  en su  

id e n t id a d  sexua l, e s  dec ir, qu ie re  e sta r ce rca  de s u  pad re , s i  e s  u n a  n iñ a , o  de  su  

m ad re , s i  e s  u n  n iñ o .  Fan ta sea , re in ven ta  la  v id a  en s u s  j u e g o s  y  d ib u jo s ;  lo  hace  

d e  u n a  m a n e ra  e go cé n tr ic a  p o rq u e  n o  p u e d e  c o n c e n tra rse  en d o s  c o s a s  al m is m o  

t ie m p o . C o m o  n e ce s ita  s e r  v a lo ra d o  y re c o n o c id o ,  este  p e r io d o  e s  c ru c ia l en su  

au to e st im a . La s p a la b ra s  y  lo s  g e s t o s  de  a c e p ta c ió n  y  de c o m p lic id a d  de s u s  

p a d re s  t ie n e n  u n a  in flu e n c ia  in m e d ia ta  e n  él.



Ir a la e sc u e la  co n st itu ye  otra  etapa. Entre lo s  4  y  lo s  6  a ñ o s ,  n u e v a s  e stru c tu ra s  

m e n ta le s  lle van  a q ue  el n iñ o  re flex ione , h a g a  ju ic io s ,  c o m p re n d a  la s  re g la sd e  lo s  

j u e g o s ,  c o o p e re  y d e se e  a p re n d e r  c o s a s  n u e va s .  La e dad  e s c o la r  m a rca  u n a  etapa 

m u y  im portan te . La  idea  q ue  tiene  de  s u  f ís ic o  y s u  in te r io r  se  e n riqu e ce  c o n  su  

im a g e n  inte lectual. L a s  e x ig e n c ia s  de  lo s  p a d re s ,  de  la  e sc u e la  y de  la so c ie d a d  

p ene tran  e n  la a u to e st im a  de  lo s  n iñ o s .  É s ta s  van  d e sd e  la s  p re s io n e s  p o r  ob ten e r 

la s  m e jo re s  c a lif ic a c io n e s  e n  la e scue la , h a sta  la  falta o  e x c e so  de  e s t ím u lo s .  C ada  

vez  m á s  p e r s o n a s  h a rá n  ju ic io s  s o b re  el p e q u e ñ o : p ad re s, a m ig o s ,  p ro fe so re s, 

p u e d e n  he rir lo  y, a la  larga, te rm in a r  c o n  s u  im a g e n  p o s it iv a . L o s  g e s to s  v io le n to s  

o  la  n e g lig e n c ia  a fectan  m u c h o  la a u to e st im a  de  lo s  n iñ o s.

El p e r io d o  s ig u ien te , de  lo s  6  a lo s  1 2  a ñ o s ,  e s cap ita l e n  el d e sa r ro llo  de  la  a u to e s 

tim a. M u c h a s  in v e s t ig a c io n e s  d e m u e st ra n  q ue  e n  la a u to e st im a  está  la  ra íz  de  la 

p re ve n c ió n  de  p ro b le m a s  c o m o  el a is lam ie n to , d if ic u lta d e s  de  ap rend iza je , d e l in 

cu e n c ia , d ro g a d ic c ió n ,  a lc o h o l is m o  y su ic id io .

N o  h a y  u n a  fó rm u la  m á g ic a  q ue  a se g u re  q ue  u n  n iñ o  te n d rá  u n a  b u e n a  au to e st im a  

a lo  la rg o  de s u  v id a .  E s  n o rm a l q ue  u n  n iñ o  t ie n d a  a d e v a lu a rse  tra s  u n  fracaso , 

d e s p u é s  de se r  v íc t im a  de s a r c a s m o s  o  de  h a b e r  re c ib id o  a lg ú n  re ga ñ o ; s in  e m b a r

go , lo s  p a d re s  d e b e n  se r  c o m o  el faro en m e d io  de u n a  to rm e n ta  o, a ú n  m ejo r, la 

g u ía  q ue  in d ica  al n iñ o  hac ia  q ué  p u e r to  deb e  d ir ig irse ; d e b e n p ro c u ra r se r  u n  

m o d e lo p a ra  él. S i  u n  p ad re  se  d a  p o r  v e n c id o  ante a lg ú n  o b s tá c u lo ,  n o  s ir v e  de  n a 

d a  q ue  d ig a  a s u  h ijo : "S é  q ue  lo lo g ra  r á s  s i  e n c u e n tra s  el c a m in o  co rre c to ”.

T e n e r  u n a  b u e n a  a u to e st im a  n o  s ig n if ic a  se r  g ra c io so ,  m á s  b ie n  e s  te n e r c o n 

c ie n c ia  de  n u e s t ro s  p u n t o s  d é b ile s  y  fuertes, y  a ce p ta r lo  q ue  u n o  t ie n e d e  p a rt ic 

u lar. E sto  im p lic a  t o m a r  re sp o n  sa b ilid a d e s,  a f irm a rse  y s a b e r  re sp o n d e r  a n u e s 

t ra s  n e c e s id a d e s ,  te n e r m e ta s  y  h a c e r  lo  n e c e sa r io  para  lle gar a e lla s.T ene r una  

b u e n a  a u to e st im a  e s re spe ta rse  y  te n e r c o n s id e ra c ió n  p o r  lo s  d em ás.

C u a n d o  lo s  p a d re s  traba jan  p a ra  d e sa rro lla r  la  a u to e st im a  de  s u s  h ijo s, t ie n e n  el



p ro ye c to  e d u c a t ivo  de  a c tu a liz a r  lo  m e jo r  q ue  h ay  en e llo s.

¿ P o d e m o s  im a g in a r  q ué  se rá  el m u n d o  m a ñ a n a  s i n u e s t r o s  h ijo s ,  c o n v e r t id o s  ya 

en  a d u lto s,  c o n d u c e n  s u  v id a  re sp e tá n d o se  a e llo s  m is m o s  y a lo s  o t ro s,  te n ie n d o  

en  cu e n ta  q ue  na tu ra le za  y  h u m a n id a d  s o n  u n  t o d o  in d iv is ib le  al q ue  h ay  que 

p ro te g e r?

C A P ÍT U LO  i 

C O N O C E R  Y  R E C O N O C E R  A  SU  H IJO

N a tu ra lm e n te , u s te d  d e se a  q ue  s u  h ijo  e sté  co n te n to  c o n s ig o  m is m o ,  q ue  se  sienta 

sa t is fe c h o  de  s í  y q ue  se  realice en la vida.

La fo rm a c ió n  de  u n a  id e n t id a d  s ó lid a  in ic ia  e n  el n a c im ie n to  y c o n t in ú a  a lo  la rgo  

del d e sa r ro llo  del n iñ o .  É ste  ap ren d e  a c o n o c e r se  b ajo  la  m ira d a  q ue  u s te d  tenga 

s o b re  él. U n  n iñ o  e s m u y  s e n s ib le  a la s  re a c c io n e s  y  a c t itu d e s  q ue  recibe.

U n o  tiene  e xp ec ta tiva s  y m an t ien e  s u e ñ o s  q ue  d e se a  ve r re a liz a d o s  e n  s u  h ijo. N o  

hay  d u d a  de  q ue  él in te rio riza  e s ta s  expectativas, y entre m á s  s ie n te  q ue  la s  c o rre 

sp o n d e ,  m á s  se  s ie n te  q u e r id o  y c o n  c a p a c id a d  de  q u e re r a lo s  d e m á s.  E s to  in fluye  

d irec tam en te  e n  s u  au to e st im a . C u a n d o  s e  d a  cu e n ta  de  q ue  e s  q u ie n  le sa t isfa ce  y 

d a  p lacer, s e  s ie n te  fe liz y o r g u l lo s o  de  s í  m is m o .  S i  n o ,  se  d e va lú a  p o rq u e  n o  se 

s ie n te  c a p a z  de  c u m p l ir  lo q ue  u s te d  e sp e ra  de  él.

E s  m u y  im p o rtan te  q ue  s u s  expecta tivas se a n  rea lista s  y q ue  c o r re sp o n d a n  a lo  que 

s u  h ijo  e s rea lm ente , p u e s  deb e  se r  c o n s id e ra d o  c o m o  u n a  p e r so n a  ú n ic a  e im p o r 

tante, u n  s e r  aparte. N e ce s ita  se n t ir  q ue  u s te d  lo e sc u c h a ,  q ue  lo  re c o n o c e  y q ue  lo 

acepta. D e s d e  el n a c im ie n to ,  el n iñ o  m u e s t r a ra s g o s  de  s u  p ro p io  te m p e ra m e n to  y 

m an if ie sta  n e c e s id a d e s  q u e d e b e n se r  sa t is fe c h a s.  C u a n d o  crece, este  p ro c e so  se 

a firm a  y s e  rea liza  p o r  e tapas. S i  u s te d  lo  a s u m e  p o s it iv a m e n te , s i e sc u c h a  y a c o m 

p añ a  a s u  h ijo  d u ran te  la  cam ina ta , le t ra n sm it irá  u n  se n t im ie n to  irre m p la z a b le  de



v a lo r  p e rso n a l.

C o m o  padre, u n o  a p re n d e  cad a  d ía  a c o n o c e r  la s  c a p a c id a d e s  y lím ite s  de  u n  hijo, 

lo s  c u id a d o s  q ue  u n o  le p ro d ig a  d u ran te  u n a  c o n v e rsa c ió n ,  lo s  j u e g o s  q ue  c o m 

parten, y  la o b se rv a c ió n  q ue  u n o  hace  de  s u s  a ct itu de s y co m p o rta m ie n to .

Tengo expectativas realistas de mi hijo

T o d o s  lo s  p a d re s  e sp e ra n  c o s a s  p a rt icu la re s  de s u s  h ijo s, s i  e s to  n o  fuera a s í,  lo s  

n iñ o s  n o  p o d r ía n  p ro ye c ta rse  h a c ia  el fu tu ro  n i te n e r m e ta s  e n  la v id a . L a s  e xp ec 

ta t iva s  de  lo s  a d u lto s  s o n  p ro d u c to  de s u  e d u c a c ió n ,  s u  d e se o  de  re p a ra c ión  y s u s  

a s  p ir a c io n e s  se c re ta s, lo  im p o rtan te  e s  s e r  c a p ac e s  de  d is t in g u ir  entre el s u e ñ o  y 

la  realidad.

T ó m e s e  el t ie m p o  de  re g re sa r  a la  é p o c a  en q ue  s u  h ijo  a ú n  e sta b a  en el vientre, 

¿q u é  s o ñ a b a  para  é l?, ¿ c ó m o  lo  im a g in a b a ?,  ¿ c ó m o  lo ve  a h o ra  s i lo  c o m p a ra  con  

a q u e llo s  s u e ñ o s ? ,  ¿q u é  e sp e ra  a h o ra  de é l?; t o d a s  e s ta s  p re g u n ta s  le a yu d a rá n  a 

v iv ir  la rea lidad  c o n  s u  h ijo.

¿Q ué  es lo m ás importante?

Se g u ra m e n te  u s te d  p ie n s a  q ué  se rá  de  S u  h ijo  d en tro  de  ve in te  a ñ o s .D e  a cu e rd o  

c o n  el s ig u ie n te  lis tad o , d e fin a  q ué  e s  m á s  im p o rtan te  en cad a  u n o  de  lo s  á m b ito s.

EN EL Á M B IT O  AFEC T IV O

•Sen tirse  b ie n  c o n s ig o  m ism o .

•Tener la z o s  s ig n if ic a t iv o s .

•Ser independ ien te .

•A firm a rse  a s í  m ism o .



•Tener u n a  v id a  a m o ro s a  p lena.

•Ser ge n e ro so .

•Tener u n a  b u e n a  p e rso n a lid a d .

EN EL Á M B IT O  SO C IA L

•Tener u n a  b u e n a  b a se  e c o n ó m ic a .

•Ser p op u la r.

•Tener u n a  p o s ic ió n  p re stig iada .

•Ser re c o n o c id o  p o r  s u s  co le ga s.

•Tener u n a  a m p lia  c o n c ie n c ia  soc ia l.

•Tener lid e ra zgo .

•Tener u n a  v id a  so c ia l activa.

EN EL Á M B IT O  IN TELECTU AL

•T e rm in a r u n a  carrera.

•Tener u n  b u e n  ra c io c in io .

•Ser creativo.

•Tener u n  e sp ír itu  v ivaz.

•Tener e s tu d io s  de p o sg ra d o .

•Ser c u r io so .

•Tener u n  b u e n  re n d im ie n to  labora l.



EN EL Á M B IT O  F ÍS IC O

• P racticar a lg ú n  deporte.

•Llevar u n a  v id a  sana.

•Tener b u e n a  sa lu d .

• C u id a r  la  a p a rie n c ia  física.

•Tener h a b ilid a d  m anua l.

•Tener la  c a p a c id a d  de  c o m p e n sa r  lo s  l ím ite s  f ís ic o s  p ro p io s .

EN EL Á M B IT O  M O R A L

•Ser ín tegro.

•Ser franco.

•Ser h on e sto .

• R e sp e ta r a lo s  d em ás.

•Ser ge n e ro so .

• E sta r  ab ie rto  a la e sp ir itu a lid ad .

•Ser ju sto .

L A S  H A B I L I D A D E S  D E  M I  H IJ O

D e  a c u e rd o  c o n  el lis ta d o  s ig u ien te , c la s if iq u e  la s  h a b il id a d e s  o  p u n t o s  fu e rte s  de 

s u  h ijo.

H A B IL ID A D E S  F ÍS IC A S



• E n  lo s  deporte s.

• E n  la s  a rte s  p lá st ica s.

• E n  tra b a jo s  m an u a le s.

• E n  ta re a s  co tid ian a s. 

H A B IL ID A D E S  IN T E L E C T U A L E S  

• C u r io s id a d .

• C ap ac idad  de  ra zo n a m ie n to .

• B u e n  ju ic io .

• C ap ac idad  de  a b stra cc ión .

• B u e n a  m em oria .

• C ap ac idad  de  an á lis is .  

H A B IL ID A D E S  C R E A T IV A S  

• C ap ac idad  de  u s a r  s u  im a g in a c ió n .  

• C ap ac idad  de  se r  o rig ina l. 

• C ap ac idad  de  fantasear.

• C ap ac idad  de  in ve n c ión . 

H A B IL ID A D E S  S O C IA L E S

• F a c ilid ad  p a ra  h ace r a m ig o s .  

• C ap ac idad  de  a firm arse . 

• C ap ac idad  de  com partir.



•C ap ac idad  de  a s u m ir  c o m p ro m is o s .

• Sa b e r perder.

H A B IL ID A D E S  IN T E R  P E R S O N A L E S

• E scu ch a r.

• P o n e rse  e n  lo s  z a p a to s  de  lo s  o t ro s.

•C ap ac idad  de  s im p atiza r.

•C ap ac idad  de  a firm arse .

•C ap ac idad  de  exp re sa rse .

•C ap ac idad  de  pedir.

L o s  p a d re s  d e b e n  te n e r  s u e ñ o s  para  s u s  h ijo s. L o s  n iñ o s  t ie n e n  el se n t im ie n to  de 

q ue  u n o  cree e n  e llo s  y e sto  le s  lle va  a d e se a r  su p e ra rse .  S in  e m b a rg o ,  lo s  s u e ñ o s  

d e b e n  e sta r a p e g a d o s  a la  r e a l id a d A s í,  u n  n iñ o  p o c o  á g il se  d e sp re c ia rá  a s í  m is 

m o  s i  s u s  p a d re s  tienen  el s u e ñ o  de  q ue  s e  co n v ie rta  e n  u n  g ra n  atleta.

Destaco las cualidades de mi hijo

U n a  b u e n a  fo rm a  de  a p re n d e r  a s u b ra y a r  la s  c u a lid a d e s  d e l n iñ o  e s  im a g in a n d o  la 

s it u a c ió n  s ig u ien te : u s te d  hab la  de  s u  h ijo  c o n  u n a  p e r so n a  q ue  c o n s id e ra  im p o r 

tante. ¿ C ó m o  lo  d e sc r ib e ?  ¿ A  q ué  a sp e c to s  le s  d a  m a y o r  im p o r ta n c ia ?  ¿E n t re  s u s  

c u a lid a d e s ,  c u á le s  d e s ta c a ?  A ce p to  lo s  lím ite s  de m i h ijo  y  lo  a y u d o  a identificar 

s u s  o b s tá c u lo s

S e  llam a  “lím ite ” a a lgo  im p o s ib le  de  p a sa r,  a lgo  q ue  deb e  se r  nece sa r iam e n te  

acep tado . P o r  e jem p lo : u n  n iñ o  d is c a p a c ita d o  n o  p u e d e  ca m in a r, u n o  de  4  a ñ o s  n o  

p u e d e  te n e r p e n sa m ie n to s  a b st ra c to s .  S i  s u  h ijo  t ie n e  lím ite s, h a y  q ue  acep ta rlo s 

para  a y u d a r lo  a q ue  él m is m o  lo s  acepte.



L la m a m o s  “o b s t á c u lo ” a a lgo  q ue  im p id e  q ue  el n iñ o  p ro g re se . N o t e m o s  q ue  t o 

d o s  lo s  o b s t á c u lo s  p u e d e n  s e r  s u p e r a d o s  y q ue  n in g u n o  e s c o m p le ta m e n te  in fra n 

queab le . P o r  e jem p lo , u n  n iñ o  h ip e ra c t ivo  p u e d e  a p re n d e r  a c o n ce n tra rse , a u n q u e  

e sto  le h a g a  e s fo rz a rse  m á s  q ue  lo s  o t ro s  n iñ o s .  P o r  o tra  parte, u n  n iñ o  inqu ie to  

p u e d e  a p re n d e r  a h a b la r  en p ú b lic o .  L o s  p a d re s  d e b e n  a ce p ta r lo s  o b s t á c u lo s  y 

l ím ite s  del n iñ o ,  y  a yu d a rlo  a q ue  lo s  acepte  tam b ién .

E s  m u y  im p o rta n te  te n e r en cu e n ta  q ue  se  p u e d e  d e sa rro lla r  u n a  b u e n a  au to e st im a  

a p e s a r  de  q ue  lo s  lím ite s  existan, p e ro  p a ra  e llo  h a y  q ue  a cep ta rlo s. S u c e d e  lo m is 

m o  en el c a so  de  lo s  o b s tá c u lo s :  s i se  traba ja  p a ra  a m in o ra r lo s ,  la  a u to  e stim a  

sub irá .

Los obstáculos de mi hijo

D e  a c u e rd o  c o n  el lis ta d o  s ig u ien te , iden tif ique  lo s  o b s tá c u lo s  q ue  s u  h ijo  e n c u e n 

tra.

EN EL P LA N O  F ÍS IC O

• Lentitud.

• P oca  a g ilid a d  en lo s  deporte s.

• H ipe rac tiv id ad .

• D isc a p a c id a d  fís ica  (v isu a l, m otr iz , aud it iva ).

• T ro p ie z o s  frecuentes.

• Exc itab ilidad.

• D ificu ltad  para  d ibujar.

EN  EL P LA N O  AFECT IVO



•Tristeza.

•T endenc ia  a a capa ra r la a tenc ión .

•An siedad .

• Falta de  co n fia n za .

• M ie d o s .

•T endenc ia  a s e r  co lé rico .

• H ip e r se n s ib il id a d .

EN EL P LA N O  SO C IA L

•A is lam ien to .

• P ro vo c a c ió n .

• R e ch a zo  de  g ru po .

•T endenc ia  a s e r  el c h iv o  exp iatorio .

•C o n tro l e xce s ivo .

•T endenc ia  a s e r  ¡n fluenc iab le .

•Agre siv id ad .

EN EL P LA N O  IN TELECTU AL

• Lentitud.

•T endenc ia  a e sta r d istra íd o .

• P oca  m em o r ia .



• P oca  c a p a c id a d  de  s ín te sis .

• P ro b le m a s  de  aprend izaje .

• D ificu ltad  para  h a c e r  u n  ra z o n a m ie n to  se cuenc ia l.

• M o t iv a c ió n  e sc o la r  in su fic ien te .

Conozco las necesidades de mi hijo y las satisfago de 

la mejor forma posible

C o m e r,  b e b e r  y  d o rm ir  s o n  la s  n e c e s id a d e s  e se n c ia le s  q ue  u s te d  deb e  sa tisface r 

para  a se g u ra r  el c re c im ie n to  de  s u  h ijo. La  se g u r id a d  y  el a m o r  s o n  ta m b ié n  in d i s 

p e n sa b le s  p a ra  s u  d e sa rro llo  p le n o  y  c o n se rv a c ió n  de  la  sa lu d . O t r a s  n e c e s id a d e s  

s e  a ñ a d e n  a lo  la rg o  de  s u  d e sa rro llo ,  c o m o  la s  de  pertenenc ia , de  e s t im u la c ió n  

in te lectua l y de re a liz a c ió n  de  s í.  E s  n e c e sa r io  r e sp o n d e r  de  la m e jo r  m a n e ra  p o s i 

b le  a t o d a s  e s ta s  n e ce s id a d e s.

A q u í  p re se n ta m o s  u n a  e sp e c ie  de je ra rq u iz a c ió n  de n e c e s id a d e s :  la s  p r im a r ia s  e s 

tá n  l ig a d a s  a la s  e x ige n c ia s  del d e sa rro llo :  a lim e n tac ió n , se g u r id a d ,  a m o r  y e s t im u 

la c ión . L a s  s e c u n d a r ia s  im p lic a n  e x ige n c ia s  so c ia le s :  ju ga r, c o n v iv ir  c o n  o tro s  

n iñ o s ,  h a ce r a c t iv id a d e s  p lacen te ra s. T a m b ié n  h ay  to d a  u n a  g a m a  de  n e c e s id a d e s  

fa ls a s  q ue  h a n  s id o  c re a d a s  de  m a n e ra  artific ial para  r e s p o n d e r  a l p ro v e c h o  de  m u 

c h o s  co m e rc ia n te s :  te n e r  ro p a  de m arca , c o m e r  ce re a le s  de  u n  t ip o  p a rticu la r, te n 

e r el v id e o ju e g o  m á s  reciente, etcétera.

Escucho a mi hijo y me esfuerzo por comprenderlo

S u  h ijo  t ie n e  g u s t o s  (en  a lim e n to s ,  ropa , a c t iv id a d e s, p ro g ra m a s  de  te lev is ió n , 

etcétera), d e se o s ,  s u e ñ o s ,  s e n t im ie n to s  y u n a  im a g e n  c o rp o ra l de s í  m ism o .

E n  lo q ue  c o n c ie rn e  a lo s  se n t im ie n to s,  e s im p o rta n te  q ue  u s te d  tenga  el h á b ito  de



b u s c a r lo s  d en tro  de  s u  h ijo  para  e n se ñ a r le  a e x p re sa r lo s .  U n a  b u e n a  fo rm a  de h a c 

e rlo  e s  la  de  s e r  el reflejo de  lo q ue  él siente. P ued e  dec irle , p o r  e jem p lo : “ E stá s  

m u y  e n o jad o , s e g ú n  v e o " ; “m e  d o y  cu e n ta  de  q ue  e s tá s  triste  p o rq u e  p e rd is te  u n  

a m ig o ”;“e s c ie rto  q ue  e s d ifíc il h a b la r  de lan te  de to d a  la c la se ”; “e s irritante  para  ti 

ju g a r  c o n  m u c h o s  n iñ o s  a la  v e z ”.

Ex iste  o t ro  m e d io  eficaz para  a yu d a rlo  a e xp re sa r  s u s  se n t im ie n to s.  Se  trata de 

e c h a r  a a n d a r  j u e g o s  s im b ó l ic o s  (de  re p re se n ta c ió n ,  de  m a r io n e ta s  o  títe res) y 

a rt ís t ic o s  (d ib u jo , e scu ltu ra  de  m asa , m a n u a lid a d e s ) .  C u a n d o p u e d a ,  p a rtic ipe  en 

e s to s  ju e g o s,  p e ro  te n g a  c u id a d o  c o n  s u s  ju ic io s  e sté tico s, m o ra le s  o  de  o t ro  tipo, 

y n o  d irija el juego .

P o r  s u  parte, la  im a g e n  del cu e rp o  tiene  u n a  in flu e n c ia  d irecta s o b re  la  au toe st im a . 

E n  genera l, lo s  p re a d o le sc e n te s  e stán  m u y  in te re sa d o s  en s u  a p a rie n c ia  fís ica , y 

s u s  p ro p o r c io n e s  e stán  m u y  in f lu id a s  p o r  lo s  c r ite r io s  de  be lle za  e s ta b le c id o s  p o r 

la  s o c ie d a d .  L a s  n iñ a s  s e  p re o c u p a n  m u c h o  p o r  la e sbe ltez , y  lo s  n iñ o s  p o r  la 

estatura.

C o m o  p a d re s ,  e s im p o rta n te  t o m a r  c o n c ie n c ia  de  n u e stra  fo rm a  de  h a b la r  y  de j u z 

g a r  la  a p a rie n c ia  fís ica  o  la  fig u ra  de n u e st ro  h ijo  p o rq u e  in flu ye  m u c h o  e n  s u  fo r

m a  de  c o n s t ru ir  Su  im a g e n  co rp o ra l.

A y u d e  a s u  h ijo  a te n e r u n a  p e rc e p c ió n  rea lista  de s í  m is m o  y a acepta r s u s  d ife r

e n c ia s.  E s t im ú le lo  a sa lir, y p ro c u re  a c t iv id a d e s  externas; la  p a s iv id a d  con lle va  

fre cuen tem en te  el c o n s u m o  alto de a lim en tos.

Muestro a mi hijo que lo am o y lo aprecio

D e b e ría  to m a r se  el t ie m p o  para  h ace r sa b e r  a s u  h ijo  q ue  e s m u y  im p o rta n te  para 

u ste d . H  ay ta n ta s  fo rm a s  de  m a n ife s ta r  a m o r  c o m o  t ip o s  de  p e r so n a s :  fís icam ente  

(b e sa r, acaric ia r, m im a r);  a c t ivam en te  (p re p a ra r u n a  c o m id a  e spec ia l, lleva rlo  en 

h o m b r o s ,  ju g a r);  in te le c tua lm en te  (felicitar, h a b la r  de  s u s  lo g ro s ,  e s t im u la c ió n



ve rba l); g e n e ro sa m e n te  (d a r  re ga lo s ,  d ine ro , so rp re sa s ) .  P ie n se  q ué  t ip o  de  padre  

e s  u sted .

S u  h ijo  n e ce s ita  q ue  le m a n if ie s te  c o n c re tam e n te  s u  afecto. Para ello, u s te d  p ued e  

a c tu a r de  d is t in ta s  fo rm a s,  lo im p o rtan te  e s  q ue  s u  h ijo  re c o n o z c a  s u s  m a n ife s ta 

c io n e s  a m o ro sa s .  E sto  su ce d e rá  fá c ilm ente  s i  u s te d  p a sa  t ie m p o  de  ca lid ad  c o n  él.

U n  m é d ic o  e s ta d o u n id e n se ,  el d o c t o r  R u s s e l  A. Bark ley, in v ita  a lo s  p a d re s  que 

q u ie re n  v iv ir  t ie m p o d e  c a lid a d c o n  s u  h ijo  a s e g u ir  la s  s ig u ie n te s  n ueve  etapas:

1. E s ta b le zc a  d o s  o  t re s  p e r io d o s  de 2 0  m in u t o s  para  p a s a r lo s  c o n  s u  h ijo  cada  

se m a n a . É s t o s  s e  vo lve rán  m o m e n t o s  p r iv i le g ia d o s  para  él.

2. E s t o s  la p s o s  d eb en  e sta r c o n s a g r a d o s  e x c lu s iv a m e n te  a s u  h ijo.

3. C u a n d o  llegue  el m o m e n to  e le g ido , d ígale: “ E ste  e s  to d o  n u e st ro  t ie m p o . ¿Q u é  

q u ie re s  h a c e r ?  La ú n ic a  a c t iv id a d  p ro h ib id a  e s  ve r la te le v is ió n ".

4. C u a n d o  el n iñ o  c o m ie n c e  a ju ga r, re lájese. M íre lo  d u ran te  a lg u n o s  m in u t o s  y e s 

pere  el m o m e n to  o p o r tu n o  p a ra  en trar e n  el juego .

5. D e s c r ib a  en v o z  alta lo  q ue  s u  h ijo  vaya  a hacer.

6. N o  p re gu n te  n i dé  ó rd e n e s.

7. E n  a lg ú n  m o m e n to ,  fe lic íte lo o  h á ga le  a lg ú n  c o m e n ta r io  p o s it iv o .  D iga , p o r 

e jem p lo : “m e  g u s ta  m u c h o  ju g a r  c o n t ig o ,  d is f ru to  m u c h o  el t ie m p o  q ue  p a s a m o s  

ju n to s ".

8. S i  s u  h ijo  c o m ie n z a  a h a ce r c o s a s  s in  se n t id o ,  deje de m ira r lo  p o r  a lg u n o s  

m in u to s .

9. In tegre  a s u  ru t ina  fa m ilia r  e s o s  m o m e n t o s  e sp e c ia le s  q ue  p a sa  c o n  s u  h ijo . *

( *  T e x to tra d u c id o  y  a d a p ta d o  deBark ley, R u sse llA . ,  D e fian t C h ild ren :



Paren t-T eache r A s s ig n m m e n t s .  N u e v a  Y o rk ,T h e  G ilf o rd  P re ss, 1987 , p. 37.)

Usted debe saber que...

•Será m á s  s e n s ib le  ante  lo q ue  p ie n sa  y s ie n te  s u  h ijo  s i lo g ra  p o n e r s e  e n  s u s  z a p 

atos.

• E s  m u y  im p o rta n te  para  s u  h ijo  s e r  to m a d o  e n  se rio .

• L a s  m a rc a s  de  a m o r  q ue  deja e n  s u  h ijo  s o n  u n a  fo rm a  ta n g ib le  de  e xp re sa rle  su  

a p rec io  y  de  d e sa rro lla r  s u  a m o r  p ro p io .

• Su  h ijo  p e rc ib irá  rá p id a m e n te  u n a  actitud  po s it iva .

• L o s  n iñ o s  c o n  p a d re s  q ue  t ie n e n  u n a  im a g e n  n e ga tiv a  de  s í  m is m o s  p re se n tan  

m á s  d if ic u lta d e s  p a ra  p e rc ib irse  p o s it ivam en te .

•Aceptar a s u  h ijo  ta l y  c o m o  e s  s ig n if ic a  tratarlo c o n  d ig n id a d .

• L o s  n iñ o s  de 6  a 12  a ñ o s  d an  m u c h a  im p o r ta n c ia  a s u  a p a rie n c ia  fís ica , s o n  m u y  

s e n s ib le s  a la a trac c ión  q ue  s u s c it a n  y  a la  ap re c ia c ió n  de  lo s  d e m á s.

• La m a n e ra  e n  q ue  s u  h ijo  se  p e rc ibe  y se  e va lú a  in flu ye  e n  s u s  actos.

•Tener u n a  a u to e st im a  p o s it iv a  e s s e r  cap az  de  acepta r lo s  p r o p io s  lím ite s  y 

e q u iv o c a c io n e s .

• La o p in ió n  q ue  s u  h ijo  tiene  de  s í  m is m o  in flu ye  m u c h o  en s u  p ro p e n s ió n  a 

s u p e ra r se  y s e r  fe liz e n  la  vida.

D e  a c u e rd o  c o n  in v e s t ig a c io n e s  de la U n iv e r s id a d  de  I l l in o is  en lo s  E s ta d o s  

U n id o s ,  la  a d u la c ió n  y la s  fe lic ita c io n e s  g ra tu ita s  d e sa rro lla n  el n a rc is ism o ,  en ta n 

to  q ue  la a p re c ia c ió n  s in c e ra  y la  re tro a lim e n ta c ión  ju sta  y  p o s it iv a  c o n so l id a n  la 

au toe st im a .



¿Tiene buenas actitudes con su hijo? Verifíquelo 

respondiendo las siguientes preguntas:

•¿Le  h a g o  s a b e r  q ue  e s  a lg u ie n  im p o rta n te ?

• ¿A lg u n a s  v e c e s  m e  p o n g o  e n  S u  lu g a r  para  c o m p re n d e r lo  m e jo r?

• ¿C o n o z c o  s u s  n e c e s id a d e s ?

• ¿T o m o  t ie m p o  p a ra  e s c u c h a r  lo q ue  qu ie re  d e c irm e ?

• ¿Lo  a y u d o  a e xp re sa r  s u s  s e n t im ie n to s ?

• ¿Lo  a y u d o  a id e n t if ica r s u s  c u a lid a d e s ?

• ¿Lo  e s t im u lo  a en fren ta r s u s  d if ic u lta d e s?

• ¿ L e  p id o  s u  o p in ió n  e n  a s u n t o s  q ue  lo  in v o lu c ra n ?

• ¿T o m o  en cu e n ta  S u s  p re fe re n c ia s  y g u s t o s ?

• ¿Le  d e d ic o  t ie m p o  de c a lid a d ?

C A P ÍT U LO  ll 

TRATAR A  S U  H IJO  C O N  C O N S ID E R A C IÓ N  Y  RE

SPETO

C o n o c e r  a s u  h ijo  e s acep ta rlo  ta l c o m o  es, re c o n o c e r  s u s  c u a lid a d e s  te n ie n d o  en 

cu e n ta  s u s  lím ite s. C o n o c e r lo  rea lm ente  e s e sta r atento a s u s  n e c e s id a d e s ,  r e c o n o 

ce r s u s  d e s e o s  y se n t im ie n to s.  T o d o  e s to  requ ie re  cierta c a p a c id a d  de  e s c u c h a r  y 

u n a  d is p o n ib i l id a d  de  c o ra z ó n  y e sp ír itu  q ue  n o  s ie m p re  s o n  fác ile s de  tener.

Entre  el idea l y  la  rea lid ad , a ve c e s  h ay  u n  m u n d o  de  p o r  m e d io .  S u  h ijo  e s u n  se r



ú n ic o  q ue  p id e  se r  tra tado  c o n  c o n s id e ra c ió n  y re sp e to , p e ro  ta m b ié n  e s n e ce sa r io  

re spe ta r la s  n e c e s id a d e s  p ro p ia s  y o rg a n iz a r  la v id a  fa m ilia r  para  q ue  la c o n f ia n z a  y 

la  s e g u r id a d  re inen  p o r  el b ie n e sta r  de t o d o s .  En s u m a ,  h ay  q ue  p o n e r  e n  práctica  

u n a  d is c ip lin a  ju sta  y d e m o c rá t ic a  q ue  te n g a  en cu e n ta  la  e dad  d e l n iñ o  y lo s  v a l

o re s  q ue  u n o  qu ie re  tran sm itirle .

In d u c ir  b u e n a s  c o n d u c ta s ,  te n e r p o r  o b v ia s  la s  q ue  d e b e n  se rlo , d e sa n im a r  lo s  

c o m p o r ta m ie n to s  m a lo s  h a c ie n d o  q ue  el n iñ o  a s u m a  la s  c o n se c u e n c ia s  de s u s  a c 

t o s ,  b u s c a r  e stra te g ia s  de  re s o lu c ió n  de p ro b le m a s  an te s  q ue  ir  a u n a  c o n 

fron tac ión , n e g o c ia r  s in  a p o y a r  la a rg u m e n ta c ió n  exce siva , y p e rm it ir  la  e x p re s ió n  

de  e m o c io n e s  e n  u n  con texto  aceptable, c o n fo rm a n  la  e se n c ia  de  la  d isc ip lin a .

El re sp e to  p a sa  ta n to  p o r  la s  p a la b ra s  c o m o  p o r  lo s  a c to s. N a d a  e s m á s  d ifíc il de 

s u p e ra r  q ue  el s a r c a s m o  o  la  d e n ig ra c ió n :  “¡N u n c a  e n t ie n d e s  n ada , p e ro  s i  e s to  es 

m u y  fácil!” L o s  e fe cto s  de  la s  c r it ica s  c o n s ta n te s  se  m a n if ie s ta n  en co rto , m e d ia n o  

y la rg o  p la zo . A l  in ic io , el n iñ o  fin ge  ind ife renc ia , d e s p u é s  m ien te, s e  e s c o n d e  y 

corta  t o d o  co n ta c to . A  la  larga, s e  au to crít ica  fre cuen tem en te  y se  vu e lv e  t ím id o  y 

d e p r im id o  o  p ro v o c a d o r  y  o p o s ito r .

P o r  q ué  n o  dec ir le  de  vez  e n  c u a n d o  a s u  h ijo  u n a s  p a la b ra s  de  ap rec iac ió n , p o r 

e jem p lo : “T e  a d m iro  p o rq u e  a ú n  c u a n d o  e n c u e n tra s  d if íc ile s  t u s  ta re a s  de  la e s c u e 

la, s ie m p re  la s  h a c e s ";  “m e  h e  d a d o  cu e n ta  de lo  am ab le  q ue  e re s  c o n  tu  h e rm an i-

ta.”

T o d o s  q u e re m o s  q ue  n u e s t r o s  h ijo s  se a n  a u t ó n o m o s  y r e sp o n sa b le s .  Para lo g ra r 

lo, h a y  q ue  c rea r u n  con texto  q ue  fa vo re zca  s u  d e sa rro llo  y  e v ita r el e stré s inútil 

a n t ic ip a n d o  lo s  c a m b io s  in e lu d ib le s  y p e rm it ié n d o le s  to m a r  la s  d e c is io n e s  a co rd e s  

c o n  e llo s .  D a r le s  re s p o n sa b i l id a d e s  lo s  h a ce  va lo ra rse , s ie m p re  y c u a n d o  é sta s  

se a n  ra zo n a b le s .  D e b e m o s  a s e g u r a m o s  de  q ue  la s  re s p o n sa b i l id a d e s  q ue  les 

c o n f ia m o s  favo recen  s u  au toe st im a .

T ra ta r  a s u  h ijo  c o n  c o n s id e ra c ió n  e s te n e r e n  cu e n ta  to d o  lo  q ue  él es. R e spe tarlo



e s  crear u n  c lim a  p la ce n te ro  y de co n fian za , y p re se rva r Su  o rgu llo .

M e respeto y respeto a mi hijo

Q u ie n e s  se  re spe tan  a s í  m is m o s  t ie n d en  a re sp e ta r  a lo s  d e m á s.  A s í, lo s  p ad re s  

que  h a n  a p re n d id o  a c u id a rse  a s í  m is m o s  t ie n e n  m á s  fac ilid ad  para  re spe ta r a s u s  

h ijo s  y e n se ñ a r le s  a re spe ta r a lo s  d e m á s.

R e sp e ta r la s  n e c e s id a d e s  p e r so n a le s  e s to m a r  u n  p o c o  de  t ie m p o  para  co n se n t ir se ,  

te n e r d iv e r s io n e s ,  a m ig o s  ín t im o s ,  s e r  p o s it iv o  c o n s ig o  m is m o ,  n e g a rse  a s e r  r id i

cu liza d o , n o  p e rm itir  q ue  le d ig a n  p a la b ra s  h ir ie n te s  o  q ue  le d en  go lp e s.

C o m o  padre, s u  h ijo  le h ace  e xp e rim en ta r to d a  u n a  g a m a  de  se n t im ie n to s :  alegría, 

en o jo , m ie d o ,  tr isteza, im p o te n c ia ,  so le d a d ,  am o r, g e n e ro s id a d ,  d u d a , poder, 

o rg u llo ,  n e rv io s is m o .  D e  a c u e rd o  c o n  la s  c irc u n sta n c ia s ,  s e g ú n  s u  te m p e ra m e n to  

y e d u c a c ió n ,  u s te d  e xp re sa  e s to s  s e n t im ie n to s  s in  o  c a s i  s in  re se rva s, o  b ien , lo s  

re p r im e  y lo s  deja b ajo  u n a  fr ia ld ad  total.

Pregúntese cuáles em ociones (enojo, satisfac

ción, etcétera) y cuáles acciones (regañar, animar, 

etcétera) expresa frentea las siguientes conductas de 

su  hijo:

• P ed ir  d ine ro .

• D e se a r  a c o sta rse  m á s  tarde.

•Llorar.

•Llevar a c a sa  u n a  m a la  n o ta  e sco la r.

• E n su c ia rse .



• Pe learse  c o n  a lgu ien .

•Llevar a c a sa  u n a  b u e n a  n o ta  e sco la r.

• L le ga r tarde.

• E s c o n d e r  la  verdad.

•Abrazarle.

•Q ue re r hace rle  u n  favor.

• N o  q u e re r com e r.

• H a c e r  e te rn a s  s u s  ta re a s  y le cc io n e s.

Reconozco los derechos de mi hijo

La C o n v e n c ió n  de  lo s  D e re c h o s  de  lo s  N iñ o s  de  la O N U  e st ip u la  q ue  u n  n iñ o  o 

n iñ a  t ie n e  el d e re c h o  a:

•Ser re sp e tad o : el d e re c h o  a u n a  id e n t id a d  p rop ia , a u n a  n a c io n a lid a d ,  a l re speto  

de  S u  in te gr id ad , v a lo re s  y cu ltura.

•Ser a m a d o  y  p ro te g id o  p o r  s u  fam ilia: el d e re c h o  a v iv ir  en fam ilia, q ue  s u  fam ilia  

se a  p ro te g id a  de  la m ise r ia  y  la s  c o n d ic io n e s  de  v id a  d if íc ile s, d e  la s  se p a ra c io n e s  

n o  d e se a d a s  (so b re  to d o  en c a s o  de  c o n f l ic to s  a rm a d o s ) .

•V iv ir en c o n d ic io n e s  de b iene sta r: el d e re c h o a  te n e rc o n d ic io n e s  de  v id a  sa n a s, 

q ue  n o  a m e n a ce n  s u  sa lu d , y  q ue  fa v o re z c a n su  d e sa rro llo (a lim e n ta c ió n ,  casa, 

ve st id o , etcétera).

• B ene fic ia rse  c o n  lo s  s e rv ic io s  de sa lu d : el d e re c h o  a lo s  s e rv ic io s  de  sa lu d  

(p re ve n t iv o s  y  c u ra t iv o s),  el d e re c h o  a u n  e n to rn o  s a n o  y  a fo rm a s  de  v id a  s a lu 

b re s, el d e re c h o  a c u id a d o s  y  s e r v ic io s  e sp e c ia le s  en c a s o  de  u n a  s itu a c ió n



p a rt icu la r  (p ro b le m a  de  s a lu d  o  d is c a p a c id a d )  c a p a z  de  im p e d ir  s u  d e sa rro llo .

•Ser p ro te g id o  de  to d a  fo rm a  de  v io le n c ia , e xp lo ta c ión  o  d is c r im in a c ió n :  el d e recho  

a s e r  p ro te g id o  de  lo s  m a lo s  t ra to s  q ue  p o d r ía  rec ib ir, a s í  se a  p o r  lo s  m ie m b ro s  de 

s u  fam ilia, d e  lo s  c a s t ig o s  f ís ic o s ,  el a p r is io n a m ie n to ,  la  d e te n c ió n  o  cu a lq u ie r  fo r

m a  in ju st if ica d a  de  p r iv a c ió n  de  s u  libertad, de  la  e xp lo ta c ión  (e c o n ó m ic a ,  sexual, 

etcétera).

•Ser in s t ru id o  y d e sa rro lla r se : el d e re c h o  a la  e d u c a c ió n  p r im a ria  g ratu ita  y o b l ig a 

to ria , el d e re c h o  a te n e r  a c c e so  a la  e d u c a c ió n  se c u n d a r ia ,  y el d e re c h o  a d ife rentes 

fo rm a s  de a yu d a  para  lo g ra rlo .

•Jugar y d e s c a n s a r  el d e re c h o  a te n e r a c t iv id a d e s  d e p o r t iv a s  y de  e sp a rc im ie n to , el 

d e re c h o  al d e s c a n s o ,  el d e re c h o  a p a rtic ip a r en a c t iv id a d e s  cu ltu ra le s.

• P e n sa r  y e xp re sa rse : el d e re c h o a  p en sa rlib re m e n te , a d a r a c o n o c e r  s u s  o p in io n e s  

b ajo  u n  am b ien te  se g u ro ,  ya  se a  s o lo  o  en g ru po .

•Ser c o n su lta d o  en t o d o s  lo s  a s u n t o s  q ue  le co n c ie rn a n .

S u  h ijo  p o se e  e s to s  d e re c h o s, p e ro  u s te d  ta m b ié n  tiene  lo s  s u y o s .  A s í  es, t o d o  se r 

h u m a n o  tiene  d e re c h o s  fu n d a m e n ta le s ,  y lo s  de  lo s  p a d re s  s o n  s im ila re s  a lo s  de 

lo s  n iñ o s .  L o s  p a d re s  t ie n e n  d e re c h o  a s e r  re sp e ta d o s  y a m a d o s ;  a v iv ir  e n  c o n d i

c io n e s  de  b ie n e sta r  y de te n e r re c u r so s  para  a c u d ir  a lo s  s e r v ic io s  para  p re se rva r 

s u  sa lu d ;  a te n e r d iv e r s io n e s  y  v id a  de  pareja  sa tisfa c to ria . L o s  h ijo s  y lo s  p ad re s  

d e b e n  a p re n d e r  a re spe ta r s u s  d e re c h o s  m u tu o s .

Para a yu d a rlo  a c o n c ilia r  lo s  d e re c h o sd e  t o d o s  lo s  m ie m b ro s  de  la  fam ilia, le s u g e 

r im o s  lo  s igu ien te :

• D e f in ir  c la ram e n te  lo s  d e re c h o s  de  cad a  u n o .

• R e u n ir  a la fam ilia  para  d ec ir  s u s  d e re c h o s.



• E s c u c h a r  t o d a s  la s  fo rm a s  de h ace r re spe ta r e s to s  d e rech o s.

Doy seguridad a mi hijo

E s  m u y  im p o rta n te  q ue  s u  h ijo  cuen te  c o n  u ste d , e s  decir, q ue  lo p e rc ib a  c o m o  

u n a  p e r so n a  fiab le. C o n c re ta m e n te , s ig n ifica :

• M a n te n e r  la s  p ro m e sa s  h e ch a s.

•Tener u n  e s ta d o  de  á n im o  con stan te .

• Ejercer u n a  d is c ip lin a  q ue  n o  esté  in f lu id a  p o r  s u s  e s ta d o s  de  á n im o .

• E sta r  d is p o n ib le  c u a n d o  la  e sc u e la  so lic ite  s u  p re se n c ia  o  ayuda.

• E sta r  s e g u ro  de  la s  d e c is io n e s  q ue  tom a.

•T e rm in a r lo  q ue  c o m ie n z a  a hacer.

• N o  c a m b ia r  de idea  fác ilm ente.

• P e rse ve ra r e n  s u s  d e c is io n e s  a p e s a r  de  la s  d if icu ltade s.

S i  u s te d  d e sc u b re  q ue  e s u n  p ad re  fiable, ¡fe lic idade s! S i n o  está  to ta lm e n te  s a t i s 

fe c ho  c o n  s u  n ive l d e  fiab ilid ad , e xam ine  a q u e llo  q ue  lo ha ce  in e sta b le  yrea lice  a c 

c io n e s  q ue  m ejo re n  la s itu a c ió n .

Las siguientes son  algunas actitudes que ayudan a los 

n iños a sentirse en confianza:

• L im ita r el n ú m e ro  de p ro m e sa s  y c u m p l ir  la s  q ue  s e  h a n  hecho.

• N o  p ro p o n e r  t o m a r  d e c is io n e s  s o b re  a s u n t o s  o  s it u a c io n e s  q ue  u s te d  n o  e sté  d i s 

p u e s to  a aceptar.



• N o  de ja rse  in f lu ir  p o r  lo s  e s ta d o s  de á n im o  c u a n d o  h a y  q ue  t o m a r  d e c is io n e s  

im p o rta n te s  re la c io n a d a s  c o n  s u  h ijo.

• T o m a r t ie m p o  para  p e n s a r  an te s  de re a c c io n a r  ante  a lg u n a  c o n d u c ta  de  s u  h ijo.

H a y  re g la s  de  se g u r id a d  f ís ic a  q ue  re spe ta r p o r  la s e g u r id a d  de  s u  h ijo. S e  p ued e  

g a ra n t iz a r  q ue  u n  n iñ o  está  s e g u ro  e n  t o d a s  la s  c ir c u n sta n c ia s  p re v ie n d o  s it u a 

c io n e s .  a s í  ta m b ié n  s e  le da la c a p a c id a d  de  en fren ta r p e l ig ro s  p o s ib le s  (¿qué  

d e b e s  h a c e r  e n  c a s o  de in c e n d io ? ,  ¿ c u a n d o  se  d e rram a  el a g u a  d e l la v a b o ?,  etcéter- 

a). La se g u r id a d  afectiva de  s u  h ijo  ta m b ié n  e s  v a lio sa .  E s  im p o rta n te  p repara rlo  

para  lo s  c a m b io s  q ue  u s te d  p lanee  e n  s u  ru tina, p o r  e jem p lo , a l m o m e n to  de 

le van ta rse  o  a co sta rse , a l h a c e r  la s  ta reas e sc o la re s ,  en la s  c o m id a s ,  y  p re ve r lo s  

a c o n te c im ie n to s  q ue  s u  fam ilia  p u e d e  v iv ir  en lo s  s ig u ie n te s  m e s e s  (se p a ra c ió n  de 

lo s  p ad re s,  c a m b io  de  ca sa , c a m b io d e  e scue la , m uerte  de  a lg u n o d e  lo s  abue lo s, 

d e se m p le o  de a lg ú n  pariente, h o sp ita liz a c io n e s ,  v is ita  al d en tista , v iaje  de  lo s  

p ad re s,  etcétera). L o s  c a m b io sg e n e ra n  m o m e n t o s  de e stré s  q ue  h ay  q ue  c o n s id 

erar.

El estrés en los n iñ o s*

C A U SA  D E  ESTRÉS / P U N T O S

M u e rte  de  lo s  p a d re s  / 1 0 0  

D iv o rc io  de lo s  p a d re s  / 73 

S e p a ra c ió n  de lo s  p a d re s  / 65

U n o  de  lo s  p a d re s  tiene  q ue  v ia jar p o r  s u  e m p le o  / 63  

M u e rte  de  u n  fa m ilia r  ce rc a n o  / 63

E n fe rm e d a d  o  a cc id en te  del n iñ o  / 53



U n o  de  lo s  p a d re s  se  vu e lv e  a c a s a r  / 50  

L o s  p a d re s  s e  re co n c ilia n  / 45  

La m a d re  trabaja fuera de  c a sa  / 45

En fe rm e d a d  o  re c u p e ra c ió n  de  la  sa lu d  de  u n  m ie m b ro  de  la  fam ilia  / 4 4  

E m b a ra z o  de la m a d re  / 4 0  

P ro b le m a s  e sc o la re s  / 39

N a c im ie n to  de  u n  h e rm a n o  o  u n a  h e rm a n a  / 39

C a m b io  de  la  s it u a c ió n  e c o n ó m ic a  fa m ilia r  / 38

En fe rm e d a d  o  a cc id en te  de  u n  a m ig o  ce rc a n o  / 37

C a m b io  de  a c t iv id a d e s  e x trae sco la re s  / 36

C a m b io  e n  la  fre cu e n c ia  de  p e lea s  entre  h e rm a n o s  / 35

A m e n a z a s  de  v io le n c ia  e n  la  e sc u e la  / 31

R o b o  de  o b je to s  p e r so n a le s  / 3 0

C a m b io  de  re sp o n sa b i l id a d e s  en la c a sa  / 29

U n  h e rm a n o  o  u n a  h e rm a n a  m a y o r  de jan  la  c a sa  / 29

P ro b le m a s  c o n  lo s  a b u e lo s  / 29

T e n e r  u n  lo g ro  e xce p c io n a l / 28

C a m b io  de  c a sa  e n  la  m is m a  c iu d a d  / 26

R e c ib ir  o  extravia r u n a  m a sc o ta  / 25

C a m b io  de  h á b it o s  p e r so n a le s  / 2 4



P ro b le m a s  c o n  u n  m a e s tro  o  m ae stra  / 2 4

C a m b io  de  h o ra r io  de  n iñ e ra  o  g u a rd e r ía  / 2 0

C a m b io  de  c a sa  / 20

C a m b io  de  h á b it o s  de  ju e g o  / 19

V a c a c io n e s  fam ilia re s  / 19

C a m b io  de  a m ig o s  / 1 8

F re cu e n ta r u n  c a m p a m e n to  de  v a c a c io n e s  / 17

C a m b io  de  h á b it o s  p a ra  d o rm ir  / 16

V a r ia c io n e s  en la c a n t id a d  de  r e u n io n e s  fa m ilia re s  / 1 5

C a m b io  de  t ie m p o  frente  a la  te le v is ió n  / 13

F ie sta  de  c u m p le a ñ o s  / 1 2

C a s t ig o  p o r  n o  h a b e r  d ic h o  la  ve rdad  / 11

( * A d a p ta d o  de  D a v id  E lk ind , L 'e fan t s tre ssé :  ce lu i q u i g ra n d it  t ro p  vite et t ro p  tót, 

Éd . del H o m m e ,  M o n tre a l,  1983.)

P ie n se  e n  la s  s it u a c io n e s  q ue  h a  s u p e ra d o  s u  h ijo  d u ran te  lo s  ú lt im o s  s e is  m e se s, 

s i  el to ta l de  p u n t o s  de é s ta s  s o b re p a sa  lo s  300, h a y  m u c h a s  p ro b a b il id a d e s  de 

q ue  haya  u n a  a lte rac ión  im p o rta n te  e n  s u  sa lu d  o  c o n d u c ta . S i o b tu v o  m e n o s  de 

1 50  p u n to s ,  s u  h ijo  está  e n  la p u n tu a c ió n  p ro m e d io ,  y  s i  t ie n e  entre 1 5 0  y 3 0 0  p u n 

to s ,  p u e d e  p re se n ta r  a lg u n o s  s ín t o m a s  de  e stré s.

L a s  a c t iv id a d e s  f ís ic a s  (c a m in a ta s, p a se o s ,  etcétera), d e  re la jac ión  (m asaje, 

tra n q u ilid a d , y o t ra s  m á s )  y la s  c rea t iv a s  (d ib u jo , títeres, etcétera) s ir v e n  p a ra  d i s 

m in u ir  el e stré s  de lo s  n iñ o s .  Este  e je rc ic io  de  v is u a l iz a c ió n  p u e d e  a y u d a r  a relajar



al p eq u e ñ o : p ro p ó n g a le  ce rrar lo s  o jo s ,  lu e g o  g u íe lo  a h a c e r  lo  s igu ien te :

"A c u é s ta te  (en  la  cam a, el so fá  o  la a lfo m b ra ).  E s c o g e  u n  lu g a r  q ue  te g u s ta  y e n  el 

q ue  te s ie n ta s  b ie n  y  t ra n q u ilo .  E st ira s  lo s  b r a z o s  y la s  p ie rn a s  c o m o  u n  gato, 

b o s te z a s  s i qu ie re s. A h o ra  te  s ie n te s  su ave , m u y  su ave . T u  c a b e z a  e stá  su ave , tu 

cue llo , lo s  h o m b ro s ,  lo s  b ra z o s  y el e s tó m a g o  e stán  m u y  re la jados. T u s  p ie rn a s  y 

p ie s  e stán  m u y  su a v e s .  A h o ra  v a s  a im a g in a r  u n  viaje. Im a g in a  q ue  e s tá s  e n  u n  

c a m p o  de  flo re s, h a ce  u n  ca lo r  agradab le . L a s  f lo re s  s o n  de  t o d o s  lo s  c o lo re s  y 

h u e le n  b ien . H a y  u n o s  p á ja ro s  c a n tan d o . T ú  te a c u e s ta s  en la  h ie rb a  y  s ie n te s  la 

tierra  su a v e  y cá lid a  b ajo  tu  e spa ld a . U n a  m a r ip o s a  s e  ace rca  a ti, e s  m u y  linda; es 

u n a  m a r ip o s a  m á g ic a  q ue  hab la. T e  p re g u n ta  s i  q u ie re s  s e r  s u  a m ig o ,  convertirte  

e n  u n a  m a r ip o s a  ligera. Le d ic e s  q ue  s í  y  te v u e lv e s  u n a  be lla  m a r ip o s a  de  co lo re s. 

Q u ie re s  vo la r, p e ro  t u s  a la s  e stán  p e sa d a s .  L a s  o b s e r v a s  y  te d a s  cu e n ta  de que 

t ie n e s  u n a  b o ls ita  atada a ti. M i r a s  d en tro  de la b o ls a :  está  lle na  de  t o d a s  las 

p re o c u p a c io n e s  del d ía. E s tá n  la s  r iñ a s  q ue  tu v iste  c o n  t u s  a m ig o s  y  c o n  t u s  pa- 

p á s, t u s  m a la s  ca lif ic a c io n e s,  e n  fin, t o d a s  t u s  p e n a s  e stán  ah í. D e c id e s  deshace rte  

de  e sa  b o ls a  y s a c u d e s  la s  a las. La b o ls a  se  cae e n se g u id a ,  c u a n d o  to ca  el su e lo  se 

a ca b a n  t u s  p ro b le m a s .  A h o ra  e s tá s  lib re  para  vo lar. A p ro v e c h a s  para  encontrarte  

c o n  tu  a m ig a  m a r ip o s a  y te d iv ie rte s  d a n d o  vo lte re ta s y  ju g a n d o  e n  el aire. ¡Te 

s ie n te s  ta n  b ie n  s in  p ro b le m a s !  F ina lm e n te , re g re sa s  a l s u e lo  y te c o n v ie rte s  otra 

vez  en n iñ o ,  p e ro  s ig u e s  s in t ié n d o te  m u y  lige ro  p o r  den tro . Le d ic e s  a d ió s  a tu 

a m ig a  m a r ip o s a  y ab re s  len tam ente  lo s  o jo s .”

E ste  e je rc ic io  pe rm ite  q ue  s u  h ijo  p ro d u z c a  im á g e n e s  q ue  lo  tra n q u iliza n . A l  relajar 

s u  c u e rp o ,  la s  im á g e n e s  lo  u b ic a n  en u n  c l im a  de  se g u r id a d  y  lib e ran  s u s  te n 

s io n e s .

Pongo límites a mi hijo

Para el b u e n  fu n c io n a m ie n to  de  u n a  fam ilia  s ie m p re  s e  n e ce s itan  re g la s ,  é s ta s  dan  

se g u r id a d  al n iñ o .  L o s  re g la m e n to s  d e b e n  s e r  e s ta b le c id o s  de a c u e rd o  c o n  la  edad



del p e q u e ñ o , y d eb en  c o r re sp o n d e r  ante  t o d o  a s u s  n e c e s id a d e s .  El re g la m e n to  de 

u n  h o g a r  s e  fo rm u la  e n  fu n c ió n  de  la s  c o n d u c ta s  q ue  lo s  p a d re s  ex igen  a s u s  h ijos.

L a s  in v e s t ig a c io n e s  h a n  d e m o s t ra d o  q ue  u n  n iñ o  q ue  está  e n  la e dad  de  la  e d u 

c a c ió n  p r im a ria  p u e d e  a s u m ir  c in c o  re g la s  a la vez. A l p la n e a r  e s ta s  c in c o  reglas, 

h a y  q ue  re flex ionar b ie n  s o b re  lo s  v a lo re s  q ue  s e  tra n sm it irá n  c o n  é sta s,  y hace rlo  

d e  m a n e ra  p o s it iv a , e s decir, q ue  t o d o  lo  q ue  rec iba  el in c o n sc ie n te  lo  h a ga  de 

m a n e ra  po s it iva . P o r  e jem p lo , c u a n d o  u n o  e scu ch a : “¡N o  p ie n se s  e n  tu  m ad re !", 

n o  p o d rá  ev ita r hacerlo . E n to n ce s ,  s i u s te d  le d ice  a s u  h ijo: “ M a te o , n o  le ja le s  lo s  

c a b e llo s  a N a ta lia ",  a d iv in e  e n  lo q ue  va a p e n sa r  M a te o . P o r  e so  e s m u y  im p o r 

tante  d e c ir  lo  q ue  u n o  qu ie re  q ue  el n iñ o  haga , n o  lo q ue  n o  qu ie re  q ue  haga .

T a m b ié n  h a y  q ue  re f le x ion a r s o b re  la s  fo rm a s  en q ue  u n o  d e c id e  d a r  a c o n o c e r  las 

re g la s  a l p eq u e ñ o , el m o m e n to  q ue  se  p o n e n  en p ráctica  y la m a n e ra  de  hacerlo. 

D e s p u é s  de  e jecutarlas, h a y  q ue  p o n e r  a te n c ió n  e n  la s  d if ic u lta d e s  q ue  h u b o ,  lo s  

o b je t iv o s  p la n e a d o s  y la s  re a c c io n e s  d e l n iño .

T ra s  h a b e r  e s ta b le c id o  lo s  re g lam e n to s, h a y  q ue  a se g u ra rse  de  q ue  se rán  re spe ta 

d o s .  Para lo g ra rlo , e s p re fe rib le  q ue  lo s  a d u lto s  de  la c a sa  se  p o n g a n  de  a c u e rd o  y 

p re ve an  la s  c o n se c u e n c ia s  p o s it iv a s  y n e g a t iv a s  q ue  te n d rá  la a p lic a c ió n  de  cada  

regla. El c o n s e n s o  de  lo s  p a d re s  a yu d a  m u c h o  al re sp e to  d e l re g lam e n to  del h o g a r.

Métodos prácticos

U n a  tab la  de  re fuerzo  le p e rm itirá  lo g ra r  el b u e n  c o m p o r ta m ie n to  de  Su  h ijo  de  5 a 

9  a ñ o s ,  la cu a l tiene  p o r  ob je tivo  c a m b ia r  o  a d q u ir ir  u n a  c o n d u c ta .

Tabla de refuerzo

C O N D U C T A  L U N E S  M A R T ES  M IÉ R C O L E S  JUEVES 

V IE R N E S  S Á B A D O  D O M IN G O



Ejem plo :

Lava rm e  lo s  d ien tes. (Se  p id e  u n a  c o n d u c ta  fác il d e  a d o p ta r  q ue  el n iñ o  ya ha 

ad q u ir id o .)

Ejem plo :

V o y  a c o m e r  c u a n d o  m e  llam an . (Se  p id e  u n a  c o n d u c ta  m e n o s  fác il d e  a d o p ta r  que 

el n iñ o  h a  c u m p l id o  frecuentem ente.)

Ejem plo :

M e  c o m o  to d a  la  c o m id a . (S e  p id e  u n a  c o n d u c ta  d ifíc il d e  adop ta r, p e ro  el p ad re  o 

la  m ad re  d a  u n  p la z o  y p ro p o n e  etapas.)

S e  p u e d e  d a r  u n  p re m io  o  u n  p r iv ile g io  (a c o s ta rse  m á s  tarde, p o r  e je m p lo ) s i  lo s  

e s fu e rz o s  d e l p e q u e ñ o  lo c o n d u c e n  al re su lta d o  e sp e ra d o .  S e  p u e d e  d e fin iru n  

n ú m e ro  de  m a rc a s  b u e n a s  c o m o  re q u is ito  para  q ue  el n iñ o  o b te n g a  e n  e sa  se m a n a  

s u  r e c o m p e n sa  o  p r iv ile g io . P o r  e jem p lo , p a ra  la p r im e ra  se m a n a  se  p ued en  

e stab lece r 1 0  o  14  m a rc a s  b u e n a s ,  e in c re m e n ta r  la  c an t id ad  para  la  s igu ien te .

C a d a  n o c h e ,  lo s  p a d re s  p u e d e n  re v isa r  la  tab la  ju n to  c o n  s u  h ijo. É ste  p u e d e  e legir 

c o m o  m a rc a s  a lg u n a s  c a lc o m a n ía s  y  te n d rá  el p la ce r de  p e g a r la s  en la s  c a s illa s  

q ue  c o r re sp o n d a n  a s u s  lo g r o s  (al m e n o s  te n d rá  u n a ,  p o rq u e  la p r im e ra  co n d u c ta  

e s  u n a  ya a d q u ir id a ).  El n iñ o  q ue  tenga  d o s  m a rc a s  de  tre s p u e d e  p e g a r  u n a  m arca  

e sp e c ia l en e sa  c o lu m n a ,  b ajo  el n o m b re  del d ía  q ue  c o rre sp o n d a .

L o s  q ue  t ie n e n  entre  6  y  7  a ñ o s  p u e d e n  re c ib ir  u n a  re c o m p e n sa  p rev iam ente  

p ro m e t id a  a l fina l del d ía. C o m o  e s  ló g ico , q u ie n  tiene  t re s  m a rc a s  re c ib e  u n  re 

c o n o c im ie n to  m á s  im p o rta n te  q ue  aque l q ue  s ó lo  tiene  d o s .  A  lo s  m a y o re s ,  la 

r e c o m p e n sa  p u e d e  d á rse le s  el fin  de se m a n a , y deb e  s e r  p ro p o r c io n a l a l n ú m e ro  

de  m a rca s,  e s decir, d e  lo g ro s .  E l p re m io  deb e  e sta r re la c io n a d o  c o n  la co n d u c ta  

p re m ia d a  y n o  deb e  se r  m aterial.



jC u id a d o !  L a s  ta b la s  de  re fuerzo  n o  s o n  para  “c o m p ra r "  a lo s  n iñ o s ,  s ir v e n  para 

d e sta c a r  el o rg u llo  de  v e r lo s  e s fo rza rse  p o r  m ejo rar. E s t a s  ta b la s  s o n  c o n c re ta s  c o 

m o  lo s  n iñ o s .  R e fu e rzan  la  im a g e n  p o s it iv a  d e l p e q u e ñ o  y a y u d a n  a lo s  p a d re s  a 

ve r s u s  p ro g re so s .

L a s  ta b la s  d e b e n  h a ce rse  p a ra  c u b r ir  tre s o  cu a tro  s e m a n a s ,  lu e g o  h ay  q ue  m o d if i 

c a r la s  para  q ue  n o  p ie rd a n  eficacia. D e  cu a lq u ie r  fo rm a, s o n  s ó lo  te m p o ra le s ,  s o n  

u n  t ip o  de  d e to n a n te s  p o rq u e  s ir v e n  para  s u b ra y a r  la s  c u a lid a d e s  d e l n iñ o ,  n o  para 

d e m o st ra r  de  lo q ue  n o  e s  capaz.

Recuerde:

• El ob je tivo  d e b e  se r  a lcanzab le .

• La ta b la  deb e  a n im a r  a l n iñ o  a s e r  m ejo r, y  n o  d e b e  c o n ve rt ir se  e n  c a u s a  de  d i s c u 

s io n e s .

• C u a n d o  u n a  c o n d u c ta  está  b ie n  in tegrada , s e  vue lve  u n  hábito.

C o n  lo s  n iñ o s  de  m á s  de  9  a ñ o s ,  s e  p u e d e n  c a m b ia r  la s  c a lc o m a n ía s  p o r  u n  c o n 

tra to  se n c illo ,  p o r  e jem p lo , u n  C o n tra to  fa m ilia r  de  q ue  h a ce re s  d o m é st ic o s .

Contrato familiar de quehaceres domésticos

M ie m b ro  de  la fam ilia/  Q u e h a c e r  / M o t iv a c ió n  p rev ista/  C o n s e c u e n c ia s  p rev ista s.

A lg u n a s  ve c e s  e s preferib le  ig n o ra r  la s  c o n d u c ta s  irr itan te s  de  lo s  n iñ o s  (p o r  e jem 

p lo  q ue  s u  h ijo, u n a  vez  a c o sta d o ,  le h a g a  va r ia s  p e t ic io n e s  b ajo  d ife re n te s  p re 

te x to s  para  q ue  vaya  a s u  h ab itac ió n , etcétera) s i  n o  im p lic a n  a lg ú n  p e lig ro . Así, 

b u sc a rá n  fo rm a s  m á s  p o s it iv a s  de lla m a r la  a tención .

T o d a s  la s  a c c io n e s  t ie n e n  u n a  c o n se c u e n c ia  inevitab le  s o b re  n o s o t r o s  m is m o s  o 

s o b re  lo s  d e m á s.  U n  n iñ o  deb e  a p re n d e r  a a s u m ir  la s  c o n se c u e n c ia s  de  s u s  actos.



Para h a ce rlo  re flex ionar, lo s  p a d re s  p u e d e n  m o s tra r le  c u á le s  s o n  la s  c o n s e 

c u e n c ia s  n a tu ra le s  o  ló g ic a s  de  u n  m a l c o m p o rta m ie n to .

U n a  c o n se c u e n c ia  na tu ra l e stá  d irec tam en te  lig a d a  a u n a  a c c ió n  d e te rm in a d a . Así, 

el n iñ o  q ue  tira s u  v a s o  de leche  te n d rá  q ue  lim p ia r  el de rram e.

U n a  c o n se c u e n c ia  e s  ló g ic a  c u a n d o  e stá  h e c h a  c o n fo rm e  al b u e n  se n t id o  y es 

ra zo n ab le . P o r  e jem p lo , el n iñ o  q ue  llega  ta rde  a m e re n d a r  p ie rd e  s u  p r iv ile g io  de 

sa lir  d e s p u é s  de  la  co m id a .

La c o n se c u e n c ia  deb e  a so c ia r se  in m e d ia tam e n te  c o n  la  c o n d u c ta  negativa. H a y  

q ue  exp licarla  b re ve m e n te  al p e q u e ñ o  y  n o  o lv id a r  q ue  lo q ue  n o s  d is g u s t a  e s  el 

c o m p o rta m ie n to ,  n o  el n iño .

Trato a mi hijo con consideración

E s  im p o rta n te  e n c o n tra r  u n  m o m e n to  d e l d ía  s ó lo  para  e s c u c h a r  a s u  h ijo. Esto 

s ig n if ic a  d is p o n e r  del t ie m p o  para  se n ta rse  c o n  él y e s c u c h a r  lo  q ue  te n g a  q ue  d e 

c ir  s in  ju z g a r lo  n i regañarlo .

L a s  p a la b ra s  t ie n e n  u n  im p a c to  m u y  g ra n d e  e n  la  a u to e st im a  de u n  n iñ o ,  p o r  e so  

h ay  q ue  p o n e r  a te n c ió n  e n  la  fo rm a  e n  q ue  u n o  le habla:

• U sa r  p a lab ra s  de a m o r  y  fra se s  se n c il la s  y  t ie rn a s  para  apoyarlo .

• D a r  s e ñ a le s  de  afecto.

• N o  u t iliza r p a la b ra s  o  g e s to s  q ue  p u e d a n  herirlo .

Usted debe saber que:

• L o s  n iñ o s  s e  s ie n te n  s e g u r o s  c u a n d o  se  le s  fijan lím ite s.

• L o s  re g la m e n to s  s o n n e c e s a r io s  para  el b u e n  fu n c io n a m ie n to  de  t o d o  g ru p o



so c ia l,  in c lu y e n d o  la  fam ilia.

• L a s  re g la s  d eb en  e stab lece rse  e n  fu n c ió n  de  la  e dad  de  lo s  n iñ o s .  A n te  to d o ,  hay 

que  te n e r en cu e n ta  s u s  n e ce s id a d e s.

• D e s p u é s  de e stab lece r lo s  re g lam e n to s, e s im p o rta n te  q ue  lo s  a d u lto s  de  la casa  

p re ve an  la s  c o n se c u e n c ia s  q ue  co n lle va n , se a n  p o s it iv a s  o  n e ga tiva s.  T a m b ié n  hay 

que  a se g u ra r se  de  q ue  la s  re g la s  se a n  re sp e ta d a s  y q ue  cad a  q u ie n  a s u m a  las 

c o n se c u e n c ia s  de  s u s  actos.

• L o s  p a d re s  s o n  lo s  p r im e ro s  m o d e lo s  de s u s  h ijo s.

•U n a  re la c ió n  c a r iñ o sa  e s  la b a se  de  to d a  d isc ip lin a .

• E n  lo s  p e r io d o s  d if íc ile s, el n iñ o  deb e  c o n sta ta r  q ue  el a m o r  de  s u s  p a d re s  n o  ha 

a m in o ra d o ,  a s í  a p ren d e  a m an te n e r la  c o n f ia n z a  e n  s í  m is m o  a p e sa r  de  la s  d if ic u l

ta d e s  q ue  enfrente  en la vida.

• M á s  q ue  e lo g ia r lo  a él, a p re c ia r  s u s  e s fu e rz o s  lo  h a ce  se n t ir  m e jo r  va luad o .

• E n  Le défi de l’enfant, R. D re ik u r s  d ice  q ue  " la  m o t iv a c ió n  e s  el a sp e c to  m á s  

im p o rta n te  en la  e d u c a c ió n  de  lo s  n iñ o s ,  a ta l g ra d o  q ue  s u  a u se n c ia  p ued e  

c o n s id e ra r se  c o m o  la  c a u sa  p r in c ip a l d e  la m a la  c o n d u c ta . U n  n iñ o  q ue  s e  c o n 

d u c e  m a l e s  u n  n iñ o  d e sm o t iv a d o ”.

• L a s  in v e s t ig a c io n e s  h a n  c o n sta ta d o  q ue  lo s  p a d re s  q ue  s o n  ca p ac e s  de  re co n o c e r 

la s  e m o c io n e s  de  s u s  h ijo s ,  y  de  in c ita r lo s  a te n e r  u n a  v i s ió n  m á s  p o s it iv a  de  e llo s 

m is m o s ,  p re v ie n en  lo s  p ro b le m a s  de  c o m p o rta m ie n to .

¿Tiene buenas actitudes con su hijo? Verifíquelo 

respondiendo las siguientes preguntas:

• ¿R e sp e to  la s  n e c e s id a d e s  de m i h ijo ?



•¿Le  h a b lo  c o n  re sp e to ?

•¿Le  p id o  s u  o p in ió n  fre cu e n te m e n te ?

• ¿M e  p ro h íb o  u s a r  p a la b ra s  h ir ie n te s  c u a n d o  le h a b lo ?

• ¿T o m o  en cu e n ta  s u s  d e c is io n e s ?

• ¿Ev ito  d is c u t ir  o  in t im id a r lo  de lan te  de  s u s  a m ig o s ?

•¿T rato  de n o  crit ica rlo  in ú t ilm en te ?

•¿Le  im p o n g o  re g la s  c la ra s ?

• ¿E s t im u lo  la b u e n a  c o n d u c ta ?

• ¿A f ia n zo  s u  s e g u r id a d  fís ica  y  a fectiva ?

C A P ÍT U LO  III 

IN T EG R A R  A  SU  H IJO  A  LA FAM IL IA , A  U N  G R U P O  Y 

A  LA SO C I ED A D

S u  h ijo  tiene  la n e c e s id a d  fu n d a m e n ta l d e  re la c io n a r se  c o n  lo s  d e m á s,  de  e n c o n 

tra rse  c o n  lo s  o t ro s.  Esta  n e c e s id a d  a u m e n ta  e n  la  m e d id a  q ue  crece y d e sc u b re  el 

m u n d o  q ue  lo rodea . G ra c ia s  a l a m o r  q ue  u s te d  le da, se  s ie n te  re c o n o c id o ,  a c e p 

tado , tra tado  c o n  c o n s id e ra c ió n  y, a s u  t ie m p o , se rá  c a p a z  de a m a r  a la s  o tra s  p e r

s o n a s .  S i  u s te d  p o n e  a te n c ió n  a s u  h ijo  y  le da s u  lu g a r  ju sto , se  sent irá  rea lm ente  

in te g ra d o  a l g ru p o  fa m ilia r  y  d e sa rro lla rá  lo s  s e n t im ie n to s  de  se g u r id a d  y co n f ia n za  

q ue  s o n  n e c e sa r io s  para  e sta r c o n  lo s  d e m á s.

El se n t im ie n to  de  p e rte n e n c ia  s e  adqu ie re  e n  el s e n o  de  la fam ilia, e n  la  im p o r 

ta n c ia  de  la c o h e s ió n  fam iliar, la  c reac ió n  de  la z o s  e s t re c h o s  entre s u s  m ie m b ro s ,  

lo s  h i lo s  q ue  entretejen la  h is to r ia  fam iliar, la s  t r a d ic io n e s  a la s  q ue  s e  adhiere, lo s



p ro y e c to s  c o m u n e s  y la  a yu d a  m utu a .

E n  el con texto  fa m ilia r  e s  d o n d e  el n iñ o  in ic ia  s u  v id a  de  g ru p o .  S u p e ra  s u  e g o c e n 

t r ism o  y lo g ra  te n e r p re se n te  a lo s  d e m á s  c o n  el a p o y o  y c o m p a ñ ía  de  s u  fam ilia. 

A p re n d e a  c o m u n ic a rse ,  d e fe n de r s u  o p in ió n ,  re spe ta r la s  re g la s  e stab lec id a s, 

a s u m ir  re sp o n s a b i l id a d e s  y c o m p a rt ir.  Para u n  n iñ o ,  la s  re la c io n e s  entre  h e rm a n o s  

so n ,  e n  este  se n t id o ,  u n a  o c a s ió n  p r iv ile g ia d a  para  re so lv e r  c o n f lic to s  de  riva lidad  

y co m p e te n c ia .  G ra c ia s  a u n a  v id a  fa m ilia r  a rm o n io sa ,  s u  h ijo  lo g ra rá  g r a d u a l

m e n te  d e sa r ro lla r  en s u  re la c ió n  c o n  lo s  o t ro s  u n a  c a p a c id a d  de  em patia  a s í  c o m o  

u n  se n t id o  de  e q u id a d  y re c ip ro c id a d . A p re n d e rá  m á s  fá c ilm ente  lo q ue  e s la a m is 

tad  s i  u s te d  lo an im a.

E s  im p o rta n te  p e rm itir  a s u  h ijo  v iv ir  d iv e r s a s  e x p e r ie n c ia s  fuera de  ca sa . C o n  

a m ig o s ,  e n  g r u p o s  de  en tre te n im ien to  y h a c ie n d o  la b o re s  vo lu n ta r ia s ,  d e scu b rirá  

e l p la ce r de  se n t ir se  ú til y  ap rec iad o , y  estará o r g u l lo s o  de  s í  m is m o .  T o d o  esto  

m e jo ra rá  S u  au toe st im a .

M i hijo tiene relaciones familiares sólidas

L a s  re la c io n e s  fa m ilia re s  e s t re c h a s  se  c o n s t ru y e n  a lo  la rg o  de  la  v id a : e stán  e n  el 

c en tro  de n u e st ro  p a s a d o  y  de  n u e s t r o s  re cu e rd o s, c o n fo rm a n  la e se n c ia  del p re 

sen te  y de  la s  a c t iv id a d e s  q ue  re a liz a m o s  y s e  in se rta n  fue rtem ente  en n u e st ro s  

p ro y e c to s  fu tu ro s.

C o n  la  a y u d a  de  s u  á lb u m  fo to g rá f ico , u s te d  p u e d e  re p a sa r  c o n  s u  h ijo  cad a  una  

d e  la s  e ta p a s  de  s u  v id a  fam iliar. E s  p r im o rd ia l q ue  el n iñ o  c o n o z c a  s u  h isto r ia  y la 

d e  s u s  p ad re s,  a u n  c u a n d o  a h o ra  se a  parte de  u n a  fam ilia  q ue  tiene  s ó lo  al p ad re  o 

s ó lo  a la  m ad re , o  te n g a  u n a  fam ilia  re co n st itu id a . A l h a ce re staact iv id ad , intente 

p ro v o c a r  re a c c io n e s  e m o t iv a s  e n  s u  h ijo  (a legría, m ie d o ,  enojo , tr iste za ). N o  haga  

ju ic io sd e  la s  e m o c io n e s  de  s u  h ijo, a cé p te la s  c o m o  so n .

S i  u s te d  t ie n e u n  á lb u m  fo to g rá f ic o c o n  el te m a  “ M is p r im e r a s  fo to g ra f ía s "  o  “ M i



b e b é ",  o b sé rv e lo  ju n to  c o n  él y c o m e n te  s u  n a c im ie n to  y s u  d e sa rro llo  d eta llando  

lo s  a sp e c to s  p o s it iv o s .  S i  n o  tiene  u n  á lb u m  de  este  t ip o , a p ó y e se  en s u  m em oria .

Para ayuda rle  a tejer re la c io n e s  fa m ilia re s  f irm e s, deb e  e le g ir  c o n  s u  h ijo  activ i

d a d e s  fa m ilia re s  a g ra d a b le s  para  t o d o s  y v ig ila r  q ue  cad a  u n o  te n g a  u n a  tarea en la 

re a liza c ión  de  cad a  activ idad.

C o n  el fin  de  c rea r la z o s  entre lo s  m ie m b r o s  de la  fam ilia , e s  im p o rtan te  e s t im u la r  

a s u  h ijo  a p a rt ic ip a r en la o rg a n iz a c ió n  de  c ie rto s  p ro y e c to s  fam ilia re s. S a b e m o s  

q ue  h o y  e n  d ía  e s d if íc il p la n e a r  r e u n io n e s  fa m ilia re s  co t id ia n a s, p e ro  h ay  que 

p ro c u ra r la s  p o rq u e  s o n  n e c e sa r ia s  para  la c o h e s ió n  fam iliar. T e n g a  c o m o  p r io r id a d  

re u n ir  a la fam ilia  a l m e n o s  t re s  ve c e s  p o r  se m a n a , to m e  e n  cu e n ta  la  e dad  y 

o c u p a c io n e s  de  s u s  h ijo s .  E s t a s  r e u n io n e s  d e b e n  p ro p ic ia r  el d iá lo g o  y la t ra n q u il

idad . E v iden tem ente , la h o ra  de  h a c e r  lo s  d e b e re s  e sc o la re s  n o  e s la m e jo r  para  e s 

t o s  e n cu e n tro s,  pe ro , p o r  e jem p lo , el t ie m p o  d e s p u é s  de  b a ñ a rse  re p re sen ta  la 

o c a s ió n  p a ra  lee r u n  c u e n to  o  re ír ju n to s .  El p la c e r  e s  e se n c ia l e n  e sta  activ idad.

De  acuerdo con el listado siguiente, haga un balancede 

los proyectos familiares concebidos y realizados du

rante el último año.

• C a m b io  de  ca sa .

• Fe ste jo s  ( c u m p le a ñ o s ,  n a v id ad , etcétera).

•Viajes.

• In teg ra c ión  de a lg u n a  p e r so n a  a la fam ilia  (pareja, abu e lo , h ijo  a d o p t ivo , etcétera). 

•V acac ione s.

• C o m p ra s  p la n e a d a s  para  la  fam ilia.



• E n tre te n im ie n to  (d ía d e  c a m p o ,  p a se o s ,  etcétera).

• P ro y e c to s  c o le c t iv o s  (to rn e o s, la b o re s  so c ia le s ,  etcétera)

• A c t iv id a d e s  d eportiva s.

Ayudo a mi hijo a integrarse a un grupo

El c a rg o  q ue  u n o  o c u p a  en la  fam ilia  y  lo s  p a p e le s  a s o c ia d o s  a éste  (líder, víctim a, 

c o n so la d o r ,  c h iv o  exp iatorio , m o d e lo ,  co n se je ro , p ro tecto r, s o s té n ,  n e go c iad o r,  

etcétera) in flu ye n  en la m a n e ra  de  re a c c io n a r  c o m o  p a d re s  ante  lo s  c o n f lic to s  que 

lo s  h ijo s  tienen  entre e llo s.

La re la c ió n  fraterna l p e rm ite  q ue  lo s  n iñ o s  a p re n d a n  a soc ia liza r.

Si usted tiene varios hijos

P ued e  p ro p o n e r le s  o rg a n iz a r  u n a  a c t iv id a d  fa m ilia r  (u n  ju e go , u n a  o b ra  teatral, una  

c o m id a  especial...).

Para a y u d a r lo s ,  e xp líq u e le s  q ue  s u  p ro ye c to  debe:

•Ser a c o rd a d o  p o r  to d o s .

•Ser fác il d e  realizar.

• Perm itir q ue  t o d o s  partic ipen.

H e  a q u í o t ra s  fo rm a s  de a p o ya r la a rm o n ía  entre  h e rm a n o s .

EN EL M O M E N T O  EN  Q U E  U N  C O N F L IC T O  ESTALLE 

EN TRE  S U S  H IJO S

D e té n g a lo s  y d íg a le s :‘‘V e o  q ue  h ay  u n  p ro b le m a  entre u ste d e s,  ¿q u é  p a s a ? "  Deje



q ue  cad a  u n o  e xp liq u e  la  s itu a c ió n , d e s p u é s  p íd a le s  q ue  ju n to s  b u sq u e n  u n a  s o lu 

c ió n .  D íg a le s  q ue  va a d e ja r lo s  a s o la s  y q ue  re g re sa rá  en c in c o  m in u t o s  para  c o n o 

ce r el a c u e rd o  a l q ue  lle ga ron . S i  el c o n flic to  está  re su e lto  c u a n d o  u s te d  regrese, 

fe lic íte lo s. S i  el p le ito  co n t in ú a  o  se  ag rand a , s e p á re lo s  y, s i  e s  el c a so ,  c o n f is q u e  el 

ob je to  q ue  c a u só  la d is c o rd ia  s in  d ec ir  u n a  s o la  palabra.

TRATE A  C A D A  U N O  D E  S U S  H IJO S  C O M O  U N  SER  

D IFE R EN T E

M u c h o s  p a d re s  q u ie re n  ev ita r a to d a  c o s t a  la s  r iv a lid a d e s  entre s u s  h ijo s  y e stab le 

cen  u n a  ju st ic ia  igua lita ria  y s in  falla, en to n ce s:

• C u a n d o  c o m p ra n  u n  su é te r  a u n o ,  lo  h a c e n  ta m b ié n  para  el otro.

• C u a n d o  le d a n  u n a  r e c o m p e n sa  a u n o  p o r  s u s  b u e n o s  re su lta d o s  e sc o la re s ,  s e  la 

d an  ta m b ié n  a l otro.

•A cu e sta n  a t o d o s  lo s  n iñ o s  a la  m is m a  ho ra , a u n q u e  u n o  te n g a  9  a ñ o s  y el o t ro  4.

La ju st ic ia  d is tr ib u t iv a  e s  m á s  d ifíc il de a d m in is tra r,  p e ro  tiene  la  ventaja de 

re c o n o c e r  q ue  t o d o s  lo s  h ijo s  s o n  q u e r id o s  p o r  lo q ue  s o n  y  e n  fu n c ió n d e  s u s  

n e c e s id a d e s  y p e r so n a lid a d e s  re spectiva s.

IM P O N G A  REGLAS C LA RA S PARA LA V ID A  EN  

C O M Ú N

L o s  n iñ o s  a p re n d e n  la  v id a  e n  c o m ú n p o r  im ita c ió n . S i lo s  p a d re s  co op e ra n , c o m 

parten  la s  ta reas, d ia lo g a n  y  sa b e n  m a n te n e rse  f irm e s, a yu d a rá n  a s u s  h ijo s  a re 

sp e ta r  a lo s  o t ro s  m ie m b ro s  de la fam ilia.

R E C O M  P EN SE  LA A R M O N ÍA



C u a n d o  lo s  n iñ o s  e stán  t ra n q u ilo s ,  lo s  p a d re s  t ie n d e n  a c a m in a r  de  p u n t ita s  con  

ta l d e  n o  ro m p e r  e se  m o m e n to  m á g ic o ,  p e ro  c u a n d o e s tá n  in q u ie to s , in te rv ienen  

de  fo rm a  inm e d ia ta . C o n  esto , lo s  n iñ o s  a p re n d e n  q ue  d e b e n  e sta r in q u ie to s  para 

o b te n e r  a tenc ión . C u a n d o  lo s  n iñ o s  se  e n cu e n tre n  b ien, se ñ a le  s u  b ie n e sta r  

p o n ie n d o  en e v id en c ia  lo s  p u n t o s  p o s it iv o s .

Si usted tiene só lo  un hijo

C o m o  este  e s el c a s o  de  cad a  vez  m á s  fa m ilia s,  e s  im p o rtan te  q ue  s u  h ijo  ap renda  

a te n e rre la c io n e s  s o c ia le s  y, c o n  e llo , re la c io n e s  s ig n if ic a t iv a s  c o n  o t ro s  n iñ o s  y 

n iñ a s .  O b sé rv e lo  e in tente  e n c o n tra r  lo s  m e d io s  q ue  s u  h ijo  h a  d e sa r ro lla d o  para 

n o  se n t ir se  ta n  a is la d o .  A se g ú re se  de  q ue  te n g a  a m ig o s  c e rc a n o s  y de  q ue  lo s  fre

cuen te  y, de  m an e ra  genera l, q ue  c o n v iv a  c o n  o t ro s  n iñ o s ,  q ue  co o p e re  c o n  e llo s  y 

ap ren d a  a com partir.

La m an e ra  en la  q ue  u s te d  s e  c o m p o r ta  s ir v e  de  e je m p lo  a s u  h ijo. S u  fo rm a  de  se r 

o  de  c o m p o r ta r se  e n  s o c ie d a d  in flu ye  d irectam ente  e n  la v id a  so c ia l d e  s u  p e 

q ueño .

Piense en su vida social haciéndose las siguientes 

preguntas:

• ¿M e  a ís lo  de  la  d e m á s  g e n te ?

• ¿D e se o  d ir ig ir  el g r u p o  de  p e r s o n a s  c o n  la s  q ue  m e  e n c u e n tro ?

• ¿M e  m e z c lo  fá c ilm e n te  c o n  lo s  o t ro s ?

• ¿M e  s ie n to  re c h a za d o  p o r  lo s  d e m á s ?

• ¿E s to y  p re sen te  p e ro  a d is g u s t o ?

• ¿M e  da p la ce r p a rt ic ip a r c o n  lo s  d e m á s ?



• ¿ M e  s ien to  i n c ó m o d o ?

• ¿S o y  a p re c ia d o ?

• ¿T e n g o  el lu g a r  d e l líder, del m e d ia d o r,  de  co n se je ro , de  c h iv o  exp iatorio , de 

b u fó n ,  etcétera?

A  v e c e s  e s  d if íc il re c o n o c e r  q ue  n u e st ro  h ijo  tiene  u n a  p e rc e p c ió n  de  lo s  o tro s  

d ife rente  de  la nue stra . Lo  q ue  d e c im o s  de  lo s  d e m á s  — a m ig o s ,  v e c in o s  o 

p ro fe so re s— im p u ls a  o  retarda  la  in se rc ió n  so c ia l del n iño .

U n a  b u e n a  fo rm a  de  a yu d a r a l n iñ o  a d e sa rro lla r  u n  se n t im ie n to  de  pertenenc ia  es 

p e rm itir le  p a rtic ip a r e n  a c t iv id a d e s  c o n  o t ro s  n iñ o s ,  a n im a r lo  a fo rm a r  parte de  u n  

g ru p o ,  y h a b la r  de  s u s  experienc ia s.

A lg u n a s  v e c e s  co n sta ta rá  q ue  s u  h ijo  tiene  a lg u n o s  p ro b le m a s  p a ra  v iv ir  en g ru po . 

L a s  c a u s a s  p u e d e n  se r  m ú lt ip le s:  d if icu ltad  de  a firm a rse , t im id e z , p ro b le m a s  para 

co m p a rt ir, a g re s iv id a d ,  n o  s a b e r  p e rd e r  o  n e go c ia r,  n e c e s id a d  de  d e c id ir lo  todo, 

p a s iv id a d ,  etcétera. U s te d  n o  t ie n e  el p o  d e r de  c a m b ia r  ráp id am e n te  esta 

s itu a c ió n ,  p e ro  le c o r re sp o n d e  a yu d a rlo  a d e sa rro lla r  s u s  h a b il id a d e s  so c ia le s .

E s  im p o rtan te  c o n o c e r  el g ra d o  de  a g re s iv id a d  de s u  h ijo  c u a n d o  e stá  c o n  o tro s  

n iñ o s ,  se  p u e d e  ca lif icar de la s ig u ie n te  form a:

BA JO . S u  h ijo  e s d e l t ip o  víctim a:

•no  e s  a g re s ivo ;

• con t in u am e n te  e s el b la n c o  de  a g re s ió n  de  o tro s;

•tem e el con ta cto  fís ico;

•duda  fá c ilm e n te  de  s í  m ism o ;

•tiene m ie d o  al re chazo ;



•no  so s t ie n e  s u s  o p in io n e s ;

•no  s e  d e fiende  ante  in ju st ic ia s;

•tiene te m o r  de  t o m a r  in ic ia t iva s.

M O D E R A D O .  S u  h ijo  e s  del t ip o  a firm ativo :

•tiene su fic ie n te  c o n f ia n z a  en s í  m ism o ;

•es cap az  de  de fende rse ;

•no  b u s c a  p e lea s  s in  ra zón ;

•no  s e  deja m a n ip u la r  p o r  lo s  o tro s;

•es cap az  de  s o p o r t a r  u n a  c o n fro n ta c ió n ;

•puede  t o m a r  in ic iativas;

•se in tegra  b ie n  c o n  lo s  o t ro s  n iñ o s;

•prote sta  c u a n d o  h ay  a lg u n a  in ju stic ia .

A L T O .  S u  h ijo  e s  del t ip o  a g re so r:

•tiene u n a  c o n f ia n z a  e xage rada  en s í  m ism o ;  

•desata  p e lea s  c o n tin u a m e n te ;

• s e  s ie n te  rá p id a m e n te  a m e n a z a d o  p o r  lo s  d em ás; 

•tiene n e c e s id a d  de  d o m in a r  a lo s  o tro s;

•le g u s ta  la v io lenc ia ;

• b u sc a  c ó m o  in t im id a r  a lo s  o tro s;

•m an ifie sta  p o c a  se n s ib il id a d  c o n  lo s  d em ás;



•es im p u ls iv o .

L o s  n iñ o s  q ue  m u e s t ra n  m u c h a  a g re s iv id a d  s o n  in c a p a c e s  de e stab lece r re la c io n e s  

a m is t o sa s ,  e xp re sa r  s u s  se n t im ie n to s  o  d a r a c o n o c e r  s u s  n e c e s id a d e s .  S o n  p o c o  

s e n s ib le s  a la s  re a c c io n e s  de  lo s  d em ás.

L o s  n iñ o s  q ue  t ie n e n  m u y  p o c a  a g re s iv id a d  t ie n e n  ta m b ié n  d if ic u lta d e s  para  afir

m a r se  a d e cu a d a m e n te . T e m e n  a la  c o n fro n ta c ió n ,  su fre n  in se g u r id a d  e n  s u s  re la 

c io n e s  s o c ia le s  y t ie n d en  a s e r  p a s iv o s  y  s u m is o s .

U s te d  d e b e  a y u d a r  a s u  h ijo  a c o n o c e r  m e jo r  s u s  se n t im ie n to s .  E s to  le perm itirá  

c o m p re n d e r  a lg u n a s  de  s u s  re a c c io n e s  c o n  lo s  d e m á s.  D e b e  a p re n d e r  a a firm arse  

ade cu ad am e n te .

Ayudo a mi hijo a ser generoso

La g e n e ro s id a d  e s  el im p u ls o  q ue  n o s  lleva a ayudar, a c o m p a rt ir  lo q ue  u n o  posee, 

a c o m p la c e r  y  p e rd o n a r. E s  la  b a se  de  u n a  liga  m á s  e stre cha  c o n  lo s  o tro s.

E n  el a du lto , la  g e n e ro s id a d  p u e d e  tra d u c ir se  p o r  el h e c h o  de  h ace r fa vo re s  a lo s  

d e m á s  (fam ilia re s, v e c in o s ,  c o m u n id a d ,  a m ig o s ) ,  de se r  b ené fico , etcétera. Es 

im p o rta n te  te n e r al co rrien te  de  e s ta s  a c t iv id a d e s  a l n iñ o ;  e s  u n a  fo rm a  de  e n 

se ñ a r le  a h a c e r  fa vo re s, a c o m p a rt ir  y a s e r  ge n e ro so .

L o s  n iñ o s  n o  s o n  g e n e ro s o s  p o r  natu ra leza, d e b e n  p a sa r  de  u n a  v is ió n  egocén trica  

del m u n d o  a u n a  v i s ió n  a ltru ista. L o s  s ig u ie n te s  s o n  s ig n o s  p a rt icu la re s  de 

e g o c e n t r ism o  e n  lo s  n iñ o s:

• s u  a te n c ió n  e stá  ce n trada  en s u  p ro p io  p u n to  de v ista  y s u s  p e rc e p c io n e s  in m e d i

atas;

• tiene  d if ic u lta d e s  para  p e rc ib ir  y c o n s id e ra r  la s  n e c e s id a d e s  o  lo s  p u n t o s  de  v ista  

de  lo s  o tro s;



• t ie n d e  a c u lp a r  a lo s  o t ro s  o  a la s  c ir c u n sta n  c ia s  de  s u s  p ro p io s  erro res;

• s u  p e n sa m ie n to  e s  r íg id o ,  e s decir, tiene  p ro b le m a s  para  b a lan c e a r o  p o n e r  en 

d u d a  s u s  o p in io n e s ;

• t ie n d e  a ju z g a r  a p artir de u n  s o lo  a sp e c to  de  la  realidad;

• hace  g e n e ra liz a c io n e s  a p artir d e  u n  s o lo  e le m e n to  o  de u n a  s o la  pe rce pc ió n ;

• n o  se  d a  cu e n ta  de s u s  p r o p ia s  c o n tra d ic c io n e s ;

• t ie n e  c o m p o r ta m ie n to s  s o c ia le s  e ste re o t ip a d o s;

• n o  hace  n in g u n a  c o rre c c ió n  de s u  c o n d u c ta  o  s u s  actos;

• s ó lo  u sa  u n a  fo rm a  de  h a c e r  frente  a la s  d if icu ltade s.

P o r  c o n se c u e n c ia ,  e s  m u y  im p o rta n te  d e s a r r o l la r e n  s u  h ijo  la  em patia , e s  decir, la 

c a p a c id a d  de  c o n s id e ra r  a lo s  o t ro s ,  de  p o n e r s e  e n  s u  luga r, y  el a lt ru ism o , e sto  es 

la  c a p a c id a d  de  a c tu a r ge n e ro sa m e n te  c o n  lo s  d em ás.

El ve rd a d e ro  a lt ru ism o  im p lica :

• p a ra  se r  c a p a z  de  dar, h a y  q ue  h a b e r  rec ib id o ;

• d a r  s in  q ue  e s to  im p liq u e  u n  re se n tim ie n to , u n  va c ío  o  u n  se n t im ie n to  de  im p o 

tencia;

• s a b e r  d a r  e s  ta m b ié n  s a b e r  ped ir;

• d a r  n o  s ig n if ic a  o lv id a r se  de  u n o ,  p e ro  s í  p e n s a r  e n  el otro;

• h a y  q ue  te n e r c u id a d o ,  p u e s  d a r  p u e d e  v o lv e r se  para  c ie rto s  n iñ o s  u n  m e d io  de 

“c o m p ra r "  a m ig o s .  S e  deb e  se r  e s t im a d o  p o r  lo  q ue  u n o  es, n o  p o r  lo q ue  u n o  

tiene.



Usted debe saber que..

• L o s  n iñ o s  q ue  d e sa rro lla n  c o n  s u s  p a d re s  u n  la zo  p le n o  de  se g u r id a d  s o n  m á s  h á 

b ile s  en s u s  re la c io n e s  s o c ia le s  y m á s  ca p ac e s  de a firm arse.

• U n a  re p re se n ta c ió n  n e ga tiv a  de  s í  m is m o  y de  lo s  o t ro s  está  fre cuen tem en te  a s o 

c ia d a  c o n  u n a  in a d a p ta c ió n  so c ia l y  u n a  p o s ic ió n  negativa  e n  el g r u p o  al que 

pertenece.

• L a s  in v e s t ig a c io n e s  h a n  e s ta b le c id o  q ue  lo s  n iñ o s  c o n  a lg u n a  d is c a p a c id a d  física  

d e sa rro lla n  u n a  m e jo r  a u to e st im a  c u a n d o  e stán  e n  co n ta c to  frecuente  c o n  n iñ o s  

s in  d isc a p a c id a d e s .

•“ E c h a m o s  n u e st ra s  p r im e ra s  y  m á s  fue rte s ra íce s  en el te rre n o  de  la  fam ilia  y  la 

ca sa ; é s ta s  n o s  fijarán a la  v id a , re fo rza rán  n u e st ra  s e g u r id a d  y  n o s  pe rm itirán  

a fron ta r c o n  éx ito  la s  a d v e r s id a d e s . "  B ru n o  Bettelheim .

•“ El a m o r  e s  in d is p e n sa b le  para  la  p e rm a n e n c ia y  c re c im ie n to  de  lo s  n iñ o s  p o rq u e  

a d q u ie re n  el s e n t id o  de  pertenenc ia : pertenece r p r im e ro  a e llo s  m is m o s ,  lu e g o  a su  

fam ilia, a Su  m e d io  y, e n  fin, a l u n iv e r s o  entero .” W a y n e  W . Dyer.

• La im a g e n  q ue  el n iñ o  s e  ha ce  de  s í  m is m o  c o n d ic io n a  e n  g ra n  parte s u  a d h e s ió n  

a u n  g ru p o .

•“ L o s  n iñ o s  t ie n e n  la  n e c e s id a d  vital d e  a p re n d e r  a m e d ir se  c o n  o t ro s  n iñ o s ,d e  

e xp e r im e n ta r la s  p ru e b a s  y  e rro re s  q ue  s o n  parte  de  la s  a m is ta d e s  q ue  n a ce n .” 

Eli e n  Peck.

•“ E s  a t ra vé s  de  la s  lu c h a s  fra terna les ( f ís ic a s  o  ve rb a le s)  q ue  h e rm a n o s  y  h e r

m a n a s  a p re n d e n  la s  v ir tu d e s  del a fecto  y  la c o m p re n s ió n  de  lo s  d e m á s . "  R. 

Bé langer.

Entre  lo s  7  y  lo s  1 2  a ñ o s,  la  in flu e n c ia  de  lo s  p a d re s  n o  e s su fic ie n te  para  hacer



que  el n iñ o  a d q u ie ra  el s e n t id o  de la  c o o p e ra c ió n ,  de  la re c ip ro c id a d , y p a ra  que 

ap ren d a  a a s u m ir  re sp o n s a b i l id a d e s  ante  lo s  s u y o s .

¿T ie n e  b u e n a s  a c t itu d e s  c o n  s u  h ij o ?  V e rifíq u e lo  re sp o n d ie n d o  a la s  s ig u ie n te s  

p re gu n ta s:

• ¿T e n g o  t ie m p o  de  h a b la r  c o n  m i h ijo  de  s u  h is to r ia  fa m ilia r ?

• ¿Lo  a p e g o  a la s  t r a d ic io n e s  fa m ilia re s ?

• ¿ L o  in c lu y o  en n u e s t ro sp ro y e c to s  fa m ilia re s ?

•¿Le  d o y  u n a  re tro a lim e n ta c ión  p o s it iv a  p o r  s u  p a rt ic ip a c ió n  e n  la  v id a  fa m ilia r ?

• ¿L e  p ro c u ro  u n  s o s té n  p a ra  a yu d a rlo  a re so lv e r  lo s  p ro b le m a s  c o n  s u s  h e r

m a n o s ?

•¿Le  e n se ñ o  a c o m p a rt ir ?

• ¿Lo  a n im o  a te n e r a m ig o s ?

•¿Le  e n se ñ o  la  g e n e ro s id a d ?

• ¿Lo  e s t im u lo  a h a c e r  fa v o re s  a lo s  d e m á s ?

C A P ÍT U LO  IV 

H A G A  Q U E  S U  H IJO  T EN G A  ÉX ITO S

U n  n iñ o  q ue  so b re s a le  e n  la  e scu e la  m u e stra  o r g u l lo s  a m ente  s u s  ca lif icac ione s, 

pe ro  lo q ue  le d a  o r g u l lo  s o b re  t o d o  e s  la  re a c c ió n  de  q u ie n e s  e stán  a s u  a lrededor. 

A s í,  c u a n d o  s u  p ro fe so r  lo  felicita, él se  s ien te  m u y  va lu a d o .  S i  s u s  p a d re s  le e xp re 

sa n  ab ie rtam en te  s u  o r g u l lo  y lo  re c o m p e n sa n ,  él s e  va lite ralm ente  a la s  n u b e s .  El 

b ie n e sta r  q ue  s ie n te  e s  p ro p o rc io n a l al p la c e r  q ue  h a  c a u s a d o  en a q u e llo s  q ue  am a.



E sta  s e n s a c ió n  de  o r g u l lo  in te rio r p u e d e  v e n ir  ta m b ié n  d e s p u é s  de  u n  p a rt id o  de 

fú tb o l o  de  u n  recita l d e  d anza , n o  s ó lo  d e s p u é s  de  p re se n ta r  s u  bo le ta  de  ca lif ic a 

c io n e s .  S irv e  u n  p o c o  c o m o  co jín  p ro tecto r co n tra  lo s  f r a c a so s  q ue  so b re v ie n e n  

in e v itab le m e n te  en s u  vida.

S i  u n  n iñ o  n o  p u e d e  e xp e rim en ta r é x ito s  c o n sta n te s ,  al m e n o s  deb e  te n e r lo s  de 

vez  en c u a n d o . T a m b ié n  h ay  q ue  s a b e r  q ue  entre m á s  d if ic u lta d e s  enfrente  u n  n iñ o  

e n  a lg ú n  ca m p o , m á s  é x ito s  deb e  cu lt iva r  e n  o tro . E sto  e s  d ra m á t ic o  p o rq u e  hay 

n iñ o s ,  p o r  e jem p lo , q ue  tienen  p ro b le m a s  de  aprend iza je , y p o r  e llo  n o  e n cu e n tran  

o t ro s  ta le n to s  en e llo s  m ism o s .

¿ C ó m o  p u e d e  u n  n iñ o  c o n  u n o s  p a d re s  d e c e p c io n a d o s  de  él a rr ie sg a rse  a d e c e p 

c io n a r lo s  de n u e v o ?  ¿ N o  e s n o rm a l q ue  s e  trate él m is m o  c o n  se v e r id a d  s i  s u  e n 

t o rn o  lo  ju z g a  se ve ra m e n te ?

¿ Q u é  c o s a  p e o r  p u e d e  p a sa r le  s in o  dejar de  in ten ta r p o r  m ie d o  a l f r a c a s o ?  E n  e sta s  

c o n d ic io n e s ,  ¿p u e d e  c a m b ia r  la  o p in ió n  negativa  q ue  tiene  de s í  m is m o  o  n o  estar 

c o n v e n c id o  de s u  va lo r  ín f im o ?

U s te d  p u e d e  a n im a r  a s u  h ijo  a to m a r  r ie s g o s ,  a in ten ta r v a r ia s  ve c e s  y a c a m b ia r  

de  estrateg ia; e n  o tra s  p a la b ra s ,  g u ia r lo  h a c ia  el éxito. In c lu s o  lo s  f r a c a so s  p ued en  

p e rc ib irse  c o m o  le c c io n e s  de  vida, c o m o  o b s tá c u lo s  q ue  vencer. S i a yu d a  a s u  h ijo 

a d iv e rs if ic a r  s u s  in te re se s  y a b u sc a r  s u s  p r o p io s  ta len to s, lo  llevará a p ro b a r  su  

c rea t iv idad  y le p e rm it irá  te n e r la apertu ra  de e sp ír itu  q ue  nece sita rá  para  c o n se g u ir  

s u s  m etas.

Procuro la independencia de mi hijo

E s  im p o rta n te  p ro c u ra r  la  a u to n o m ía  de  s u  h ijo  c u id a n d o  s u s  a ct itude s. A q u í  le 

p re se n ta m o s  a lg u n a s  act itu de s p o s it iv a s  q ue  u s te d  p o d r ía  adoptar:

• D e ja r q ue  él s o lo  a s u m a  la m a y o r  parte  de  s u s  ta reas co tid ian a s.



• H  ace rlo  p a rt ic ip a r e n  lo s  q u e h a c e re s  del h o g a r.

• D a rle  re sp o n s a b i l id a d e s  e n  la  ca sa .

• M o s t r a r  c o n f ia n z a  e n  s u  c a p a c id a d  de o rg a n iz a rse  so lo .

• Ped irle  a lg u n a s  ve c e s  q ue  se  c o n d u z c a  s o lo  y dec ir le  q ue  e s  c a p a z  de  hacerlo .

• P one rle  a lg u n o s  retos.

P o r  el con tra r io , h a y  o tra s  a ct itu de s q ue  a m in o ra n  la  a u to n o m ía  de u n  n iño :

• Sob re  p ro tege  rio.

• Repetirle  co n sta n te m e n te  la s  ó rd e n e s.

• Q ue re r q ue  él te n g a  s ie m p re  la  palabra.

• S u p e r v is a r  c o n sta n te m e n te  la s  a c t iv id a d e s  g ru p a le s  e n  la s  q ue  participa.

• A c o m p a ñ a r lo  a s u s  a c t iv id a d e s  extraesco la re s.

•Tener d if ic u lta d e s  para  dejarlo  c o n d u c ir s e  a s u  m ane ra .

• P re tender re so lv e r  u s te d  m is m o  lo s  p ro b le m a s  q ue  haya  entre  S u s  h ijo s.

• E sta r  in q u ie to  s i él e stá  lejos.

• A s is t ir  frecuen tem ente  a la e sc u e la  para  in ten ta r re so lve r  s u s  p ro b le m a s  c o n  lo s  

c o m p a ñ e r o s  o  de  aprend iza je .

• S e r  m á se st r ic to q u e la  m a yo ría d e  lo s  p a d re s  de  lo s  a m ig o s  de  s u  h ijo.

Independencia

S i  t o m a  a lg u n o s  m o m e n t o s  para  o b se rv a r  a s u  h ijo, te n d rá  u n a  idea  c la ra  de  s u  a u 

to n o m ía .  E n  s e g u id a  le p re se n ta m o s  a lg u n o s  e le m e n to s  para  g u ia r lo  en su



e va lu ac ió n :

EN LA CASA:

•Se cep illa  lo s  d ien tes.

•Se  o c u p a  de  s u  h ig ie n e  p e rsona l.

•T iende  s u  cam a.

• R e co ge  la m esa .

• Partic ipa  e n  lo s  q u e h a ce re s  d o m é s t ic o s .

• A su m e  s u s  re sp o n sa b il id a d e s .

• E n  m i a u se n c ia , p u e d e  a rre g lá rse la s  so lo .

• B u sc a  la s  c o s a s  q ue  necesita.

• A lg u n a s  v e c e s  p u e d e  o c u p a r se  de  a lg u ie n  m á s  p eq u e ñ o . 

• C u id a  s u s  m a sc o ta s .

•Acepta fá c ilm ente  q ue  lo  cu iden .

•O frece  s u  ayuda.

• P ide  a yu d a  s i la  necesita .

EN LO S  PASA T IEM PO S:

•T om a  la in ic ia t iva  para  l la m a r  a s u s  a m ig o s .

•T iene b u e n a s  id e a s  p a ra  entretenerse.

• P ro p o n e  ju e g o s  a s u s  a m ig o s .



• E n cu en tra  lo s  m e d io s  para  n o  aburrirse .

• S iem p re  in tenta  h a c e r  a lgo  nuevo .

• E s  cap az  de d e fe n de r s u  p ro p u e s t a  ante  u n  g ru po .

• E s  s e g u ro  de  sí.

• P ued e  defenderse .

EN LA ESCUELA:

•T om a  la in ic ia t iva  para  h a c e r  s u s  tareas.

•Si la necesita , p id e  ayuda.

• H a c e  p re g u n ta s  en clase.

• P ide  a yu d a  s ó lo  d e s p u é s  q ue  ha in ten tad o  e n c o n tra r  u n a  s o lu c ió n .

•T iene s u s  p r o p ia s  id e a s  y la s  e xp re sa  c u a n d o  t ie n e  q ue  c u m p l ir  a lg ú n  p royecto  

e sco la r.

•Va s o lo  a la  e scue la .

•Trabaja s o lo  en s u  e scrito rio .

•Te rm ina  s u s  t ra b a jo s  a t ie m po .

E n  genera l, e s d ifíc il p ro te ge r a s u  h ijo  y dejarlo  d e se n v o lv e r se  s o lo  para  e s t im u la r  

s u  in d e p e n d e n c ia ;  e n  e ste  se n t id o , s e  p u e d e n  m e n c io n a r  t re s  t ip o s  de  pad re s:

T IP O  1. SO B R EP R O T E C T O R ES

M a r ía  y P ab lo  t ie n e n  u n  h ijo  de  6  a ñ o s  q ue  se  llam a  B ru n o .  E stán  in q u ie to s  p o rq u e  

B ru n o  e s a c t ivo  y c u r io so ,  y  te m e n  q ue  s e  la stim e, q ue  n o  ap ru eb e  u n  e xam en  o



q ue  su fra  p o r  a lg ú n  p ro b le m a  q ue  p u e d a  te n e r c o n  s u s  a m ig o s .  Lo  v ig ila n  m u y  de 

ce rca  y, la  m a y o r  parte de  la s  ve ces, re su e lve n  lo s  p ro b le m a s  p o r  él.

D e b e n  dejar q ue  el n iñ o  to m e  a lg u n a s  in ic ia t iva s.

T IP O  2. C O N S E N T ID O R E S

A n to n io  y V a le ria  t ie n e n  t re s  h ijo s ,  d e  7, 9  y 1 2  a ñ o s .  P ie n sa n  q ue  e s  m u y  im p o r 

tante  q ue  s u s  h ijo s  te n g a n  s u s  p ro p ia s  exp e rienc ia s, a s í  q ue  in te rv ienen  m u y  p o c o  

para  g u ia r lo s .

El n iñ o  to m a  in ic ia t iva s, p e ro  n o  s ie m p re  s o n  co n stru c t iva s .

T IP O  3. C A PA C ES  D E  P O N E R  L ÍM IT E S  R E SP E T A N D O  

LA IN D E P E N D E N C IA

Julia  y Félix t ie n e n  d o s  n iñ a s ,  u n a  de 5 y o tra  de  10  a ñ o s ,  a q u ie n e s  q u ie ren  in c u l

ca rle s  el se n t id o  de  re sp o n sa b il id a d .  L a s  p e q u e ñ a s  d e b e n  c u m p l ir  v a r ia s  tareas, 

p o r  lo  q ue  t ie n e n  q ue  o rg a n iz a rse  s o la s  m ie n t ra s  s u s  p a d re s  e stén  o c u p a d o s .  Las 

n iñ a s  p ru e b a n  s u  a u to n o m ía  en u n  am b ien te  se gu ro .

S ie m p re  h ay  q ue  re c o rd a r  q ue  u n  n iñ o  s e  vue lve  te n so  y a n s io s o  si:

1) N u n c a  t ie n e  o p o r tu n id a d  de  elegir.

2 ) D e b e  e le g ir  s ie m p re .

L a s  o p c io n e s  q ue  u n o  ofrece  al n iñ o  d e b e n  se r  re a lista s  y te n e r e n  cu e n ta  s u  edad. 

Para u n  n iñ o ,  e jercer la  lib e rtad  c o n s is t e  e n  to m a r  d e c is io n e s  d en tro  de  lo s  lím ite s 

q ue  s u s  p a d re s  le p on e n , p o r  e jem p lo , u n  n iñ o  de  6  a ñ o s  p u e d e  e le g ir  h a ce r s u s  

ta re a s  e sc o la re s  a n te s  o  d e s p u é s  de com er, p e ro  n o  p u e d e  d e c id ir  n o  hacerlas.

La elección de actividades extraescolares



E s  n e c e sa r io  d e te rm in a r lo s  c r ite r io s  b a jó lo s  q ue  s u  h ijo  p u e d a  e leg ir u n a  o  va ria s 

a c t iv id a d e s  extraesco la re s:

• Su  c a p a c id a d  e c o n ó m ic a .

• Su  d is p o n ib i l id a d  de  tie m po .

• Lo  q ue  d ich a  act iv idad  exige  de  u sted .

• Lo  q ue  la a c t iv id a d  requ ie ra  de  s u  h ijo.

U n a  vez  h e c h o  e sto , u s te d  deb e  exp lica r a l n iñ o  lo q ue  im p lic a  la  e le c c ió n  de  cada  

u n a  de  la s  a c t iv id a d e s  su g e r id a s .  Luego , c u a n d o  la  d e c is ió n  está  to m a d a , h ay  que 

a su m ir la ,  lo  cu a l qu ie re  d e c ir  q ue  h a b rá  q ue  v e n ce r a lg u n o s  o b s  tá c u lo s ,  p e rse ve ra r 

y  h a ce r frente a l éx ito  o  a l fracaso .

U s te d  deb e  a p o y a r  a s u  h ijo  e n  e ste  p ro c e so ,  p e ro  n o  h ace r la s  c o s a s  p o r  él.

E s t im u la r  la  a u to n o m ía  de  s u  h ijo  e s  dejarlo  e jercer s u  libertad  s in  so b re p ro -  

tegerlo . A  c o n t in u a c ió n  s a b rá  q ué  act itu de s in d ic a n  p ro te cc ió n ,  y  q ué  otras, 

s o b re  p ro te cc ión .

LA E D A D  D E  LA R A Z Ó N  (6 A  8 A Ñ O S ) 

Protección

• V ig ila r e s tre ch a m e n te  la s  ta re a s  y le c c io n e s  e sco la re s.

• E le g irc u id a d o sa m e n te  la n iñ e ra o la  gu a rd e ría  d e l p eq u e ñ o .

• Perm itir q ue  el n iñ o  o  la n iñ a  e lijan s u  ropa.

• P roh ib ir le  c ie rto s  p ro g ra m a s  te le v is iv o s .

• P ro h ib ir le  a tra ve sa r u n a  calle  c o n  m u c h o  trán sito .



Sobre protección

• Im p e d ir  q ue  va ya  a ju g a r  a c a sa  de  s u s  a m ig o s .

• E x ig ir  q ue  c o m a  to d o  lo  q ue  h ay  en el plato.

• N e g a rse  a q ue  s e  d iv ierta  c o n  a lg u n a  p is to la  de  juguete.

• P roh ib ir le  sa lir  a ju g a r  a l patio.

• N e g a rse  a sa lir  p o r  n o  dejarlo  b ajo  el c u id a d o  de  a lgu ie n  m ás.

LA E D A D  D E  LO S  R E G L A M E N T O S  (8 A  10 AÑ O S) 

Protección

• E le g ir  c u id a d o sa m e n te  a s u  n iñera.

• N e g a rse  a q ue  ju e g u e  c o n  u n  n iñ o  q ue  h a  h e c h o  c o s a s  m alas.

• Im p o n e r  re g la s  p a ra  lo s  p a s e o s  e n  b icicleta.

• E stab le ce r u n  r itm o  de  v id a  estable.

• P re ven irlo  de  p o s ib le s  p e lig ro s .

Sobre protección

• A yu d a rle  a h ace r s u s  ta re a se sc o la re s  y a p re n d e r  s u s  le cc io n e s.

• M a n d a r lo  a d o rm ir  a la m is m a  h o ra  q ue  s u  h e rm a n o  m á s  p equeño.

• P roh ib ir le  lo s  d u lce s.

• E le g ir  a s u s  a m ig o s .



LA E D A D  D E  LO S  H É R O E S  (10 A  12 A Ñ O S ) 

Protección

• D e ja r q ue  co n te ste  el te lé fono .

• P re ven irlo  de  a b u s o s  se xu a le s.

• E x ig ir  q ue  d iga  a d ó n d e  va  a jugar.

• En se ñ a rle  a c o c in a r  p la t illo s  fáciles.

Sobre protección

• N o  dejarlo  s o lo  n i 15  m in u to s .

• P roh ib ir le  ve r p ro g ra m a s  te le v is iv o s  d o n d e  h a ya  v io lenc ia .

• N e g a r se  a q ue  d u e rm a e n  c a sa  de  a lg ú n  am igo .

• N o  dejarlo  ir  a a lg ú n  c a m p a m e n to  o  e x cu rs ió n .

• N o  p ed irle  n u n c a  u n  favor.

Anim o a mi hijo a superar retos

Para te n e r el p la ce r de  v e n c e r  a lg ú n  reto — a lg o  q ue  lo s  n iñ o s  d isfru tan  

frecuen tem ente— , s u  h ijo  deb e  a ce p ta r q ue  h a y  lím ite s, q ue  p u e d e  co m e te r e rro re s 

y  e q u iv o c a rse  a lg u n a s  ve ces. D e b e  d e d ic a r  t ie m p o  a s u  ob je t iv o  an te s  de a lc a n 

zarlo . T a m b ié n  deb e  a p re n d e r  q ue  h a y  q ue  v o lv e r  a e m p e z a r  va r ia s  ve ces, y  debe 

te n e r el co ra je  para  m a n te n e rse  firm e  y t o m a r  r ie sg o s .

P o r  s u  parte, c u a n d o  vea q ue  s u  h ijo  está  frente  a u n  reto a c o rd e  a s u  e dad  (tom ar 

e l a u to b ú s  s o lo ,  h a c e r  u n a  p re se n ta c ió n  frente  a s u s  c o m p a ñ e r o s  de  clase,



d is c u lp a r s e  c o n  a lg u ie n ,  etcétera), e s  im p o rta n te  q ue  actúe  para  re fo rza r la c o n f i

a n za  e n  s í  m is m o ,  ya se a  a p o y á n d o lo ,  a c o n se já n d o lo ,  p ro te g ié n d o lo  o  a d v ir 

t ié n d o le  lo q ue  p u e d a  pasar.

E n  p r im e r  luga r, d e b e  a y u d a r  a s u  h ijo  a fija rse  m e ta s  rea lista s. Para  e llo , deb e  h a c 

erle ve r q ue  s u s  o b je t iv o s  d e b e n  r e sp o n d e r  a c ie rto s  crite rio s.

Una meta debe ser...

• co n ce b ib le :  e sta rc la ram e n te  d e f in id a  y te n e r  e ta p a s  p re c is a s  p o r  la s  q ue  h a y  que 

p a s a r  para  lle g a r a ella.

•creíble: e sta r lig a d a  a u n  s is t e m a  p e r so n a l de  v a lo re s  p o r  lo s  q ue  s e  te n g a  la  ce r

t id u m b re  de  lograrla.

• rea lizab le : e sta r a l a lcan ce  de  la fuerza, h a b il id a d e s  y c a p a c id a d e s  de  q u ie n  la  e m 

prende.

•contro lab le : p o d e r  o b te n e r  la c o la b o ra c ió n  de  a lgu ie n  m á s  s i  n o s  p a rece  n e c e 

sario .

•m esu rab le : te n e r  u n a  m e d id a  en t ie m p o  y e n e rg ía  n e ce sa r io s .

•deseab le : te n e r u n  d e se o  ve rd a d e ro  de  lle g a r a ella.

•clara: e sta r b ie n  de fin id a , s in  a m b ig ü e d a d e s .

•con stru ct iva : p e rm it ir  u n  c re c im ie n to  p e r so n a l y  se rv ir  a o tro s.

E n  re su m e n , u n a  m eta  deb e  se r  s im p le ,  lim itada  e n  el t ie m p o  y  rea lizab le  p o r  e ta

pas.

Pued e  se r  q ue  e n  este  m o m e n to  s u  h ijo  o  h ija  enfrente  a lg ú n  p ro b le m a , p o r  e jem 

p lo , q ue  tenga  d if ic u lta d e s  para  c o m p a rt ir  s u s  ju g u e te s  o  p a ra  h ace r a m ig o s .  O f ré z 

ca le  s u  a yu d a  para  re so lve r  el p ro b le m a . A n t e s  de  a b o rd a r  u n  p ro b le m a m á s



co m p le jo ,  e s  p re fe rib le  en trena r c o n  u n o  s im p le .

A  p ro p ó s ito  de lo an te rio r, m u c h o s  a u to re s  h a n  d e m o s t ra d o  la  im p o rta n c ia  de u n  

p ro c e d im ie n to  coh e re n te  p a ra  re so lv e r  lo s  p ro b le m a s .  L o s  n iñ o s  q ue  a p re n d e n  u n  

p ro c e d im ie n to  tienen  m á s  c o n f ia n z a  en s í  m is m o s  y s e  s ie n te n  m á s  co m p e te n te s.

L a s  e ta p a s  ge n e ra le s  para  la  s o lu c ió n  de  u n  p ro b le m a  s o n  la s  s ig u ie n t e s : *

1. Iden tif ica r el p ro b le m a . S u  h ijo  d e b e  p o d e r  e xp re sa r  S u  f ru st ra c ió n  y  S u  fo rm a  de 

ve r el p ro b le m a , lo cu a l le p e rm itirá  de li m ita r lo  y p la n e a r  s u s  ob je tivo s.

2. B u s c a r  s o lu c io n e s  p o s ib le s .  H a g a  c o n  s u  h ijo  u n  lis ta d o  de  s o lu c io n e s  p o s ib le s ,  

n o  ju z g u e  lo  q ue  él p ro p o n g a .

3. E le g ir  u n a  s o lu c ió n .  A y u d e  a s u  h ijo  a e le g ir  u n a  s o lu c ió n  a d e c u a d a  y útil.

4. P o n e r  e n  m a rc h a  la s o lu c ió n .  A n im e  a s u  h ijo  a a c tu a r e n  fu n c ió n d e  la  d e c is ió n  

to m ad a .

5. E v a lu a r lo s  re su lta d o s .S i la s o lu c ió n  re su e lve  el p ro b le m a , felicite a l n iñ o ,  s i  no, 

b u sq u e n  otra  s o lu c ió n .

( * ln s p ir a d o  e n  G O R D O N ,  T h o m a s ,  P a re n ts  e ficace s, M o n  treal, É d it io n s  d u  Jour, 

1960.)

Para lo g ra r  lo anterio r, n o  b a sta  p o n e r s e  u n a  m eta y  su p e ra r la  u n a  vez, h a y  que 

p erse vera r. S i  s e  to m a  u n  t ie m p o  para  o b se rv a r  a s u  h ijo, sa b rá  s i e s  perseverante .

Perseverar es...

• T e rm in a r lo  q ue  u n o  em p ieza.

• B u s c a r  e sp o n tá n e a m e n te  u n a  s o lu c ió n  a lo s  p ro b le m a s.

N o  ve n c e rse  fá c ilm ente  ante  u n  o b stá c u lo .



• P e rc ib irse  p o s it iv a m e n te  c u a n d o  u n o  se  c o m p a ra  c o n  o tro s.

•Aceptar e sp o n tá n e a m e n te  h ace r u n  fa vo r a a lgu ien .

• N o  d is t ra e rse  fá c ilm ente  c u a n d o s e  e stá  re a liz a n d o  a lg u n a  tarea.

• A co p la rse  c u a n d o  s u s  id e a s  se an  re chazad a s.

•Ser p ac ien te  a u n  c u a n d o  el re su lta d o  ta rde  en llegar.

•Ser cap az  de  re a liza r p o r  e ta p a s  lo  q ue  u n o  s e  p ro p o n e .

• C o n f ia re n  la s  p ro p ia s  c ap ac id ad e s.

P rob a b lem e n te  u s te d  c o n c lu irá  q ue  tiene  u n  n iñ o  o  n iñ a  p e rse ve ran te  y  q ue  u sted  

tiene  la  venta ja  de  se r lo  tam b ié n , p e ro  n o  o lv id e  q ue  s u  h ijo  n e ce s ita  s u  apoyo . 

T a m b ié n  e s p o s ib le  q ue  co n sta te  q ue  la p e rse ve ra n c ia  e sc a se a  e n  s u  h ijo  o  q ue  él 

e s  in c a p a z  de  se r  perse veran te , e n to n c e s  d eb e rá  b u sc a r  lo s  m e d io s  para  ayudarlo , 

para  d e sa rro lla r  e stra teg ia s  q ue  le a y u d e n  a se rlo .

S i  u s te d  m is m o  in tenta  s e r  perse veran te , s i  n o  a b a n d o n a  fá c ilm e n te  la s  c o sa s ,  su  

h ijo  lo  im itará.

Destaco los progresos de mi hijo

El c u m p l ir  la s  ta re a s  de  la s  q ue  s o m o s  r e sp o n sa b le s  exige  h ace r e s fu e rzo s.  ¿Q u é  

p u e d e  d e s c u b r ir  c u a n d o  o b se rv a  lo s  á n im o s  de  s u  h ijo ?

EN LA CASA, el niño...

•Se levanta  de  b u e n  h u m o r.

• S e  v iste  a t ie m po .

• C o m e  b ien.



• H a c e  la s  ta reas q ue  se  le p iden .

• S e  a c u e sta  a la  h o ra  aco rdada .

• R e g re sa  a t ie m po .

D U R A N T E  LAS TAR EAS ESCO LARES, el niño...

• H a c e  s u s  d e b e re s  y le c c io n e s  e n  el m o m e n to  p re c iso .

• C u m p le  c o n  s u s  d e b e re s  y le c c io n e s  en el p la z o  a co rd a d o .

• L le ga  a c a sa  c o n  t o d o s  s u s  ú tile s e sco la re s.

• M e jo ra  s u s  c a lif ic a c io n e s  en cad a  p e r iod o .

EN LO S  PA SA T IEM PO S, el niño...

• S e  d ir ig e  a s u s  a m ig o s .

• D e ja  a s u s  a m ig o s  c u a n d o  hace  falta.

• C om p a rte .

• S e  re co n c ilia  d e s p u é s  de  u n a  d is c u s ió n .

• S e  afirm a.

Lo  m e jo r  e s  re c o rd a r  lo s  m o m e n t o s  e n  lo s  q ue  s u  h ijo  se  e m p e ñ a , n o  a q u e llo s  en 

lo s  q ue  él n o  hace  n in g ú n  e sfu e rzo . Fe lic íte lo  y  e s t im ú le lo  a se gu ir.

T a m b ié n  h ay  q ue  d is t in g u ir  b ie n  el e s fu e rzo  d e l re su lta d o . S i  u s te d  su b ra y a  so b re

to d o  el e m p e ñ o ,  a yu d a  a q ue  s u  h ijo  m a n te n g a  el se n t im ie n to  de o r g u l lo  q ue  se

ne ce s ita  para  t r iu n fa r  e n  a lg o .  C u a n d o  él te n g a  u n  fra ca so  o  esté  frente a u n  

o b s tá c u lo ,  re v ise  c o n  él lo s  m é t o d o s  q ue  h a  u t il iz a d o  para  c o n se g u ir  s u  meta. 

A yú d e le  a ve r e n  d ó n d e  está  s u  e rro r  y  a n ím e lo  a a p lic a r  o tra  estrategia.



C u a n d o  s u  h ijo  tr iun fa , d e sa rro lla  u n a  m a y o r  c o n f ia n z a  e n  s í  m is m o  y p ued e  

a rr ie sg a rse  a b u sc a r  n u e v a s  s o lu c io n e s  a s u s  p ro b le m a s .  Pero  n o  o lv id e  q ue  s ie m 

p re  requ iere  el a p o y o  y lo s  e s t ím u lo s  de  s u s  p ad re s; n e ce s ita  s e r  gu ia d o .

Un ejercicio para hacer con su hijo o hija

E sta  n o ch e , a la h o ra  de  a co sta rse , e n  u n  a m b ie n te  cá lid o  y tran qu ilo , re tom e  con  

s u  h ijo  lo s  a co n te c im ie n to s  del d ía. Resa lte  p r in c ip a lm e n te  lo  q ue  le a g ra d a  de  su  

c o n d u c ta . Exp re se  s u  o rg u llo ,  s u  a m o r  y  la  ce rteza  de  q ue  m a ñ a n a  se rá  u n  g ran  día 

para  a m b o s .

A p ro ve c h e  esta  m is m a  se m a n a  u n  m o m e n to  de  p a z  c o n  s u  h ijo  ( u n  p a se o  en b ic i

cleta, u n a  s o b re m e sa )  para  d e sta c a r  lo s  p ro g re s o s  q ue  h a  h e c h o  ú lt im am e n te . N o  

h a b le  de  lo s  re su lta d o s ,  s ó lo  de  lo s  p ro g re so s .  D íga le , p o r  e jem p lo , q ue  le parece 

q ue  h a  m e jo ra d o  m u c h o  e n  cierto a sp e c to .  A ñ a d a :  “ E s  m u y  b u e n o  p o r  ti. D e  m i 

parte, m e  d i cu e n ta  q ue  p u e d o  d e sp re o c u p a rm e  de  e llo ".

E n  s u m a ,  re cue rd e  lo s igu ien te :

• N o  b a sta  c o n  im p u ls a r  s u s  e s fu e rz o s ,  ta m b ié n  h a y  q ue  m an te n e r lo s .

• El p la ce r e s  c o m p a t ib le  c o n  el e sfue rzo .

• H a y  q ue  dejar q ue  el n iñ o  te n g a  in ic iativa.

• Su  h ijo  e s  m u y  se n s ib le  a s u s  re a c c io n e s  c u a n d o  d e c id e  c o rre r  r ie sg o s .

• U n o  n o  p u e d e  to m a r  el lu g a r  del n iño .

• E s t im u la r  a s u  h ijo  e s  d a r le e sp e ra n za s  p a ra  el futuro.

• Entre m á s  p e q u e ñ o  e s el n iñ o ,  m á s  n e ce s ita  a p o y o  co n c re to  e inm ed ia to .

Estimulo los talentos de mi hijo



U n  n iñ o  tiene  in te re se s  p a rt icu la re s  y ta len to s  en a lg u n o  de lo s  s ig u ie n te s  c a m p o s:  

a rt íst ico , d ep o rt ivo , inte lectual, so c ia l,  cu ltu ra l. A  u s te d  le c o r re sp o n d e  e m p u ja r lo  a 

e xp lo ta r s u s  ta len to s, a d e s c u b r ir  o t ro s  n u e v o s  y a d e sa rro lla r  o t ro s  in te re ses.

A s im is m o ,  u s te d  e stá  e n  la  m e jo r  p o s ic ió n  para  p ro c u ra r  q ue  s u  h ijo  te n g a  una  

actitud  abierta:

• H a c ie n d o  q ue  d e sc u b ra  lu g a re s  n u e v o s .

• D á n d o le  o c a s ió n  de  p ro b a r  a lim e n to s  d is t in to s .

• A n im á n d o lo  a c o n o c e r  m u c h o s  t ip o s  de  p e rso n a s.

• S u b ra y a n d o  p o s it iv a m e n te  la s  d ife re n c ia s  entre  la s  p e r so n a s .

• E s t im u la n d o  s u  im a g in a c ió n .

• A y u d á n d o le  a p e n s a r  id e a s  n u e va s.

• S u g ir ié n d o le  a c t iv id a d e s  n u e va s.

• T e n ie n d o  p o c o s  p re ju ic io s.

• P e rm it ié n d o le  c a m b ia r  de  parecer.

• D e sa le n ta n d o  la  critica negativa.

S i  u s te d  in tenta  se r  flexib le  y abierto, s u  h ijo  p ro c u ra rá  se r lo ,  n o  d u d e  p rop on e rle  

a c t iv id a d e s  n u e va s .  Lo  d e s c o n o c id o  está, en sí, c a rg a d o  de in se g u r id a d .  U n a  b u e 

n a  fo rm a  de  d is m in u ir  e sta  in se g u r id a d  c o n s is te  en tra ta r de  v isu a liz a r  va r ia s  s o lu 

c io n e s .  A  lo s  n iñ o s  le s  g u s ta  ide n t if ica rse  c o n  lo s  p e r so n a je s  de  lo s  cu e n to s.  C o n 

ta r le s  u n a  h isto r ia  ofrece  u n a  o c a s ió n  p r iv ile g ia d a  para  e s t im u la r  s u  im a g in a c ió n  y 

en se ñ a rle  c o s a s  n u e va s .  A  c o n t in u a c ió n  le p re se n ta m o s  u n a  h is to r ia  q ue  p od rá  

co n ta r  a s u  h ijo  o  h ija  para  q ue  b u sq u e  tre s fo rm a s  de  co n c lu ir la .

H a b ía  u n a  vez  u n  n iñ o  q ue  se  lla m a b a  P ip o  y  u n a  n iñ a  l la m a d a  P ina, a m b o s



e sta b a n  de  v a c a c io n e s  en el b o sq u e  c o n  s u s  p ad re s. U n a  m a ñ a n a  d e c id ie ro n  ir  a 

e xp lo ra r  lo s  a lre d e d o re s  para  e n c o n tra r  el lu g a r  m á g ic o  e n  d o n d e  v iv ía n  lo s  d u e n 

d e s. E m p re n d ie ro n  el c a m in o  y s e  in te rn a ro n  rá p id a m e n te  en el b o sq u e .  A  lo lejos, 

v ie ro n  u n a  c a b a ñ a  a b a n d o n a d a  y s e  d ir ig ie ro n  h a c ia  ella. L le ga ro n  a u n  r ia chue lo  

e n  el q ue  e n co n tra ro n  a u n  h o m b re  c o n  s u  h ijo, ta m b ié n  v ie ro n  a lg u n o s  c o n e jo s  y 

u n a  com ad re ja . D e  u n  m o m e n to  a o tro , re n u n c ia ro n  a s e g u ir  b u s c a n d o  el lu ga r 

m á g ic o  de  lo s  d u e n d e s  y d e c id ie ro n  re g re sa r  c o n  s u s  p ad re s. C a m in a ro n  va r ia s  h o 

ra s  y  lle g a ron  a u n  c la ro  d e l b o sq u e  s in  s a b e r  q ué  d ire c c ió n  to m a r.  P ip o  y  P ina 

a c o rd a ro n  p la n e a r  ju n to s  la  m a n e ra  de  sa lir  de ah í, entonces...

Las actitudes que hay que cultivar

• La f lex ib ilidad  e s u n  s ig n o  m u y  certero de sa lu d  m ental.

• La f lex ib ilidad  n o  s ig n if ic a  d e b ilid a d  o  in c a p a c id a d  de  d e c is ió n .

• Q u ie n  tiene  u n a  actitud  abierta e s  c a p a z  de  en fren ta r lo  d e sc o n o c id o .

•A fron ta r r ie sg o sp e rm ite  a b r ir lo s  lím ite s  p e rso n a le s .

C a d a  n iñ o  nace  c o n  u n  p o te n c ia l creativo. E s  c u r io so ,  in ve n t iv o  e im a g in a t iv o  de 

m a n e ra  na tu ra l. S in  e m b a rg o ,  para  q ue  m a n te n g a  e se  po ten c ia l, d e b e m o s  ofrecerle  

u n  e n to rn o  a d e c u a d o  q ue  e st im u le  s u s  c a p a c id a d e s  c rea d o ra s. A  c o n t in u a c ió n  le 

p re se n ta m o s  u n a  lista  de  a c t itu d e s  q ue  u s te d  p u e d e  a d o p ta r  para  e s t im u la r  la 

e x p re s ió n  a rtística  de s u  hijo.

• Perm itirle  o rg a n iz a r  u n  e sp e c tá c u lo , in ve n ta r u n  ju e g o  o  u n a  h isto ria .

• D a r le  la p o s ib i l id a d  de  e xp lo ra r  el m u n d o  y n o  darle  d e m a s ia d o s  ju gu e te s.

• E n  la m e d id a  de  lo  p o s ib le ,  dejarlo  d e sc u b r ir  la s  c o s a s  p o r  s í  m ism o .

• D is p o n e r  de  u n  e sp a c io  p ro p ic io  para  q ue  p u e d a  e jercitar s u  creativ idad , d e s 

c a n sa r  y  pen sa r.



• R e c o rd a r  s ie m p re  q ue  u n  n iñ o  crea tivo  s e  e n su c ia  m u y  se g u id o .

Protejo el orgullo de mi hijo

El o r g u l lo  c o r re sp o n d e  a la n e c e s id a d  q ue  t e n e m o s  de  q ue  n u e st ro  a m o r  p ro p io  

se a  re sp e tad o . N o s  s e n t im o s  o r g u l lo s o s  c u a n d o  e s t a m o s  s a t is fe c h o s  de  c u m p lir  

u n  trabajo, c u a n d o  t e n e m o s  el coraje  de  s u p e ra r  u n  reto  y, e n  genera l, c u a n d o  n o s  

s u p e ra m o s .

U n  p ad re  q ue  tiene  el o rg u llo  la s t im a d o  te n d rá  d if ic u lta d e s  p a ra  va lo ra r  a s u  hijo. 

Ig u a lm e n te  llega  a s u c e d e r  q ue  a lg ú n  fra ca so  del n iñ o  h ie ra  el o r g u  lio  de  s u  padre. 

D e  a h í l a  n e c e s id a d  de  c o m p a rt ir  lo s  se n t im ie n to s,  a u n q u e  n o  se a  fácil, p u e s  es 

n e c e sa r io  m an te n e r la b u e n a  a u to e st im a  d e l n iño .

E n  re la c ió n  c o n  lo s  se n t im ie n to s  de  s u  h ijo, p re gún te le  s i  a lg u n a  vez  lo ha d e c e p 

c io n a d o ,  s i  h a y  a lgo  q ue  lim ite  s u  co n f ia n za ,  o  s i cree  q ue  u s te d  e s  d ig n o  de  ella. 

E ste  e je rc ic io  de  d is c r im in a c ió n  le p e rm itirá  re c o d a r  c la ram ente  c u á n d o  y  c ó m o  se 

h a  se n t id o  o r g u l lo s o  de s u  h ijo, y  e xp re sa rle  s u  o rgu llo .  Para lo g ra r lo ,  p regún te le  

q ué  e s  lo  q ue  le e n o rg u lle c e  de  s í  m is m o  en, p o r  e jem p lo , la s  ta re a s  q ue  hace  en la 

ca sa , e n  s u s  re la c io n e s  a m is t o sa s ,  en s u  traba jo  e s c o la r  y  e n  s u s  m e ta s  p e r s o n 

ales.

E s  n o rm a l c o n m o v e r s e  ante  lo s  é x ito s  o  lo s  f r a c a so s  de n u e s t ro s  h ijo s, p e ro  s ie m 

p re  h a y  q ue  p ro te g e rsu  o rg u llo .  E s to  n o  s ig n if ic a q u e  h a y  q ue  a ce p ta r t o d o  de  e llo s, 

q u ie re  d e c ir  q ue  d e b e m o s  t r a n sm it ir  n u e s t r o s  m e n sa je s  de  m a n e ra  po s it iva .

Ayudo a mi hijo a ver el futuro con optim ism o

¿C o n o c e e l efecto P ig m a l ió n ?  E n  la m ito lo g ía  griega , P ig m a lió n  e sc u lp e  u n a  bella 

m u je r  de  m arfil y  s e  e n a m o ra  de  ella. S e  lla m a  efecto P ig m a lió n  a q ue  u n a  p e rso n a  

s e  s ie n ta  o b lig a d a  a c o r re sp o n d e r  a la im a g e n  q ue  s e  t ie n e  de  ella. A s í,  s i u n o  p re 

s u p o n e  q ue  s u  h ijo  te n d rá  d if ic u lta d e s  en la  e scue la , y  s i  u n o  hace  e sa s



s u p o s ic io n e s  frente  a él de m a n e ra  c o n tin u a , h a b rá  m u c h a s  p o s ib i l id a d e s  de  que 

a s í  sea. E n  efecto, e s c o m o  s i  n u e st ro  m ie d o  y n u e st ro  c o n v e n c im ie n to  de  tal 

s it u a c ió n  s e  in sta la ran  en él, y  éste  s ó lo  p u d ie ra  a c tu a r en c o n se c u e n c ia .

C u a n d o  h a b le m o s  a n u e st ro  h ijo  de  s u  futuro , d e b e m o s  se r  o p t im ista s .  C u a n d o  

n o s  e x p re se m o s  de lan te  de  él, d e b e m o s  e n fa t iza r lo s  p u n t o s  fuertes, la s  c u a li

d a d e s  q ue  lo  ca racte rizan  y q ue  le a yu d a rá n  a en frentar lo s  p ro b le m a s.

C o m o  p ad re s, s e  t ie n e n  in q u ie tu d e s  quea  ve c e s  e stán  ju st if icad a s, p e ro  o tra s  no. 

C u a n d o  u s te d  h a b le  de c r is is  o  de  o b s t á c u lo s  a vencer, m e n c io n e  ta m b ié n  u n a  o 

d o s  p o s ib le s  s o lu c io n e s .

L o s  p a d re s  in flu ye n  fue rtem ente  en lo s  h á b ito s  ve rba le s  de lo s  n iñ o s .  L a s  s ig u 

ie n te s  s o n  e je m p lo s  de a f irm a c io n e s  q ue  tra d u ce n  d ife ren te s fo rm a s  de  ve r la  v ida  

y, de  a lg u n a  m an e ra , el fu tu ro  tam b ié n .

A F IR M A C IO N E S  P O S IT IV A S

. P u e d o  hacerlo .

• V o y  a ju g a r  a c a sa  de  m i a m iga , ¡será m u y  d ive rtido !

• S o y  b u e n o  ju g a n d o  c o n  el ba lón .

• S o y  háb il en la b ic ic leta.

• M e  p ro m e t is te  q ue  lo  ha ría  yo  so lo .

A F IR M A C IO N E S  N EU T R A S

• ¿ C ó m o  se  ha ce  e s to ?

• M e  g u s ta  ju g a r  c o n  m i am igo .

• T e n g o  u n  b a ló n  bon ito .



• M a m á ,  m ira , e s to y  e n  lo  m á s  a lto  del árbol.

• ¿ M e  d e ja s  h a ce rlo  a m í  p r im e ro ?

A F IR M A C IO N E S  N EG AT IVA S

• N o  puedo.

• C re o  q ue  m i a m ig o  n o  querrá  ju g a r  c o n m ig o .

• N o  sé  ju g a r  c o n  el ba lón .

• M a m á ,  ya n o  q u ie ro la  b ic ic le ta  p o rq u e  s ie m p re  m e  caigo.

• Papá, ¿p u e d e s  h a ce rlo  p o r  m í?,  ¡e s  m u y  d ifícil!

U s te d  p o d r ía  p ro p o n e r s e  f irm e m e n te  a yu d a r a s u  h ijo  a e x p re sa rse  p o s it iva m e n te  

d e  s í  m is m o ,  y  a firm a rse  de  la  m is m a  fo rm a. L a s  a f irm a c io n e s  n e g a t iv a s  s o n  

ju ic io s  de  in c o m p e te n c ia .  Pero  llo ra r, enoja rse , d e c e p c io n a rse ,  a v e rg o n z a rse  o  e s 

ta r  inqu ie to , y  m an ife sta r lo , n o  e s a firm a rse  nega tivam en te , e s  e xp re sa rse  s in c e r 

am ente.

Usted debe saber que...

• El se n t im ie n to  de  s e r  a ce p tado  y re spe tado , el te n e r lím ite s  c la ram e n te  d e f in id o s, 

e l s u p e ra r  re to s  ra zo n a b le s ,  y  d e sa rro lla r  m e c a n is m o s  de  d e fe n sa  a d e c u a d o s  para 

a fron ta r la  a d v e rs id a d ,  s o n  h e c h o s  q ue  fa vo recen  el d e sa rro llo  de la au toe st im a .

•“ H a y  v a r ia s  fo rm a s  de e stim u la r. C u a n d o  m a n te n e m o s  u n a  c o n c e p c ió n  p e rso n a l 

v a l io sa  y de  c o n f ia n z a  acerca  del n iñ o ,  lo e s t im u la m o s .  H a la g a r lo  n o  s irve  de nada. 

La p rim e ra  c u e s t ió n  q ue  deb e  v e n ir  a n u e st ro  e sp ír itu  e s  la  de  s a b e r  s i  n u e st ro  

m é to d o  lo ayuda rá  a d e sa rro lla r  s u  a u to e st im a ".  R. D re ik u rs.

• U n  n iñ o  n e ce s ita  s ie m p re  el a p o y o  de  s u s  p ad re s,  te n g a  p o c o s  o  m u c h o s  lo g ro s .



•U n  n iñ o  c o n  u n a  b u e n a  a u to e st im a  co n f ía  en s u  c a p a c id a d  para  re so lve r  p ro b 

le m as. T a m b ié n  c o n o c e  s u s  lím ite s  y p u e d e  p e d ir  a yu d a  s i  la necesita.

• Las  in v e s t ig a c io n e s  h a n  d e m o s t ra d o  q ue  u n  n iñ o  c o n  b u e n a  a u to e st im a  tiene  u n  

m e jo r  re n d im ie n to  e sco lar.

• L o s  p a d re s  q ue  t ie n e n  u n a  actitud  p o s it iv a  pe rm iten  q ue  s u  h ijo  su p e re  d e sa f ío s  

a c o rd e s  a él.

• El p e n sa m ie n to  tiene  u n  efecto s o b re  el c o m p o rta m ie n to .  U n  n iñ o  q ue  se  d ice  ca 

p az  tiene  m á s  o p o r tu n id a d e s  de  lo g ra r  lo q ue  s e  p ro p o n e , a d ife renc ia  de  u n o  que 

s e  d ig a  incapaz.

¿Tiene buenas actitudes con su hijo? Verifíquelo 

respondiendo las siguientes preguntas:

• ¿ E s p e r o  c o s a s  re a lis ta s  de  m i h ijo ?

• ¿ L e  d ig o  el o rg u llo  q ue  te n g o  de  é l?

• ¿ L e  d o y  in d e p e n d e n c ia  c o n  re sp o n sa b i l id a d e s  a c o rd e s  a s u  e d a d ?

• ¿ E v it o  s o b re  p ro tege  r io ?

• ¿ C o n f ío  e n  él c u a n d o  e m p re n d e  u n a  a c t iv id a d  n u e v a ?

• ¿ L e  p o n g o  a lg u n o s  re to s ?

• ¿ L e  e n se ñ o  e stra teg ia s  q ue  le a yu d a rá n  a s u p e ra r  s u s  m e ta s ?

• ¿ L o  a y u d o  a d e sa rro lla r  s u s  ta le n to s ?

• ¿ E s t im u lo  s u  c re a t iv id a d ?

C O N C L U S IÓ N



S in  d u d a , s u  d e se o  m á s  g ra n d e  e s  lo g ra r  la  e d u c a c ió n  de s u  h ijo. Para  a yu d a rlo  a 

lle g a r a s u  m eta, le p r o p u s im o s  u n  c a m in o  q ue  le p e rm itirá  c o m p re n d e r  m e jo r  lo 

que  p a sa  e n  s u  re lac ión  c o n  él. S u s  a ct itu de s y c o n d u c ta s  in flu ye n  d irec tam en te  en 

el d e sa r ro llo  de  la  a u to e st im a  d e l n iñ o .  P o r e llo  e s p r im o rd ia l p ro c u ra r  d ia riam ente  

la s  c o n d ic io n e s  fa vo rab le s  p a ra  s u  c re c im ie n to  y s u p e ra c ió n  p e rsona l.

C o n o c e r  y  re c o n o c e r  a S u  h ijo  s ig n if ic a  s e r  re ce p tivo  de  t o d o  lo  q ue  hace  y d ice, es 

to m a r se  el t ie m p o  p a ra  o b se rv a r lo ,  re c o n o c e r  s u s  c u a lid a d e s  y ca p a c id a d e s,  darle 

im p o r ta n c ia  y u n a  b u e n a  re troa lim e n tac ión , y c o n sa g ra r le  t ie m p o d e  ca lidad . En 

este  in te rc a m b io  p u e d e  n ace r u n  d iá lo g o  ve rd a d e ro  en el q ue  p ad re  e h ijo  se  s ie n 

ta n  re c o n o c id o s .

T ra ta r lo  c o n  re spe to  y c o n s id e ra c ió n  qu ie re  dec ir, d e  entrada, re spe ta rse  a s í  m is 

m o .  S ig n if ic a  q ue  u s te d  lleve u n  t ip o  de v id a  q ue  tenga  en cu e n ta  la s  n e c e s id a d e s  

p a rt icu la re s  de  s u  h ijo  s in  o lv id a r  la s  p ro p ia s .  E s  sa b e r  p o n e r  lím ite s  a d e c u a d o s  y 

p ro p o n e r  u n a  d is c ip lin a  en la  q ue  lo s  f in e s  e stén  c la ram e n te  e x p re sa d o s .  T a m b ié n  

im p lic a  re sp o n d e r  a la s  n e c e s id a d e s  de  s u  h ijo  s in  so b re p ro te g e r lo ,  y de ja r que 

n a z c a  e n  él e sta  e sp e c ie  de ene rg ía  q ue  lo  llevará  a m o v e r se  p o r  la v id a . E n  fin, s i g 

n ifica  re spe ta r la s  p a la b ra s  y  lo s  g e s t o s  del n iño .

In te gra r lo  a la fam ilia, a u n  g r u p o  y a la  s o c ie d a d  e s  e n se ñ a r lo  a s e r  ab ie rto  c o n  lo s  

o t ro s,  a y u d á n d o lo  a d e sa rro lla r  s u  co n f ia n za ,  s u  v a lo r  p e r so n a l,  y  a a ce p ta r id e a s  y 

a ct itu de s d ife ren te s s in  se n t ir se  a m e n a z a d o .  S ig n if ic a  h a ce rlo  c a p a z  de  c o m p r o 

m e te rse  p o n ié n d o se  en el lu g a r  de  lo s  o t ro s  y a y u d á n d o lo s .

G u ia r lo  a te n e r lo g ro s  e s e n se ñ a rle  a fijarse m e ta s  rea lista s  y e m p re n d e r  activ i

d a d e s  n u e v a s  y e n r iq u e ce d o ra s.  E s  lleva rlo  a d e sa rro lla r  u n  b u e n  ju ic io ,  in c ita r su  

in d e p e n d e n c ia  y s u  c rea tiv idad , y  a c o m p a ñ a r lo  e n  el c a m in o .

L o s  p a d re s  p o d e m o s  d e sa rro lla r  la  a u to e st im a  de  n u e s t r o s  h ijo s  tra b a ja n d o  en la 

c o n s t ru c c ió n  de  la n u e stra . L o s  p a d re s  de h o y  d ía  h a n  ro to  c o n  el p a s a d o ,  n o  

t ie n e n  m o d e lo s ,  y  e s to  ge n e ra  u n  se n t im ie n to  de  in c o m p e te n c ia  q ue  m u c h o s



e xp e r im e n ta n  actua lm en te . B u s c a m o s  se r  b u e n o s  p ad re s. E s t a m o s  cad a  vez  m á s  

c o n sc ie n te s  del im p a c to  q ue  n u e s t ro s  a c to s  t ie n e n  e n  n u e s t ro s  h ijo s, y  n o s  s e n 

t im o s  m u y  c u lp a b le s .Y  t o d o  e sto  afecta n u e st ra  e sp o n ta n e id a d  y c o n f ia n z a  en 

n u e st ra  in te lige n c ia  e in tu ic ión .

S e r  u n  p ad re  co m p e te n te  o  "a ce p tab le ",  c o m o  b ie n  h a  d ic h o  B ru n o  Be tte lhe im , re 

qu ie re  to d a  u n a  v id a . L o s  n iñ o s in v o c a n  co n sta n te m e n te  n u e st ra s  d e b il id a d e s  y 

lím ite s. T a m b ié n  n o s  h a c e n  re to m a r fu e rz a s  y b u sc a r  re c u r so s  de  pac ie n c ia , to le r

a n c ia  y a m o r.  ¡H a y  q ue  c o n ta r  c o n  ello!

A N E X O  

LA A U T O E ST IM A  D E  N U E ST R O S  H IJO S *

( *  T o m a d o  de  D U C L O S ,  G e rm a in  y D a n ie lle  Laporte, D u  cote  d e s  e n fan ts, vo l.  III, 

M o n tre a l,  É d it io n s  de  l’H ó p ita l  Sa in te ju ste , 1995.)

La m e jo r  he renc ia  q ue  u n o  p u e d e  dejar a s u s  h ijo s  e s  la  de h ab e rle s  a y u d a d o  a 

d e sa rro lla r  s u  au to e st im a . La c o n c ie n c ia  de  s u  v a lo r  p e r so n a l con st itu ye , e n  efecto, 

u n  te s o ro  d e l q ue  el n iñ o  s ie m p re  p o d rá  s e rv ir se  p a ra  a fron ta r la s  in e v itab le s  

d if ic u lta d e s  de la vida.

T o d a  p e r so n a  deb e  u s a r  s u s  c u a lid a d e s  p a ra  su p e ra r  la s  p ru e b a s  de  la  v id a . ¡Pero 

e s  n e c e sa r io  s a b e r  c u á le s  s o n  ésta s! C o n s id e ra m o s ,  p u e s ,  q ue  la p r im e r  tarea de 

lo s  p a d re s  y p ro fe so re s  c o n s is t e  e n  a y u d a r  a q ue  lo s  n iñ o s  t o m e n  c o n c ie n c ia  de 

s u s  re c u r so s  y ca p a c id a d e s.

La a u to e st im a  e s  u n a  p ro te cc ió n  c o n tra  la d e p re s ió n  y  la s  d if ic u lta d e s  de 

a d a p ta c ió n  y  ap rend iza je . S e  c o n st ru y e  s o b re  la  b a se  de  la s  re la c io n e s  e s t re c h a s  y 

de  c o m p lic id a d  q ue  cad a  u n o  vive, y q ue  s o n  la s  q ue  p e rm ite n  q ue  la  a u to e st im a  se 

m a n te n g a  en el t ie m p o . A l  crecer, el n iñ o  p o d rá  e s t im u la r  la  a u to e st im a  de otras 

p e r s o n a s  p o rq u e  se  apoya rá  e n  la p rop ia . La a u to e st im a  e s el re ga lo  m á s  b e llo  que



u n o  p u e d e  t ra n sm it ir  d e  u n a  ge n e ra c ió n  a otra.

¿Q ué  es la autoestima?

C a d a  in d iv id u o  se  fo rm a  u n a  idea  de s í  m is m o  y se  forja, c o n  s u s  e xp e r ie n c ia s,  una  

im a g e n  p ro p ia  q ue  varía  co n s id e ra b le m e n te .  H a y  in v e s t ig a c io n e s  re c ie n te s  que 

d e m u e st ra n  q ue  este  autorre trato  c a m b ia  a lo  la rg o  de  la  v id a  y q ue  co n t in ú a  m o d i

f ic á n d o se  in c lu s o  d e s p u é s  de  lo s  8 0  años.

La a u to e st im a  e s  el v a lo r  p o s it iv o  q ue  u n o  s e  re c o n o c e  c o m o  in d iv id u o ,  ta n to  de 

m a n e ra  g lo b a l c o m o  e n  cad a  u n a  de la s  á re a s  im p o r ta n te s  de  la  v id a . U n o  p ued e  

te n e r u n a  b u e n a  a u to e st im a  c o m o  trabajador, p e ro  u n a  im a g e n  m u y  p o b re  de  s í 

c o m o  p ad re  o  c o m o  pareja.

N o  s e  na ce  c o n  u n a  im a g e n  p rede te rm inada . L o s  n iñ o s  a p re n d e n  a v e rse  p rim e ro  

e n  lo s  o jo s  de la s  p e r s o n a s  q ue  s o n  im p o rta n te s  para  e llo s :  s u s  p ad re s,  h e rm a n o s ,  

h e rm a n a s ,  p ro fe so re s  y a m ig o s .

C u a n d o  e s  bebé, el n iñ o  p e rc ibe  q ue  u n o  re sp o n d e  a s u  lla n to  y lo  m im a ; c o n 

struye  in te rio rm e n te  u n  se n t im ie n to  de im p o rta n c ia .  C u a n d o  tiene  2  a ñ o s ,  se 

o p o n e  o  so lic ita  h ace r e le cc io  n e s;c o n st ru y e  el se n t im ie n to  in te rn o  de se r  capaz. 

H a c ia  lo s  4  a ñ o s ,  c u a n d o  se  p a v o n e a  c o m o  d ic ie n d o  " ¡ M i r a  q ué  b o n ita  (o  g u a p o )  

so y ! ",  y  u n o  re c o n o c e  Su  va lo r  c o m o  n iñ o  o  n iñ a , c o n s t ru y e  el se n t im ie n to  de  se r 

su fic ie n te m en te  in te re san te  p a ra  to m a r  s u  luga r. A  lo s  6  a ñ o s ,  c u a n d o  s e  in teresa  

p o r  c o n o c im ie n t o s  m á s  in te le c tua le s y u n o  d e staca  s u s  c a p a c id a d e s  rea les, c o n 

struye  el se n t im ie n to  de  se r  com pe ten te .

La a u to e st im a  e s e sa  p e q u e ñ a  flam a  q ue  hace  b rilla r la m ira d a  c u a n d o  u n o  está 

o r g u l lo s o  de s í  m is m o .  ¡Pe ro  esta  f lam a  p u e d e  va c ila r  fá c ilm ente  o  a p a g a rse  s i  se 

e xp o n e  al ve n ta rró n  de lo s  s a r c a s m o s  y la s  críticas!

Inspirar un sentim iento de confianza



La c o n f ia n z a  e s u n a  actitud  fu n d a m e n ta l e n  la v id a . N o s  pe rm ite  tra n q u iliz a rn o s,  

c rea r u n  e s ta d o  de c a lm a  y  b ie n e sta r  para  p o d e r  ve r la v id a  c o n  o p t im ism o .  Esta 

actitud  b á s ic a  n o  e stá  s ie m p re  p re sen te  a lo  la rg o  de  la  v id a , se  c o n st ru y e  g r a d u a l

m e n te  c o n  el p a s o  de  lo s  a ñ o s ,  la s  re la c io n e s  e s t re c h a s  y la s  e x p e r ie n c ia s  s ig n if ic a 

t iv a s.  T a n to  e n  lo s  a d u lto s  c o m o  en lo s  n iñ o s ,  el se n t im ie n to  de  c o n f ia n z a  varía  a 

lo  la rg o  de la v id a ; t ie n e  a v a n c e s  s ú b it o s  y re g re s io n e s  te m p o ra le s .  N o t e m o s  q ue  la 

parte central de la a u to e st im a  e s tá c o n st itu id a  p o r  re la c io n e s  e s t re c h a s  q ue  gene ran  

el se n t im ie n to  de  co n fia n za .

T o d o  a d u lto  y t o d o  n iñ o  q ue  se  s ie n te  q u e r id o  de  m a n e ra  p e rm an e n te , a u n q u e  sea 

p o r  u n a  s o la  p e r so n a ,  s e  p e rc ibe  c o m o  u n a  p e r so n a  am ab le  y u n  s e r  q ue  tiene  va l

o r  p ro p io .  ¡C u a n d o  este  se n t im ie n to  tran qu ilizan te  e s lle vado a l in terio r, t o d o  es 

p o s ib le !  A s í  es, u n o  p u e d e  decir: " F u i  a m a d o  p o r  esta  p e r so n a ,  de  a h o ra  e n  a d e 

lante  p u e d o  se r  a m a d o  p o r  o t r o s ”. Esta  e s  la  c o n f ia n z a  q ue  s e  ge n e ra  c o n  el o p t i

m ism o .

E n  la c a sa  y e n  la e scu e la , e sta  c o n f ia n z a  s ó lo  se  e stab lece  s i  el n iñ o  s ie n te  s e g u r i 

d ad  f ís ic a  y p s ic o ló g ic a .  E n  la  p irá m id e  de  la s  n e c e s id a d e s  e se n c ia le s  e la b o ra d a p o r  

A b ra h a m  M a s lo w ,  la n e c e s id a d  de  se g u r id a d  o c u p a  el s e g u n d o  luga r, an teced ida  

p o r  la s  de  so b re v iv e n c ia  (a lim e n tac ió n , ve st id o , a lo jam ien to , etcétera). C a d a  se r 

h u m a n o  d e d ic a  m u c h a  e n e rg ía  a c u b r ir  e sta  n e c e s id a d  de se gu rid ad .

El n iñ o  p ru e b a  u n  se n t im ie n to  de  se g u r id a d  c u a n d o  tiene  u n a  v id a  e stab le  e n  el 

t ie m p o , el e sp a c io  y, s o b r e t o d o ,  c u a n d o  la s  p e r s o n a s  q ue  s o n  im p o rta n te s  para  él 

e stán  p re se n te s  e n  fo rm a  c o n t in u a .  A s í,  e n  la  e scu e la , la s  a c t iv id a d e s  d e b e n  re 

a liza rse  de a c u e rd o  c o n  h o ra r io s  re g u la re s  y en lo s  m is m o s  e sp a c io s  de  s ie m p re . 

E n  la ca sa , e n  la m e d id a  de  lo  p o s ib le ,  s e  deb e  e stab lece r y  re sp e ta r  la  ru t ina  de 

u n a  v id a  e stab le  (c o m id a s ,  h o r a s  de  le van ta rse , h o r a s  de d o rm ir).  L o s  n iñ o s ,  so b re  

t o d o  lo s  m á s  p e q u e ñ o s ,  d e sa rro lla rán  u n  se n t im ie n to  de  in se g u r id a d  s i h a y  m u 

c h o s  c a m b io s  de  c a sa  o  s i s e  t ie n e n  c a m b io s  im p o rta n te s  y fre cuen te s  e n  la fa m il

ia.



A  lo la rg o  d e l a ñ o  e sco la r, la  in e sta b ilid a d  de  lo s  p ro fe so re s  crea  in se g u r id a d  en 

u n a  b u e n a  parte  de  lo s  n iñ o s .  L o  m is m o  su c e d e  s i  lo s  p a d re s  t ie n e n  u n a  jo rn ada  

lab o ra l va r ia b le  y u n a  d is p o n ib i l id a d  in c o n sta n te ,  o  c a m b ia n  de  n iñ e ra  va r ia s  ve 

ces.

Para tener autodisciplina

D e sd e  lo s  p r im e ro s  m e s e s  de  vida, el n iñ o  a p re n d e  g ra d u a lm e n te  a d o m in a r  s u  e n 

t o rn o  f ís ic o  y h u m a n o .  A  lo  la rg o  de s u s  e x p lo ra c io n e s,  deb e  se r  p ro te g id o  de  lo s  

p e lig ro s ,  y deb e  a p re n d e r  a c o n o c e r  lo s  l ím ite s  de  s u  m e d io .  E s  e se n c ia l q ue  d i s 

t in g a  la s  c o n d u c ta s  q ue  e stán  p e rm it id a s  y la s  q ue  e stán  p ro h ib id a s  e n  s u  ento rno. 

D e b e  ap rende r, a v e c e s  a d u ra s  p en a s, a re g u la r  y a d a p ta r s u  c o m p o r ta m ie n to  en 

fu n c ió n  de la  re a lid ad  q ue  le rodea . Esta  a u to d is c ip l in a  s e  a d q u ie re  d u ran te  el p e r i

o d o  q ue  o c u p a n  la  in fa n c ia  y la  a d o le sce n c ia .

E s  c o m p le ta m e n te  n o rm a l q ue  u n  n iñ o  fu n c io n e  b ajo  el p r in c ip io  del p lacer, y es 

n a tu ra l q ue  in tente  m a n ip u la r  al a d u lto  para  ob ten e r lo  q ue  quiere. Lo  q ue  es 

m e n o s  n o rm a l e s q ue  el a d u lto  lo  p e rm ita  o  se  deje atrapar. U n a  s it u a c ió n  a s í  re v 

ela q ue  h ay  p ro b le m a s  en el adu lto . U n  n iñ o  n o  p u e d e  d ir ig ir  s u  c o m p o rta m ie n to  

s i  n o  h a  te n id o  a n te s  u n  co n tro l exte rno  e je rc ido  p o r  lo s  a d u lto s .  A l  p a s o  de lo s  

a ñ o s ,  h e m o s  c o n sta ta d o  q ue  lo s  n iñ o s  q ue  su fre n  m á s  in se g u r id a d  s o n  q u ie n e s 

re c ib ie ron  u n a  actitud  c o n d e sc e n d ie n te  o  de  ind ife renc ia . E s  im p o rta n te  q ue  el 

n iñ o  s e  s ie n ta  p ro te g id o  co n tra  lo s  p e l ig ro s  f í s ic o s  y p s ic o ló g ic o s ,  ta n to  e n  la  casa  

c o m o  e n  la e scue la . S i  s ie n te  q ue  n o  existe  esta  p ro te cc ión , e m p le a rá  m u c h a  e n 

e rg ía  p a ra m a n te n e r  u n a  p o s ic ió n  d e fe n siv a  q ue  le ayu de  a a lejar lo s  p e lig ro s ,  y  n o  

d is p o n d rá  de  e sta  e n e rg ía  para  s u s  re la c io n e s  p o s it iv a s  c o n  lo s  d e m á s,  o  para  su  

aprend izaje .

Reglas de conducta

Se a  e n  la  e sc u e la  o  e n  la ca sa , e s im p o rta n te  q ue  lo s  a d u lto s  e la b o re n  re g la m e n to s



de  c o n d u c ta . É s to s ,  q ue  s o n  n e c e sa r io s  para  lle va r a l n iñ o  a in te r io r iza r  una  

a u to d isc ip l in a  y u n  se n t im ie n to  de se g u r id a d ,  d e b e n  co n te n e r cierto n ú m e ro  de 

ca racte rística s.

L a s  re g la s  d e b e n  se r  c la ra s, p u e s  c o n d u c e n  lo s  v a lo re s  e d u c a t iv o s  (re sp e to  a s í 

m is m o ,  a lo s  o t ro s  o  a l e n to rn o )  q ue  u n o  qu ie re  t ra n sm it ir  a lo s  n iñ o s .  L o s  p ad re s  

y lo s  p ro fe so re s  d e b e n  p re c isa r lo s  v a lo re s  q ue  c o n s id e ra n  im p o r ta n te s  para  la e d u 

c a c ió n  del n iñ o ,  y q ue  é ste  se  s ien ta  id e n t if icado  c o n  e llo s.

L a s  re g la s  d eb en  se r  c o n c re ta s , e s dec ir, e sta r e s ta b le c id a s  en fu n c ió n d e  a cc io n e s  

q ue  u n o  qu ie re  ve r re a lizadas. A s í,  e s m á s  p re c iso  p e d ir  a u n  n iñ o  q ue  a c o m o d e  su  

ro p a  en lo s  ca jone s, q ue  dec ir le  q ue  h a g a  la  lim p ie za  de  s u  h ab itac ió n . E n  la e s c u e 

la, el re spe to  a l e n to rn o  deb e  e x p re sa rse  c o n  u n a  o rd e n  concre ta  c o m o ,  p o r  e jem 

p lo , la  de  t ira r lo s  p a p e le s  en el c e s to  de  basu ra .

L a s  re g la s  d e b e n  se r  c o n sta n te s  y s u  a p lic a c ió n  n o  deb e  va r ia r s e g ú n  el e stad o  

a n ím ic o  del adu lto , lo  cu a l p re se n ta  d if ic u lta d e s  p a ra  p a d re s  y p ro fe so re s .  P o r esta 

ra z ó n  y  o tra s  m á s ,  e s  im p o rtan te  n o  te n e r ta n ta s  re g la s  e s ta b le c id a s  ( la s  in ve s t i

g a c io n e s  h a n  d e te rm in a d o  q ue  lo s  n iñ o s  p u e d e n  a s im ila r  c in c o  re g la s  a la  ve z ).  La 

c o n s t a n c ia  y la  c o n s is te n c ia  t o m a n  u n  se n t id o  p o s it iv o  c u a n d o  el a d u lto  n o  p ierde 

de  v ista  lo s  v a lo re s  q ue  qu ie re  tra n sm it ir.  S in  e m b a rg o ,  c o n s is te n c ia  n o  s ig n if ic a  

rig id e z. S e  puede , p o r  e jem p lo , s u s p e n d e r  e xce p c ion a lm e n te  u n a  reg la  tra s  u n  

a c o n te c im ie n to  e spec ia l, p e ro  deb e  h a ce rse  e n te n d e r al n iñ o  q ue  s e  trata de  u n  

p r iv ile g io  y q ue  la  reg la  co n t in u a rá  en v ig o r .  La c o n s t a n c ia  t ra n q u iliz a  m u c h o  a lo s  

n iñ o s  p u e s  le s  pe rm ite  p e rc ib ir  a lo s  a d u lto s  c o m o  s e re s  d ig n o s  de  co n fia n za .

L a s  re g la s  d eb en  s e r  c o n se c u e n te s.  L o s  n iñ o s  tie nen , e n  g r a d o s  d iv e rso s ,  p r o p e n 

s ió n  a t r a n sg re d ir la s  reg las. E n to n ce s ,  e s  im p o rtan te  q ue  a s u m a n  la s  c o n s e 

c u e n c ia s  ló g ic a s  de  s u  c o n d u c ta .  E s ta s  c o n se c u e n c ia s  d e b e n  e sta r e stre cham en te  

l ig a d a s  a la  a c c ió n  rep rob ab le . P o n g a m o s  p o r  e je m p lo  el c a s o  de  u n  n iñ o  que 

a g red e  f ís ic a  o  ve rb a lm e n te  a u n  c o m p a ñ e ro .  U n o  p u e d e  d e c id ir  que, para  reparar



s u  falta, deb e  hace rle  u n  fa v o r  a l n iñ o  q ue  ag red ió . E n  el c a s o  de  u n  a lu m n o  que 

d añ a  a s u  g ru p o  p o r  s u  c o n d u c ta , d eb e rá  a s u m ir  a lg u n a  tarea q ue  ayu de  al g ru po .

L a s  re g la s  d eb en  se r  c o n g ru e n te s .  S í,  e s  e se n c ia l q ue  el a d u lto  p re d iq u e  c o n  el 

e je m p lo  y q ue  actúe  e n  fu n c ió n  de  lo s  v a lo re s  q ue  qu ie re  tra n sm it ir.  E s  u n a  gran 

p ru e b a  de  c re d ib ilid ad  q ue  in sp ira  co n fian za .

El se n t im ie n to  de  c o n f ia n z a  parte  de  la  s e g u r id a d  en la q ue  s e  b a sa  la  re la c ió n , y  se 

c o n so l id a  c u a n d o  lo s  a d u lto s  s o s t ie n e n  s u s  p ro m e sa s .  El n iñ o  p u e d e  to le ra r u n  

p la z o  entre s u  d e se o  y  la sa t is fa c c ió n  de  éste  c u a n d o  h a  c o n sta ta d o  q ue  lo s  a d u l

t o s  m an t ie n e n  s u s  p r o m e s a s  y  q ue  o b te n d rá  lo p ro m e t id o .  L o s  a d u lto s  s o n  

p e rc ib id o s  c o m o  s e re s  fiab le s, s e g u r o s  y d ig n o s  de  co n fian za . Ba jo  esta  c o n d ic ió n  

el n iñ o  in te r io r iza  la  c o n f ia n z a  q ue  le dará  e sp e ra n z a  e n  el futuro.

El se n t im ie n to  de c o n f ia n z a  q ue  se  m an if ie sta  e n  el n iñ o  p o r  e s ta d o s  de  ca lm a , de 

b ie n e sta r  y  o p t im ism o  es, de  a lg u n a  m an e ra , el re su lta d o  de  u n  co n ta g io . S í, lo s  

p a d re s  d e b e n  te n e r c o n f ia n z a  en e llo s  m is m o s  an te s  de  p o d e r  tra n sm it ir la  a s u s  h i 

jo s .  D e sd e  e ste  p u n to  de v ista , lo s  p a d re s  y  lo s  p ro fe so re s  d e b e n  a p re n d e r  a c o n 

tro la r  s u  e stré s  y  re d u c ir  s u s  d u d a s  en c u a n to  a s u s  c a p a c id a d e s  e d u c a t iv a s  si 

q u ie re n  t ra n sm it ir  u n  se n t im ie n to  de se g u r id a d  y de  c o n f ia n z a  a lo s  n iñ o s .  E n  otras 

p a lab ra s, p r im e ro  d eb en  o c u p a r se  de  e llo s  m is m o s  p a ra  q ue  lo s  jó v e n e s  p u ed an  

ap ro ve c h a r lo s.

Reconocer el valor de cada uno

“S i  u s te d  le d a  fo rm a  a e se  q ue  lleva den tro , él lo  sa lva rá . S i  no , lo  d e s t ru irá ",  d ice  

H a m m a d i.

L o s  a d u lto s ,  p a d re s  y p ro fe so re s ,  e sp e ra n  m u c h a s  c o s a s  de  lo s  n iñ o s  y s e g u id o  e s 

tá n  d e c e p c io n a d o s  s i e llo s  n o  c u m p le n  s u s  expectativas.

¿ P o r q u é  d a m o s  tanta im p o r ta n c ia  a lo s  re su lta d o s  y p o r  q ué  v ig i la m o s  c o n  lu p a  el



d e sa rro llo  de  lo s  n iñ o s ?  ¿ E s  p o rq u e  s o n  n u e st ra  e sp e ra n z a  de  p o d e r  re c o m e n z a r  y 

te n e r éxito en t o d o ?  H  ay q ue  te n e r c u id a d o  c o n  e sta  actitud. L o s  h ijo s  se  p a rece n  a 

n o so t ro s ,  p e ro  ta m b ié n  s o n  d ife ren te s. N o  s ie m p re  t e n e m o s  la c a p a c id a d  s u f i

c iente  para  re troced e r y v e r lo s  ta l c o m o  so n .

U n  n iñ o  quiere, an te  to d o , s e n t ir se  a m a d o  y e stá  d is p u e s t o  a h a ce r b ie n  la s  c o sa s  

para  ello, in c lu s o  a re n e g a r  de s u  p ro p ia  natu ra leza. Pero  h ay  q ue  s a b e r  ta m b ié n  

q ue  e s  im p o s ib le  s e n t ir se  b ie n  c o n s ig o  s i n o  s e  e s  u n o  m is m o .  El n iñ o  q ue  n o  está 

n u n c a  sa t is fe c h o  de  sí, q ue  se  critica, q ue  d e stru ye  s u s  d ib u jo s ,  q ue  entra  e n  p á n i

c o  s i n o  ob t ie n e  la  c a lif ic ac ió n  m á s  alta e n  la  e scue la , cree, e n  el f o n d o  de  s í  m is 

m o ,  q ue  s ó lo  p u e d e  se r  a m a d o  s i  e s perfecto. E s  p o s ib le  q ue  lo s  a d u lto s  q ue  lo 

ro d e a n  n o  e xp re sa n  c la ram ente  e sta  ex igencia , p e ro  s o n  p e r fe c c io n is ta s  e in tra n 

s ig e n te s  c o n  e llo s  m is m o s  y  c o n  lo s  d e m á s.  El n iñ o  c o n c lu y e  e n to n c e s  q ue  está 

s ie m p re  fue ra  de  lo q ue  u n o  e spe ra  se c re tam e n te  de  él, y  p u e d e  d e sa rro lla r  s ín 

t o m a s  l ig a d o s  al e stré s (d o lo r  de  e s tó m a g o , de cabeza, in s o m n io ,  etcétera) y, s o 

b re  to d o , se n t im ie n to s  d e p re s ivo s.

T a m b ié n  existe  el t ip o  de  n iñ o  q ue  tiene  u n a  a u to e st im a  p ob re . E s  de  q u ie n  nadie  

e spe ra  n a d a  n i d e se a  n a d a  para  él, y  s ie m p re  e stá  de  sob ra .

¡Q u é  d ifíc il s a b e r  q ue  u n o  e stá  a h í  c u a n d o  n a d ie  lo “v e "  rea lm ente! E ste  n iñ o  se 

d ice: “n o  va le  la  p e n a  e sfo rza rse , s e r  a m a b le  o  h á b il e n  a lgo  p o rq u e  n o  va le  la  pena  

q ue  a lgu ie n  se  o c u p e  de  m í”. La m a y o r  parte de  lo s  n iñ o s  s e  e n cu e n tra  entre lo s  

d o s  e x tre m o s  q ue  a c a b a m o s  de d e sc r ib ir  y  b u sc a n  c o n sta n te m e n te  d e fin irse  

b a s á n d o s e  en la s  re a c c io n e s  q ue  u n o  tiene  ante  e llo s.

¡Y  s a b e r  q ue  u n o  c o n st itu y e  la  h is to r ia  de  u n a  vida! ¡Y q ue  esta  h isto r ia  c o m ie n z a  

d e sd e  la  m á s  t ie rna  in fanc ia ! M ire  b ie n  a s u  h ijo  o  a lu m n o . E sco ja  el n iñ o  o  la  n iña  

q ue  le p re o c u p e  m á s  y d e sc r íb a se lo  a o t ro  a d u lto  h a b la n d o  s ó lo  de  s u s  cua lid ad e s. 

¿P u e d e  re co n o c e r le  tre s o  cu a tro  c u a lid a d e s ?  E s  p o s ib le  q ue  este  e je rc ic io  se  v u e l

va  d ifíc il y  q ue  u s te d  co n sta te  q ue  lo s  d e fe c to s  o  p ro b le m a s  d e l n iñ o  s o n  lo s



p r im e ro s  q ue  lle gan  a s u  m ente.

Subrayar los valores personales

N u e s t ra  e d u c a c ió n  hace  é n fa s is  e n  el p e cad o , e n  la s  o m is io n e s  y  e n  la s  cu lp a s. 

N o s  h a  d e jado  re a c c io n e s  q ue  ya e stán  b ie n  e n ra iz a d a s  y q ue  g e n e ra n  fra se s  c o m o  

la s  s ig u ie n te s : ‘'¡T o d a v ía  n o  c a m in a  y ya tiene  u n  a ñ o !  ¡N o  sa b e  el a b e ce d a rio  a p e 

s a r  de  q ue  lo  h a  e s tu d ia d o  m e s e s  e n te ro s!  ¡S ie m p re  está  de m a l h u m o r !  ¡N u n c a  o r 

d en a  s u  h a b ita c ió n !” L o s  " s ie m p r e ” y  lo s  " n u n c a "  s o n  p a la b ra s  q ue  h ay  q ue  e lim 

in a r  p o rq u e  n o s  atan de m a n o s ,  n o s  h a c e n  in c a p a c e s  y n o s  im p id e n  cam b ia r.

T o d o s  a m a m o s  a n u e s t ro s  h ijo s  y  a lu m n o s ,  p e ro  n o  s ie m p re  n o s  t o m a m o s  u n  

t ie m p o  para  o b se rv a r lo s  ta l c o m o  so n ,  y  p re fe r im o s  ve r lo q ue  hacen . H a y  que 

t o m a r  el t ie m p o  para  o b se rv a r  al n iñ o  o  al a lu m n o  y b u s c a r  s u s  p u n t o s  fu e rte s  en 

la s  s ig u ie n te s  á rea s: f ís ic a  (fuerza, a g ilid ad , re s iste n c ia , etcétera), intelectual 

(c u r io s id a d ,  b u e n  ju ic io , m e m o r ia ,  ra zo n a m ie n to ,  etcétera), so c ia l (fac ilid ad  para 

h a c e r  a m ig o s ,  c a p a c id a d  de  c o m p a rt ir,  de a firm a rse , etcétera), y p e r so n a l (ge 

n e ro s id a d ,  o r ig in a lid a d ,  im a g in a c ió n ,  etcétera). F re cuen tem en te  n o s  lim it a m o s  a 

u n o  o  d o s  c a m p o s  p o rq u e  s o n  lo s  q ue  m á s  v a lo ra m o s ,  p e ro  n o  s o n  n e c e sa r i

am en te  lo s  q ue  d e sc r ib e n  m e jo r  a l n iñ o  q ue  n o s  ocupa .

N o  b a sta  te n e r c o n c ie n c ia  de  la s  c u a lid a d e s  del n iñ o ,  ¡tam b ié n  h ay  q ue  resa ltarlas! 

T o m e  u n o s  m in u t o s  p o r  la  n o c h e ,  a n te s  de  d o rm ir,  o  ju s to  an te s  de  c o m e n z a r  la 

c la se , y  d íg a le  u n a  p a la b ra  am ab le  q ue  le h a ga  c o m p re n d e r  q ue  u s te d  c o n o c e  s u s  

c u a lid a d e s  y que, v ié n d o lo  b ien , re c o n o c e  q ue  él e s  u n  s e r  ú n ic o  y  m a ra v illo so . 

Pero  p o n g a  c u id a d o  en n o  d e sh a c e r  in m e d ia tam e n te  lo  q ue  a ca b a  de  co n stru ir,  

o m ita  fra se s  c o m o ,  p o r  e jem p lo : “ M a rtín , t ie n e s  u n a  m u y  lin d a  s o n r is a ,  p e ro  m e 

te n d r ía s  m á s  co n te n ta  s i fu e ra s  m á s  a m a b le  c o n  S o f ía ".

H a y  p a la b ra s  q ue  s o n  c o m o  u n a  ca ric ia  y c o sq u il le a n  e n  la p ie l, y h a y  o tra s  q ue  h i 

e ren  y r a s g a n  el a lm a. E s  p r im o rd ia l h a b la r  de  m an e ra  re sp e tu o sa  c o n  lo s  n iñ o s.



L o s  m a t ice s  c o n  c o n n o t a c io n e s  n e ga tiva s,  a u n  c u a n d o  se a n  e m p le a d o s  s in  ag re 

s iv id a d ,  te rm in a n  p o r  lle na r el m o n ó lo g o  in te r io r  d e l n iñ o  d e jánd o le  la  s e n sa c ió n  

de  se r  d ife rente  q ue  lo s  d e m á s,  en el s e n t id o  de  se r  m e n o s  q ue  e llo s .  P o d e m o s  

c a m b ia r  p ro v e c h o sa m e n te  " D e m o n io "  o  “ M o n s t r u o "  p o r  “T e s o r o "  y  “C o ra zón "...

L a s  c r it ica s  fre cuen te s, la  in s is te n c ia  sa rcá st ica , lo s  ju ic io s  in c i s iv o s  e q u iv a le n  casi 

a p u ñ e ta z o s  en el c o ra zó n .  L o s  “¡ D io s  m ío ,  q ué  to rp e  eres, apú rate  a te rm in a r  es- 

o ! ",“¡N o  e re s  n a d a  ágil, quítate de a q u í! "  p u e d e n  t ra n s fo rm a rse  e n  “ Parece  q ue  lo 

e n c u e n tra s  d if íc il d e  hacer, s i n e c e s ita s  a yuda , d ím e lo "  o  “ M a ñ a n a  lo in te n ta s  de 

n u e vo ,  a h o ra  te v o y  a e n se ñ a r  a lgo  fácil".

T a m b ié n  e s  su fic ie n te  c o n  re c o n o c e r  lo s  se n t im ie n to s  del n iñ o  para  in sp ira rle  

c o n f ia n z a  e n  s í  m is m o :  “¿T e  d is g u s t a  c u a n d o  n o  lo  lo g ra s  e n  el p r im e r  intento, 

e h ?”,“¡N o  te g u s ta  q ue  tu  a m ig o  te e m p u je !" C u a n d o  u n o  e stá  a p u n to  de  p e rd e r  la 

c a lm a  y lo s  re c u r so s ,  ta m b ié n  se  p u e d e n  ev ita r lo s  a ta q u e s ve rba le s  h a b la n d o  en 

p r im e ra  p e r so n a ,  p o r  e jem p lo , e n  lu g a r  de  d e c i r “¡O tra  v e z  o lv id a ste  s a c a r  la b a 

su ra , n o  e s c u c h a s  n u n c a  c u a n d o  te  lo  p id o !”, se  p u e d e  dec ir:“ E s to y  d ecep c io n ad a , 

e sp e ra b a  q ue  la  b a su ra  e stu v ie ra  a fuera".

Igu a lm en te , se  p u e d e  en fa tiza r el v a lo r  del n iñ o  m o s t rá n d o le  co n c re tam e n te  hasta  

q ué  p u n to  u n o  lo  ap rec ia  y lo  am a. M im á n d o lo ,  j u g a n d o  c o n  él o  d á n d o le  a lgu n a  

s o rp re sa ,  s e g ú n  lo q ue  él prefiera. Lo  im p o rta n te  e s e n c o n tra r  s u  m an e ra  de  d is f r u 

ta rlo  y  s e r  s u  có m p lice . Para esto , h a y  q ue  in ve rt ir t ie m p o  y e sta r rea lm ente  c o n  él.

T e n e r  u n a  b u e n a  a u to e st im a  n o  e s  c ree rse  otra  p e r so n a ,  al con tra r io , e s c o n o c e rse  

de  m an e ra  rea lista  y s a b e r  c u á le s  s o n  la s  c u a lid a d e s  y lo s  lím ite s  q ue  u n o  tiene. 

L o s  a d u lto s  q ue  a laban  el in g e n io  cad a  vez  q ue  el n iñ o  hace  a lg u n a  c o sa ,  a u n  s i es 

a lgo  m a lo , n o  le ha ce n  n in g ú n  fa vo r p o rq u e  lo i lu s io n a n  fa lsam en te  de  s í  m is m o ,  y 

lo s  o t ro s  le q u ita ran  s u s  i lu s io n e s  ráp idam ente.

Procurar la presencia de am igos y la pertenencia a un



grupo

T o d o  se r  h u m a n o  es, en p r in c ip io ,  u n  se r  so c ia l.  C a d a  u n o  n e ce s ita  c o m p a ñ ía ,  al 

m e n o s  de fo rm a  e sp o rá d ic a ,  y  a m ig o s .  H ab la r, reír, cantar, f i lo so fa r  y  e sta r con  

o tra s  p e r s o n a s  da sa t is fa c c ió n  y  fe lic idad. E n  la a d v e rs id a d ,  lo s  a m ig o s  están  

in c o n d ic io n a lm e n te  de  n u e st ro  la d o  y n o s  p ro te ge n  de  la so le d a d .  ¡Se r  am ado, 

ap re c iad o  y c o n s id e ra d o  a yu d a  a en frentar b ie n  cu a lq u ie r  s itu a c ió n !  Lo  q ue  lo s  

o t ro s  n o s  d ic en , la  m a n e ra  e n  la q ue  n o s  m ira n  y  n o s  e sc u c h a n ,  en fin, la  fo rm a  en 

la  q ue  n o s  c o n s id e ra n ,  n o s  a yu d a  a d e f in irn o s  y n o s  in sp ira  a m e jo ra r  a lg u n a s  acti

tu d e s.

D e sd e  lo s  2  a ñ o s ,  el n iñ o  a d o ra  e sta r en c o m p a ñ ía  de o t ro s  c o m o  él, a u n  c u a n d o  

n o  p u e d a  ju g a r  c o n  e llo s, se  e n ca n ta  c o n  s u  p re se n c ia . M á s  tarde, a lo s  4  a ñ o s ,  p i 

d e  a g r ito s  te n e r a m ig o s .  ¡El p ad re  m á s  pac iente, m á s  d is p o n ib le  y m á s  d ive rtid o  

n o  p u e d e  se r  u n  a m ig o  ta n  m a ra v il lo so  c o m o  lo e s  o t ro  n iñ o !  Ja larse  lo s  cab e llo s, 

a rrebata rse  u n  ju gue te , a p re n d e r  a n e g o c ia r  y a c o m p a rt ir  e s  e se n c ia l para  el b ie n 

e sta r in te r io r  de  u n  n iño .

E n  la e dad  e sco la r,  el g ru p o  de  a m ig o s  d e l m is m o  se x o  to m a  o tro  se n t id o .  A  p e sa r 

d e  d é c a d a s  de  e d u c a c ió n  d ad a  p o r  m a d re s  fe m in is ta s ,  lo s  n iñ o s  t ie n e n  “a su n to s  

d e  n iñ o s ” y  la s  n iñ a s  s e  o c u p a n  de  “a s u n t o s  de  n iñ a s " .  D e  h e ch o , cad a  u n o n e c e -  

s ita  d e f in irc la ra m e n te su  id e n t id a d  so c ia l,  y e sto  s e  hace  e se n c ia lm e n te  c o m p a rá n 

d o se  y p ra c t ic a n d o  p a p e le s  b ie n  id e n t if icad o s.

E n  la a d o le sc e n c ia ,  lo s  g r u p o s  s e  v u e lv e n  m ix to s . En e ste  p e r io d o  de  la vida, lo s  

jó v e n e s  t ie n e n  u n a  n e c e s id a d  im p e ra t iva  de  pertenece r a u n  g ru p o ,  e sto  le s  p e r

m ite  d is ta n c ia r se  de  s u s  p a d re s  y lo s  a yu d a  a e n c o n tra r  s u  p ro p ia  iden tidad .

L o s  n iñ o s  y lo s  a d o le sc e n te s  q ue  t ie n e n  p ro b le m a s  so c ia le s ,  q ue  n o  sa b e n  c ó m o  

h a c e r  a m ig o s  o  c o n se rv a r lo s ,  d e sa rro lla n  u n a  m a la  im a g e n  de  s í  m is m o s  e n  el 

p la n o  so c ia l.  L o s  e s tu d io s  h a n  m o s t ra d o  q ue  lo s  n iñ o s  q ue  tie n e n  d if ic u lta d e s  para



h a c e r  a m ig o s  y q ue  e stán  a is la d o s  d u ran te  el p r im e r  a ñ o  e sco la r, t ie n d en  a p re se n 

tar, en la  e dad  adulta, p ro b le m a s  s o c ia le s  s e r io s .  E n to n c e s  e s  p r im o rd ia l c o n d u c ir  

a lo s  n iñ o s  a d e sa rro lla r  h a b il id a d e s  s o c ia le s  d e sd e  q ue  s o n  m u y  p e q u e ñ o s .

La fra te rn idad  e s  el p r im e r  g ru p o  en el q ue  s e  t ie n e n  in te rc a m b io s,  n e g o c ia c io n e s  y 

r iv a lid ade s. C e rca  del cua ren ta  p o r  c ie n to  de  lo s  n iñ o s  s o n  h ijo s  ú n ic o s .  N o  c o n o 

cen  la s  p e n a s  y  la s  a le g r ía s  de u n a  c o n v iv e n c ia  c o n  h e rm a n o s  o  h e rm a n a s ,  pero  

c o n o c e n  la v id a  g ru p a l e n  la  gu a rd e ría  o  el ja rd ín  de  n iñ o s .

En contacto con padres y profesores

La actitud  de  lo s  p a d re s  y lo s  p ro fe so re s  tiene  u n  im p a c to  d ire c to  e n  el p ro c e so  de 

s o c ia l iz a c ió n  de  lo s  jó ve n e s. El co n ta c to  c o n  lo s  a d u lto s  le s  e n se ñ a  a e sta r a b ie r

t o s  a lo s  o t ro s ,  a acepta r la s  d ife re n c ia s, a p ra c t ica r la  to le ra n c ia  y la co n f ia n za ,  y a 

re so lv e r  s o lo s  la  m a y o r  parte  de  lo s  c o n f l ic t o s  g ru p a le s ;  o b t ie n e n  el p la ce r de  d ir i

g ir se  a lo s  d e m á sy  a firm a rse p o s it iv a m e n te .  C u a n d o lo s  n iñ o s  u s a n  m e d io s  im p r o 

p io s  c o m o  la  v io le n c ia  y  el a is la m ie n to  para  ada p ta rse  a u n  g ru p o ,  lo s  a d u lto s  

d e b e n  s u g e r ir le s  a c t itu d e s  a c o rd e s  a lo s  v a lo re s  de  d e m o c ra c ia , n e g o c ia c ió n  y 

co la b o ra c ió n .

C u a n d o  s e  so b re p ro te g e  a u n  n iñ o ,  se  le e stá  d ic ie n d o : “ M e  parece  q ue  e re s  in c a 

p az  de to c a r  m ú s ic a ,  e re s  m u y  p e q u e ñ o  y m u y  déb il, p o r  e so  la  h a ré  p o r  t i".  E l n iñ o  

llega  a p e n s a r  q ue  s ie m p re  deb e  e sp e ra r  s o lu c io n e s  q ue  v e n g a n  d e l exterior y  que 

n o  p u e d e  in te g ra rse  a u n  g r u p o  p o r  s í  m ism o .

S ie m p re  e s  d a ñ in o  ju s t if ic a r  a lo s  n iñ o s :  ‘‘¡ N o  e s  c u lp a  tuya, L u isa  n o  e s  am ab le , ya 

n o  ju e g u e s  c o n  ella!”, c o n  e sto  u n o  n o  le s  a yu d a  a p e rc ib irse  de  m a n e ra  rea lista, a 

p la n te a rse  in te rro ga n te s  s o b re  s u  c o n d u c ta ,  y  a b u s c a r  de  fo rm a  activa  otras 

e stra teg ia s  s o c ia le s  m á s  efectivas.

L o s  a d u lto s  q ue  t ie n e n  p ro b le m a s  p a ra  co n f ia r  en lo s  d e m á s,  d is f ru ta r  de  la c o m 

p a ñ ía  de  u n  g r u p o  o  c o n se rv a r  a s u s  a m is ta d e s ,  en fren ta rán  d if ic u lta d e s  para



a y u d a r  a s u  h ijo  e n  la  v id a  so c ia l.  E l n iñ o  ap ren d e  p o r  im ita c ió n  y  p o r  iden tif icac ión  

c o n  p e r s o n a s  q ue  s o n  s ig n if ic a t iv a s  para  él. ¡E sta  e s  u n a  o p o r tu n id a d  q ue  lo s  a d u l

t o s  t ie n e n  p a ra  m ejorar!

E n se ñ a r  la g e n e ro s id a d  a lo s  n iñ o s  le s  s irve  p a ra  en trar e n  la s o c ie d a d  y d e sa rro lla r  

u n a  b u e n a  im a g e n  de  s í  m is m o s .  La ayuda , la so lid a r id a d  y la  c o m p a s ió n  le s  hace  

se n t ir se  b u e n o s  in te r io r 

m ente. H a b it u a n d o  al n iñ o  a a y u d a r  g ratu itam ente  de  vez  e n  c u a n d o , s e  le hace  

t o m a r  c o n c ie n c ia  de la s  re la c io n e s  h u m a n a s  y s e  le ha ce  se n t ir  la  sa t is fa c c ió n  de 

dar.

Desarrollar el sentim iento de competencia

U n  n iñ o  n o  p u e d e  te n e r a p re n d iza je s  m o tr ice s, in te lectua le s y  s o c ia le s  s i  n o  cu ltiva 

é x ito s  e n  la s  c o s a s  q ue  e m p re n d e . L o s  lo g r o s  c o n so l id a n  la s  e x p e r ie n c ia s  y  a se 

g u ra n  s u  c o n se rv a c ió n .  C o n o c e r  el éxito e s  u n a  n e c e s id a d  fu n d a m e n ta l de t o d o  se r 

h u m a n o .  S in  e m b a rg o ,  u n o  t ie n e  q ue  e sta r co n sc ie n te  de  s u s  c u a lid a d e s  y  fo rt

a le za s  y  te n e r cierta a u to e st im a  para  o b te n e r  lo g ro s  y  e sta r m o t iv a d o .  La a u to e s 

t im a  e s  u n a  actitud  fu n d a m e n ta l q u e e s  la  b a se d e  lo s  p r o c e s o s  de  aprend iza je .

S i  u n  n iñ o  está  co n sc ie n te  de s u s  c u a lid a d e s  y h a b ilid a d e s ,  s a b rá  de  a n te m a n o  que 

te n d rá  éxito e n  la a c t iv id a d  q ue  e m p re n d a . E s  im p o rta n te  q ue  se  im p o n g a  retos 

re a lis ta s  y q ue  el a du lto le  a yu d e a  f ija rse ob je t ivo s  rea lizab le s, e s decir, a d a p ta d o s  a 

s u  n ive l d e  d e sa r ro llo  y c ap ac id ad e s.

La m o t iv a c ió n  s e  d e fine  p o r  la certeza del p ía  ce r q ue  s e  ob ten d rá  de  u n a  activ idad  

o  p o r  la u tilid ad  q ue  te n d rá  ésta. S i  el n iñ o  fra ca sa  p o r  q ue  s u  ob je tivo  era m u y  e le 

va d o , n o  o b te n d rá  n in g ú n p la c e r,  e s ta rá d e sm o t iv a d o  y baja rá  s u  au to e st im a . En 

genera l, lo s  re v e se s  n o  e s t im u la n  a n a d ie  y d is m in u y e n  la  au to e st im a . E n  cam b io , 

lo s  e rro re s  p u e d e n  se r  b u e n o s  s i s o n  u t i l iz a d o s  p o s it ivam en te .



A n te s  de  e n ro la rse  en u n a  a c t iv id a d  m o t iv a d o ra ,  y d e s p u é s  de e sta r s e g u ro  de  se r 

perse veran te , el n iñ o  deb e  p re ve r  la s  e tapas, la s  e stra teg ia s  o  lo s  m e d io s  q ue  u sará  

para  lle gar a s u  ob je tivo . E s  im p o rta n te  q ue  lo s  p a d re s  o  p ro fe so re s  lo  g u íe n  e n  e s 

ta p la n if ic a c ión , p e ro  s in  im p o n e r le  s u  fo rm a  de  p e n sa r .  Para p la n e a r  u n  trabajo, el 

n iñ o  deb e  te n e r cierta in d e p e n d e n c ia ,  e s  decir, d eb e  te n e r la c a p a c id a d  de  to m a r 

d e c is io n e s  y de  a s u m ir  la s  c o n se c u e n c ia s  p o s it iv a s  y n e g a t iv a s  de  ésta s.

El n iñ o  p o n d rá  a p ru e b a  s u  p e rse ve ra n c ia  a lo la rg o  de  u n a  a c t iv id a d  c o n s id e ra n d o  

s u s  e rro re s  c o m o  ta le s, n o  c o m o  fra c a so s .  L o s  p a d re s  y lo s  p ro fe so re s  d e b e n  h a c 

erle s a b e r  q ue  lo s  e rro re s  s o n  in e v ita b le s  y q ue  s o n  p r o v e c h o s o s  e n  la  m e d id a  en 

q ue  n o s  h a c e n  p ro b a r  o tra s  e stra teg ia s  o  d e sa rro lla r  o tra s  h a b ilid a d e s  para  lo g ra r  

e x ito sa m e n te  lo  p lan ead o . H e n ry  Fo rd , e m p re sa r io  n o rte a m e ric an o , dec ía  q ue  lo s  

e rro re s  s o n  exce len te s o c a s io n e s  para  v o lv e r se  m á s  inte ligente.

P o r  lo con tra r io , s i  lo s  a d u lto s  e stán  o b s e s io n a d o s  c o n  lo s  re su lt a d o s  y  o lv id a n  la 

im p o r ta n c ia  del p r o c e s o  p o r  el q ue  el n iñ o  e stá  p a sa n d o ,  lo h a rá n  se n t irse  m u y  

p re s io n a d o .  E n  e s ta s  c o n d ic io n e s ,  el n iñ o  c o n s id e ra rá  s u s  e rro re s  c o m o  ve r

d a d e ro s  f r a c a so s  y, al final, te n d e rá  a a b a n d o n a r  s u s  o b je t iv o s  y se n t irse  d e sp re 

ciado.

E s  m u y  im p o rta n te  q ue  el n iñ o  c o m p re n d a  q ue  lo s  re su lt a d o s  p o s i t iv o s  o  n e g a 

t iv o s  de  s u s  a c t iv id a d e s  n o  lle g an  p o r  arte de  m ag ia , s in o  q ue  reflejan lo s  h e c h o s  

(m o t iv a c ió n ,  a u to n o m ía ,  etcétera) y  q ue  e stán  d irec tam en te  re la c io n a d o s  c o n  las 

e stra teg ia s  y lo s  m e d io s  q ue  ha e m p le a d o .  T a m b ié n  h ay  q ue  h a ce rlo  to m a r  c o n 

c ie n c ia  de  q ue  u n  re su lta d o  n e g a t iv o  n o  a m in o ra  s u  v a lo r  p ro p io  n i s u  potenc ia l. Si 

e sto  se  lo g ra , el n iñ o  s e  sent irá  m o t iv a d o  y te n d rá  el se n t im ie n to  de p o d e r  c o n 

t ro la r  p o r  s í  m is m o  s u s  exp e rienc ia s. S e  vo lve rá  u n  experto. T a m b ié n  h ay  q ue  a y u 

d a r lo  a re c o n o c e r  s u s  e rro re s  para  q u e lo s  co rrijae  in tente  n o  repetirlo s.

C e n t rá n d o se  en el p ro c e so  de  ap rend iza je , c o r r ig ie n d o  s u s  e rro re s  y a ju sta n d o  s u s  

e stra teg ia s  a lo  la rg o  d e l c a m in o ,  el n iñ o  lo g ra rá  lo  q ue  s e  h a  p ro p u e sto .  S e  sentirá



eficiente  y e sta rá  co n sc ie n te  de  q ue  tu v o  b u e n a s  act itu de s y e lig ió  la s  e stra teg ia s 

co rre c ta s. P roba rá  el o r g u l lo  del éx ito  y c recerá  S u  au to e st im a . Entre  m á s  lo g ro s  

te n g a  y m á s  eficiente  se  sienta , s e  sent irá  m á s  o r g u l lo s o  de  s í  m is m o .  Se n tirse  

co m p e te n te  e s e sta r c o n v e n c id o  de  q ue  u n o  p u e d e  lo g ra r  cu a lq u ie r  c o s a  q ue  se 

p ro p o n g a  s i  u n o  op ta  p o r  a ct itu de s p o s it iv a s  y e stra teg ia s  a d e c u a d a s.  Este  s e n 

t im ie n to  lle na  al n iñ o  de  e sp e ra n za  y e n tu s ia sm o ,  y abre  la  puerta  a in c o n ta b le s  

o p o r tu n id a d e s  de aprend izaje .

LO  Q U E  FA V O REC E  LA A U T O E ST IM A

• A c o m p a ñ a r  c á lid am e n te  a l n iño .

• E sta b le ce r p o c a s  y c la ra s  re g la s  fa m ilia re s  y e sco la re s.

• H a c e r  q ue  lo s  n iñ o s  s e  d en  cu e n ta  de  la s  c o n se c u e n c ia s  n e g a t iv a s  y p o s it iv a sd e  

ro m p e r  u n a  regla.

• C o n t ro la r  lo s  fa c to re s  q ue  c a u se n  e stré s  e n  el n iñ o  p re p a rá n d o lo  para  lo s  c a m 

b io s ,  p ro c u ra n d o  q ue  n o  se a n  ta n to s  y  a y u d á n d o lo  a e n c o n t ra r  fo rm a s  de  estar 

tranqu ilo .

• S e r  u n a  p e r so n a  en la q ue  se  p u e d a  confiar.

• D e s ta c a r  lo s  p u n t o s  fu e rte s  del n iño .

• S e ñ a la r  s u s  e rro re s  c u id a n d o  s u  o r g u l lo  y  d á n d o le  lo s  m e d io s  p a ra  m ejorar.

• U s a r  u n  le n gu a je  p o s it iv o .

• E s t im u la r  la  e x p re s ió n  de  lo s  se n t im ie n to s.

• P e rm it ir  s e r  ab ie rto  c o n  lo s  d e m á s.

• In c ita r al n iñ o  a te n e r  a m ig o s  y a re so lv e r  p o r  s í  m is m o  lo s  c o n f lic to s  c o n  e llo s.



• M o t iv a r lo .

• H a c e r lo  e n te n d e r  q ue  lo s  re su lta d o s  de  s u s  m e ta s  s o n  la s  c o n se c u e n c ia s  ló g ic a s  

de  la s  e stra teg ia s  y m e d io s  e m p le a d o s .

• A y u d a r lo  a acepta r s u s  errores.

• A y u d a r lo  a p la n if ica r  y  a s e r  p e rse ve ran te  p a ra  lo g ra r  s u s  ob je tivos.

• A n im a r lo  a c o rre g ir se  a s í  m ism o .

LO  Q U E  D IS M IN U Y E  LA A U T O E ST IM A

• U n a  baja a u to e st im a  de  lo s  p a d re s  o  p ro fe so re s .

• La  d is c ip lin a  in con stan te .

• L o  q ue  p u e d e  in te rp re ta rse  de  d o s  fo rm a s  c o m p le ta m e n te  d ist in ta s.

• La  so b re p ro te c c ió n .

• El d e sc u id o .

• L a s  p a la b ra s  h irien te s.

• L a s  c r ít ica s  c o n s ta n te s  frente  a fa m ilia re s  y  a m ig o s .

• El d e s g a n o  frente  a lo s  p ro b le m a s.

• A c e n tu a r  m á s  s u s  p u n t o s  d é b ile s  q ue  s u s  cua lid ad e s.

• In te rp re ta r lo s  e rro re s  c o m o  fra ca so s.

• L a s  e sp e ra n z a s  d e m a s ia d o  g ra n d e s  o  in s ig n if ic a n te s.

• N o  d is f ru ta r  o  e sta r e n  c o m p lic id a d  c o n  el n iño .

Q u a rz o .  L ib ro s  s e n c i l lo s  p a ra  gen te  práctica


